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bvod
T&8 o pr2rulka obsahuje inform8cie, kt or® dopORaj % ka
ng§vrhov projektov a gi adost? v r§ mci Pr oRfY)a mu cel

Gi adateOom sa tieg

odpor %l a, aby konzul tovali webov
vzdel §vamdiegv2 zi u a ku

l 't %ar u al ebo pr2slugnich n8&rodnfl
CieOom pr2rul ky je:

1 PomtcS ¢giadateOom pri giadan2 o grant a vypORanz p
1 PomtcS ¢giadateOom pripravi S vhodnl rozpolet pre ic
1 Objasni S otBevhyWwegpz VIizvy na predkladanie n8§8vrhov
1

Poskytn®%S praktick® inform8cie, ktor® m:gu ¢giadate
pr2pravy prihl8gky a viberov®ho procesu.

1. VGEOBECNhKh PRERRGGRAM U
CELOGI VOTNE£HO WENE L(BCV)

HI av nlicm e O®&mgramu pre aktivity Spol ol enstva v obl ast.i cel og
vzdel §vamavd je prostredn2ctvom celogi vot nk@dewju vzdel §v
Spol olenstva ako vyspelej ztnrad alsa ne fr agptod @l Tnm s h b s pso c

rast om, vyggzmvyoygowmkwawal i t ou pracovnl ch mi est, E
s%drgnosSou. Je zameranl naj ma2 na rro0zvoj mabiitg j o mn e j
medzi syst ®ma mi vaedbed r8nvejn i prr2gpmcaiv y E by, aby sa stali ¢
gtandardom kvality. Us toann onvoudjeer ns$ p e s “hebeni a syst ®i
vzdel 8vamdmorae] pr2zpravy \Y |l enskT ch sgu4v§tsd obs,t i p rsed
strategilcikslamhions kT mi acbhiye Omii ni esol eur -psku ©pridan%
jednotlivim oblanom, ktor2ishch¥%bhasiAi apmobbhiprigte. a
Gpecifick® ciele progNamg2 s, luaetdiea®h vtejto pr2rul ky
PCV podpdoopl n@ | innosti | INeanlsgkeTcchh zgatpSotjoevnTach gt &t ov,
regpekitah zodpovednosS za obsahasydh ®moej vEricep rSaayi a
kul t Yarjnauz yak ov¥% rtznorodos§S.

Program celogivotn®ho vzdel §vani a bud201t3r)v.a SCed e&devm
rozpolet na tot®7@bdobie njoy EUR.

'Program celogivotn®ho vzdel §vania bol ustanovenl Rozhodnut2m Eur -
1720/2006/EC z 15. novembra 2006, 0OJL327z24novembr a 2006, doplnen®ho o Rozhodnutie Eu
parlamentuaRady Rozhodnutie | . 1357/2008 zo 16. Decembra 2008) .

http://ec.europa.eul/llp
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HLAVNh CIl EO

Podporovjadmiw# vl menu, smobupifaumedzi syst ®ma
aodbornei pmr®grcavvspwl ol enstva tak. abv sa

st al

OSOBI TNE CI ELE

i nov8ceiur -gpsky roysnte®maopraki vatejto oblasti

PrispiewaSoku kvalitn®ho celogpodpo®bovatzdghbhki

Podporov&$%anytveur -pskeho priestoru pre

cel

vzdel §vanie,dkspo®2stsi kv |l enskich

Pom&§haS pri zvygovan? kd'ca:tﬁm;ynosptrizé[argqlie/g‘pisttcishi
at §

Posil RovaS pr2nos cel ogiswat f®@hegnwsdeli §vakitaviem
di al -au medzi kul t Yar a mio,s orbond®omue ju srpocokmod setnii

Podporova$ tvorivos$S, s¥Sagiavsots $,0 dznai nkeasttenCastke@(

vr8§tane QOud2 so ¢gpeciz8dwiyhmd rpeorntircetb asrku pa2 n,
ekonomi ck® z8zemie

Prispiewd§ehmiu % asti na celogivotnom vzdel §van

bez mI

Podporova$S viulbpazyapoykovoamanitos$S

celodivotnom vppdpamoduKV anz s

PodporovajS vioval n®ho obsahu, sl ugi epbr,2 speudpaogvo

Posil RovaS % ohu celogivotn®ho vzdel §vania pri

na porozudedr giaavan?2 Ou dentokraciba ppro§dvneacova$S t ol e
aregpektovanie inkwelht 8rodov

Podporova$ spolupr&cu pri zabextpedmlvant?i &ohlvz

vimenu osved|enfch postupov v oblastiach,
vzdel §8vani a, s koiadOadm zvvzildgeilSvani a a

Podnecova$S girok® vyug?vlanmniiceh vpirso deudkktoovy, a npoovsat u
na kt
odbor

ko je u v el d e8on&?2 YRozhodn utia, programr imEpi ergzaofl Mal g2 ch

orizont 8l nychtpoliaf imR : ED, a

zvygovan2m powddanmime &ul jaZgovejerpzmaaitosti v
ako aj o potrebe boja proti rasizmu, predsudkom a xenof - bii,

~—

Eur - pe,

(b) prihliadnut?2mjtai ¢vhasdaBistan] mi p ctarj etfa miapao m§8 han2 m
podpore ich zallenenia doodeddpm®req wzdelr@wyni a a

(c

~—

podporou rovnosti me oaimipmiagmi evmbof m groti vget kT

form8&8m diskrimin8cie na z8kladeepohthkh®ha, pftasdu(

ng8§bogensk®ho vyznania alebo osobn®ho
veku alebo sexu8lnej orientS8cie.

http://ec.europa.eul/llp
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1.A. AKC JE GTRUKTDRRAMPROG

‘

Program cel ogivotn®ho vzdel §vania pozost8va zo:

U gtyroch sektorovich mwadneranrdaghtnla® vzdel §vani e
(Comenius), vysokodgkol sk® (Emsmed),8vdamdrn¥ p (Leoparda dau
Vinca vzdel §vani e (Grarsitpig)l T ch

0 prierezov®ho pzengeraamu®ho na prierezov® obl asti (pol i
inovgcie v celogivotznykmy ,vzdelrHwaarnznovjad nTch | KT, g2r
vyug2vanie visledkov),

U programu na podporu viulby, viskumu a reflexie v ob
kO%| ovich eur - pskych i RrgogramtliédicModneta §.soci §ci 2 (

Program cel ogivotn®ho vzdel 8v

Sektorov® programy

COMENIUS
Gkol ske
vzdel 8§va

ERASMUS
Vysokogk
k ®
vzdel §va

LEONARDO
DA VINCI
Odborng§
pr2prav

GRUNDTVI G
Vzdel 8va

dospel T

Prierezovi program

KO%| ovg aktPRovliittai kla spol upr8ce a inovS8cie v F]

KO%| ovs§ aktlazykyt a 2

KO%| ovg aktTwartbaa 3obsahov s vyugit2m | KT

KO%| ovs aktG2vriegmi e4 a vyug2vanie visledkov

Program Jean Monnet

Akcia Operal n® gr Operaln® gr al
Jean na podporu podporu infl
i

Monnet urlitlch in eur - pskych n

http://ec.europa.eul/llp
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CF())rl\c;IgErlillrrllUS Program Comenius je zameranl na p

predgkol skTch zariaden?2 po stredng®
. apoji S akte®igkol sk®ho del ani a
Gkol sk® |-3Poll ged® g vz svani

mi estne Yar ady, zdrugdgeni a r odnilzo8¢
ingtit¥%ty Nalgieho vzdel 8vania uli
pedagogick?2 pracovnz?2ci

vzdel §vani

Program Erasmus je programom EBD v obl asti vzdel §\
ERASMUS pr2pravy EZmmenobdinua spol upr §cu kelskomv
vzdel 8van? v cel ej Eur - pe. Jeho
Vysokogkol {gtudentov, ktor2 chc¥% gtudova$S al e
vzdel §vanilvysokogkol skTm uliteOom a Nalg2zm z
za Y%l el om viul by v zahrani|l 2
pedagogi c kT ch pracovn2kov, ktor?2 m ¢
pr2pravu v zahranil] 2. CHrasmneusn  padpohuje
vysokogkol sk® ingtitY¥ci e, aby s p
intenz2vnych programoyv, si etz a mu
snagi |l i s autiesvaladirisa. h n
Program Program Leonardo da Vinci prep8ja
LEONARDO obl asti odborn®ho vzdel 8vania a p
DA VINCI girokT z8ber , emd schdprmost 2 vetloenpogtzazr ul R

jednotlivcov pr ostredn2ctvom zahranidon ®hg

Odbor n® celoeupg - pp&l uprMm@dzi akt ®r mi v VONP as
vzdel §vani|zatr anknie2 az v lerije kvality a v 1 sdvesdykst ®mo v
pr2prava | praxe.

Program Program Grundtv i g s a Zavbeel88vaac 2 nyitudi
GRUNDTVIG potrebami vo vget kT ch§chwzdel §vani a , dkasop
nemaj Y povahu odborn®ho vzdel §vani
Vzdel §vani|na ingtit¥cie a organi z8ci e, kto
dosplTch |ak%ukoOvek formu takT aiotgm owz de lp§weaid
| i m§ povahu form8l neho, nef or m§
inform8lneho uleBitanesatllch, ktor 2
poliatol nej al ebo Nal gej pr2zpravy
KO% ov§g§ akt{Akcie v r8§mci Politiky spolupré8ce
ngvgtevy pre odbornzkov % obl ast
Spol upr 8calpr2zpravy, ako aj gt %di e a k omp a
inovs8cie v obl astiach na eur - pskej Yar ovonni
politiky tvorby politiky a spol upr 8ce %
celiogot n®h|{zabezpel eni e dostatol n®ho pr2sun
vzdel §vanilgtatist2k a anallz.

KO% ovg akt|Jazykovs§ rltznorodosS je v Eur-pe s
hospod8&rsky rast, aosionbtnelr krud 2 Wa jny
Jazyky akci ? EDP je podpori S ulenie sa | aij
Eur - pe.

http://ec.europa.eul/llp
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KO%l ovg& akt|CieOom akci?2 EP je vyugi S silu i
technél (diKT) pre ¥l el tvorby inova
Tvorba a odbornej pr2prave, zlepgi S pr2st
i novat2vnela pomtcS pri tvorbe kvalitnejg2zch
obsahu vTul
zal ogen®ho
vyugitz |
KO%| ov 8§ akt |Aby sa maximalizoval dop ad akti va2t a projekt
rg§mci Programu celogivotn®ho vzde
G2renie dprogramov, je potrebn®, aby bol i
vyug?2vani|najviac zn8me potenci 8l nym ug2vat g
visledkovikagdl projekt podpor@Aalrik Ffohdoms§
visledkoch a taktieg ich vyug?2val
Akcia Program Jean Monnet podporuje viul
Jean Monnet tT kaj ace sa eur -pskej integr8cie n
na celom svete. Program m8 k atgdéniow o
V. _r8mci projektov na piatich konti
Operaln® gr|{Granty s% rozdelen® na podporu ur]l
na podporu admini strat2vnych n8kl adov nasl edu
konkr®t nycciele eur-pskeho viznamu:
i ngtit Yci - College of Europe
- Eur -psky wuniverzitnl ingtit Yt
- Eur -psky ingtit¥t verejnej spr 8§
- Akad®mi a eur -pskeho prgva
- Eur -pska agent¥ra pre rozvoj giy
- Medzin8§rodn® centrum eur - pskehdg
Operaln® gr|Granty m: gu byS udelen® na podporu ur |
na podporu aadministrat2vnych n8kladov eur - ps
eur -pskyctakt2vnypybhasvti vzdettBomameéeja pr2pravy
i ngtit Yci
1B. AKf£ KATEGERI E AKECODP®RBJID
PCV podporuje Kaslkgduij gcakci 2:
Charta P2somnlT dokument wudelenl Eur -
umogRuje opr8§vnenim vysokogko
zapoji S sa do aktiv2t v r8&mci

popisuje z8kladn® princ2py, k

pri organi z8ci. a I mptemanpBr
na vysokej Yrovni, a stanovuj
ingtitwcia s¥%hlas2, ge ich bu
vysok¥ kval i tpu oxcledd/ireb ask o aj
spoOahliv® a transparentn® in

http://ec.europa.eul/llp
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Certifik®st Certifik8t pgree dokluimeintty, ktorT
kapacita ingtitvcie alebo kon
mobility na vynikaj Y%cej Yarovn
pokrTvaj % strategickIl r 8&8mec,
mobilita (koncepcia, strat®gi
aj operaalfn®an|l n8 kapacita ing
organi zovanie mobility. Poug?
(Certifik8t pre konzorci§) a
Vinci (Leonardo da Vinci cert

Mobility Str8veni e ur | iingj®Apajene] keaagna v

(n

scieOom absolvovaS ¢gt%dium, z2
sk¥%senalsbbsa,z % ms#ko gtudent al
na inlTch vzdel 8vac2ch alebo s
admi ni strat?2vnyc hpodpnonroosut i paocdnd
potreby vo forme pr2pravnich

vj azyku rskepktajingatelbv komuni kal ng

jazyku.
Bil at eam@dliIntei | ater|{Bil ater8l na alebo multilater$§
partnerstvs ingtitYciami/ organi z8ciami v
krajin8ch, aby realizovali ak

zvylajne memdgabbovrpr2slugnej
celogivotn®ho vzdel 8vania (gk
odborn8 pr2prava alebo ulenie

Mul tilater8lny prlAktivita eur - -pskej spolupr8ce
vistupom, ktorT bol vytvorenl
alebonef or m§l nym zoskupen2m orga
i ngtitYci 2.

Mul tilater8lne silForm8lne alebo neform8lne zos
akt2zvnych v gpecifickej obl as
celogivotn®ho vzdel 8vania, so
refl exi e, anaa TNayl gpioet rviyetbv §r an
pr2slugnej obl asti

Unil at eale®Inn8yr odnT|Aktivita s urlenim a vyugiteO

projekt vytvoren8 jednou ingtitbciou

Sprievodn® aktiviiPodpora pre rtzne |keNosite,h s¥%
pr2pustn® v r&mci hlavnlch ak
programov, jasne prispej¥% k d

Zisteniavya @gnh&digProjekty zameran® na zistenia
porovn8vac? viskyforme gt¥%di ? alebo porovnS8vac

Operaln® granty Finan|l n8 podpora na begn® fun
asoci 8ci 2 akt2zvnych v obl asti
celogivotn®ho vzdel 8vani a.

Ni e vgeuvkeydeznT ch adkicspos2icik2 v kagdej | asti programu.

http://ec.europa.eul/llp
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1.C. KTORE KRAJI NY SPENfAPIHDO PRRGRA

Program je otvorenl pre:

¢ gt s8tov

c engtajnskoEEN"yrskoj (gt
rugenia voOn®ho obchodu
priestoru)

h
ht Bey REBTA patr
zd a tieg patri
ho

~o — —

hosp e
A Turecko

A "Z8mor sk® &ragemiyao definovan® v Rozhodnut?2 Rady ?
Gr - nsko

Novsg§ Kaled-nia

Franc¥%zska Polyn®zi a

Franc¥%zske jugn® a antarktick® %Yzemia

Wallis a ostrovy Futuna

Mayotte

St Pierre a Miquelon

Aruba

Hol andsk® Antily

Anguilla

Kaj mansk®&yostro

Fal kl andsk® ostrovy

Jugng8 Georgia a jugn® sandwichsk® ostrovy
Montserrat

Pitcairn

Svat 8§ Helena, ostrov Ascension, Tristan da C
Britsk® antarktick® terit-rium

Britsk® -ooneg8rm&klbe terit-rium

Ostrovy Turksa Caicos

Britsk® @apnsenshkhvy

QX Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox Ox

Chor v §aBkwv&duhoslovansk a republik aMaced: - nss‘k ozapojen® | en do ni ek
akcir2gmci pr2pravnich optagjrtem?2pi lkatom®j sfiSIRAei fi nancoval
program na p u budosbonrm8§tcngtat Yaci etadl nekg@gi e2007
inform8cie o E§bhs%vtieto krajiny zapojen®, s¥% uve
2010.

odpor
kakecl

Vs%l ade 8nkom 14(2) Rouzshtoadnnowteing2 oPCV, mul ti Isietter 81 ne p
vr 8§mci podporogramov Comenius, Er a@umiviga K@Winav®o da V
aktivity Prierezov®ho programu s$%itcihhed Aotreorem®)pa&rtan
ktor ® mriaggog%®n® do Programu na z8kl ade¥%lLVvygm&uowvamR®zho
vyggie. Popisy jednot!l i vArcehr uadlkkees 35 hh Lef8kaph akci e,

sa to tlka. Potenti 81l ni z8ujemcovia by mal. navgtz2vi S
2ZahRRa ¢giadateOov z nasleduj %cich regi-nov: Kan8rske ostrovy, G
Reunion, Azores, Madeira. Pre tieto reg i-ny platia gpecifick® finan|ln® pravidl§ pocd
krajiny a Yzemia.

sEur - pska politiskhatd kaebbezpaostrednich susédAbg2 EDkpp Aem®Pnakebo po
Azerbajdgan, Bielorusko, EgylpitharGaru,z 2lnistkya, | Malackdyv s Ko,r danrsckkogq, oku
Pal estz2ny, SIlria, Tunisko a Ukrajina.

4V | ase vydania tejto pr2rulky to boli napr. Austr8lia, Braz2lia,
Jugn8 Afrika, Jugn8 Korea, USA

http://ec.europa.eul/llp
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prevzdel §vani e, audi okiutu%pooabesd si Nal ¢ ipedmemkach obnost i

Yl asti. Prioritu dastl@adevmdrcthnemriet2ch kraj2n:
-krajiny uveden® v LI 8nku 7, ktor® sa pripravuj %% na v
future za urlnokchapedkhmier® egte neuzavreli pr2slugnV
-krajiny uvEade & kve | pol i t3iaRwkosusedstva

-krajiny oznalen® EU akwv ksobekhe porzwovojan®i al - gu o s
politike vo vzdel §8vanz2 a nwllingua tizned.pr 2 prave al ebo

Popri tom m:gu projekty a siete pripravi$S prihlgky z
ak tieto organiz8cie maj¥% preuk8zateOne viznamn® skUs
SVOoj i mi eur -pskymMio paretkércmi pr2padochow az otjreentiz2ectpartr
kraj2n mus2 byS zd!vodnen® pridanou hodnotou k sk¥%sen
zapojenlch v programme.

re vysokogkol sk® vzdel §vani e
vgetkTch kraj2n zapojenlich dweRCY,Atalkd i @jhofi) ak®Boko
i ngtitYcie a asoci 8ci e z tret2zch gt 8t ov maj ¥ povior
stanoven® v rozhodnut 2 o programe vo vzSahu k ingt.i
gt 8t ov.

Akcia Jean Monnet je otvorens8 p
T

1.D. KTO SA MDGE ZDBLASTNI s

PCV | e (raktickp ipre kagd®ho, kto je zapojenl do vzdel §vani
pr2pravy

i giakov, gtudentov, % astn2kov odbornej pr2pravy a u

U uliteOov, gkoliteOov v odbornej pr2prave a osta
splsobom zapojenlch dadedlS§ou@ini at,n®h o

0 osoby na trhu prs8ce,

U ingtit¥%cie alebo organiz8cie poskyatkwejjkoevekdelbdvasd
vzdel Svpnizpravy,

0 osoby a orgs8ny zodpovednmw®o!| zai ckWst BRmgcegpci e t T ke
kt or ®hokoOvek gpeci fick®hno®h cas pvezkdteul § weer ioay i vnoa mi e
region8l nej al ebo n8rodnej Yar ovoini

0 podni ky, ychoparing lon a i ch organi z8ci e na vgetkTch Yar
obchodnlTch organi z8cpriempsdlonind it hk am? r ,

O ingtitY%cie poskytuj Y%ce profeéevgiojav%iofioema§oi®us| pgbayd
s akT mkoOvek aspektom celogivotn®ho vzdel §vani a,

it zdrugenia pracuj %ce v obl asti celogivotn®ho vzdel §\v
prakti kantov, ¢giakov,vzudeélt8vlojv¥c ircodisavdaspel Tch,

U viskumn® st medimgt8i t Yuci e, ktor® s a zaoberaj¥% ot §
vzdel §vani a,

i neziskov® organi z8cie, dobrovoOn2cke organiz§8cie a

I nform8com, okto sa mige z%W astni S jednotolsiowliamTghogr
| astiach tlekyt o pr2ru

http://ec.europa.eu/llp
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1E. KTO MC AKE£ &L OHY

Dl ohBur - pskej ko@érsers8l neho riaditeOstva pre vzdel §v:
je zabezpeli S % inn% a Y eln%Y% realiz8ciu akci? Spol
celogivotn®ho vzdel §vani &1 bokomiPENt orpo m§ Hupaoviaa z § s

| l enskTch igni8clbvzeapojenlch gt&8tov a ktor®mu predseds§

Operaln® riadenie programu vykon8va Komisia v Yzkej
or g 8§nmi a s pomocou n8rodnilch agent¥%r (jedna alebo v
krajine)aV T konnej agent Yary pre vzdel §vankiuel,t Yaruud i vo VB rzuus8el I niy

Ng§rodn® agent %ryn%tNA)gt §tne org8ny zapojeBidedhn&raj 2
agent Yiegna alebo vi ac agent Yr % kagdej zapojenej krajin
koordinovan® rAdeaeenter dlzivz cavkacniT2c hpfr ogr amu na n8rodne|j

Vn¥%trogt 8§t ne (oAng8rnoyd n ® autmaonittydirnuwjoza ermaaj 4 na n8rodn
agent Wtymaposkytuj¥% Komi§gei ng80dR® agent¥%ry sprgvne
Eur - pskych spol ol enstiev pre decentralizovan® akcie p

N§rodn® agent¥%ry hraj¥% veOmi dil edgit¥% %Yl ohu v prakti
zodpovedn® za propagovanie progr amuovameaa W @dwnani eir o
visledkpvedamvgetkI m za riadenie cel ®io ¢givotn®ho cyk
na n8rodnej Yar ovni

1 zverejnenie ng§rodnTch viziev na pr &dlldodanri @l redHwr ho
dopl Ruj “ci ch vtlezrvme? nnoav pkr e d k hoa pragjektove m§wawrdost 2 na

eur -pskej Yarovni

poskytovanie inform8ci?2 o akci 8kbdnpulobg§aimea a ich po
spotenci 8l nymi ¢giadat e Omi

registr8ciu a organizovanie hodnotenia giadost?2 o g

=

1
f rozhodovanie o udeOovan?2 grantov

f vyhotovenie zrmin¥%vwy par eprgecvod pl atieb grantov %spegnlr
T pr2jem a kontrola spr8v od pr2jemcov grantov

f monitorovanie a podpora konelnlTch pr2jemcov

T finanln® kontroly, kontroly na mieste a audit podpo
f rozgirovanie a vyug2vanie hvilsilnendoksotvz podporovanic

1

anal yzovanie a zabezpelenie sp@@tnej v&zby o tom, ak
vplyv v ich krajine.

AVikonn8 agentBtuseikn PV ohoud konnej agepwteur yzdel §vani e,
audiovizug§l nyaksudkitYgrm vykon&vaS mnogstvo | ast? progr
obl asti vzdel 8vania a odbornej pr2pravy, akt2vneho
kul t %ry. Vgetky | asti programu, ktor® riadi Vi konns§
gi adosti sa poodgBrus¢liva miieamr ostredn2ctvom NA.

Na z8kl ade referenln®ho r8mca stanoven®ho Komisiou j ¢
za realizovanie nasl eduj %cich ¥l oh:

1 zverejnenie gpecificklch vizievinbepredkVadapnn® %8
1 registrovanie ¢gi adogtrand, organiz8ciu proced¥%ry hodnoteni a

(v niektorTch pr2padoch rozhodnutie o vibere projek

http://ec.europa.eul/llp
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konzult8vViBohosm EQV- -®skym parl amentom, ak to vygadu
0 programe),
1 vyhotovenipgremydtsaanty a prevod platieb grantov ¥ispeg
1 administk®oatwohu spr8&8v od pr2jemcov grantu vyplTvaj
¢ Mmonitorovaniea podpora pr2jenicionvanglrna@ tkuvontroly, kontroly n
aaudit podporenich projektov.

Cedefop (E ur - pske stredi sko pr e rozvoj odborn®ho
vTessaloni k8ch/k@ro®cdkon:uj e ¢gtudijg8@&chs8wPiaveawyEwr - pskej
komisie na eur - pskej Yar ovni . Gtudijn® n8vgtevy S Va

ajednou z Adecentralizoakali ¢ hpgirti .hjl §8gky s a pod8vaj % do r
agent Yr

http://ec.europa.eu/llp
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Eur -pska kq@mésém8lne riaditeOstvo pre Wwzdel §vanie

Vikonn§ nadge aN§rodn® agént Yry

Em’: = RAKDSKO I I BELGICKOnNI - BELGICKOfr - BELGICKOde

[ -
i B BULHARSKO < CYPRUS
] (1
LESKC REPUBEEERCNSKO
ESTENSKO FENSKO
I IFRANCEKDS -NEMECKO
= |
= GRE£SKO mmm MAAARSKO
| I I
H[E. [SLAND ERSKO
I I .
TALIANSKO B OTYGSKO
e LI cHTENGTA J I orva
mmm | UXEMBURSKO MALTA
— T
mmmm HOLANDSKO EIEENERSKO
I P05 SKO E PORTUGALSKO
£
I RUMUNSKO SLOVENSKO
[ ]
B S ovinsko it GPANI EL SKO
[ § |
EEE GVEDSKO TURECKO
N A
vah SPOJENE KRCHOVSTVO
SAdresy a webov® str8&nk ng§rodnich agent%r n8§jdete prostredn2ctvon

http://ec.europa.eu/llp
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http://ec.europa.eu/education/programmes/llp/national_en.html#nl
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1.F. NI EKTOREf ZCKLADMNE POJ

Predt T m, ako zalnete |2taS nasl edw§rivecbeo zk & mi tSo | sya,

nas!l edmijpécami, ktor® sa poug?2vaj ¥ v celom dokument e:
Akcia Vgeobecne nazlvanl typ aktivi
v rgmci sektorov®ho progr amu

vygdggie a Ll 8nok 5 Rozhodnuti a

Konzorcium

Skupina organi z8ci? alebo ost?
spol ol n®ho projektu eur - -pskej
alebo siete.

Koordi nuj %c a
organi z8ci a

Organi z8ci a, ktor8 je v kagd
al ebo sieti zodpovedns za
kagdodennhagmant projektu.

koordinuj %cej organi z8cie sa
ktor e]j sa to tlTka. V centra
sieSach j e zvyl ajne koor di
gi adateO.

Gi adat eO

Partnersks§ organi z8cial organei
zodpovedn® za prihl 8dgku. KeN

Przjemca

schv§lcind stae @ tp8rv2aj e mc om

Z hOadiska finanlnlch podmie
I
i
r

ingtitYci a alebo jednotlivec
Azmluvan (ofici8lne: AFinaan
grantu. \% pr2pade decentral
vget ky zapoj en® ingtit¥cie
grantu.
Centralizovan8 |Akcia v r 8mci PCV, Kktor¥ riad
DecentralizovanAkcia v r 8mci PCV, ktor % uwi lad

nN8§rodnou autoritou pr2slugn®h

Gtatut 8§rny z§8st

Osoba v gi adaj %cej organi z§
splnomocneng§8 zastupovaS orgarf
zml v a inTch pr8&vnych %kong
podp2saS akogrmamtd,osiSe sypojekin @k r
aj finan|ln% zmluvu Vv pr2pad e

schvglenl.

http://ec.europa.eu/llp
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2.LO JE GI VOTNh PROKEKDB?

2A. ADMI NI STRATEVNY SCYKLU

Predkladanie EI:> Hodnotenie EI:> Visledky v TL_EI:> F§za uzatv§gr

ng8vrhov proj ngvrhov Stanov?2 sa z zmluvy
Predlogeni e projektov vispegnich n§ Gledeoel ba
projektov N§vrhy pro projektov. Vget ci BUeB1 VOV
pr2slugn®mu hodnotia o giadatelia konartne,]/ dos
(n§rodnej a na z8klade visledkoch in (kgorna;nraokvt;zon;
alebo viko stanovenT ( Ne %s p eggina®d a t & Bget Yoy
agent Yr e) Vizve, kt Obdrglle spatn 90c el CANE) o
vybranej akcie zohOadRu| d*vodmi zami g agent¥%ry v z8§
formsine so slablmi s akcie. V zmluve  je
kvalitat? stanovensg vl
asp ekty udel en®ho gr a

ur | efni®han|l n®
platn® pre da

Pl atby sa zvyl
vykon8vapt

P = 4

refl 9gen e Priebegn® monitorovan opro§bc\jlozleenost
. N8rodn® agent ¥%ry a Euri ] i
(I'ba pre niek al ebo Vikonn8 agent %r a !.IlnnOStl pr.
projekty dl hg realiz8§8ciu projektu pol Doglia @oiobl
cyklu projektu. V tejt vktnogl®oh‘oiésav
\I{redlogenie pr vykonas n§yg_t_evy Vv mies poykryt®ggrar
sa zalabcapt?tvy tema . ;
spr§'vy' monitorovania (ak sa (e drnt &
V_poIOV|C| re opr8vnenost.i
projektu musi a od trvania projektu a
predlogi S priet pl §novanl d
obsahuj %cu inf projektovT ch
realiz8cii p‘r°|_4>PredIogenie z§vere ktor® sa m
doposviyanal ogen Na konci zmluvn®ho vykonas
vldavko;:h. Spr giadatelia predlod
vyhodnot a ag spr§vu, v ktorej uv
jej schvS§lenie realiz8§cii projekt Kontroly po ukon
vykonasS druh§ s visledkozhi knutTc projektu  a audity na
sa vygpduje vidavkéaghpo Yspeg mieste Vzorka podpo
pos%den? spr8vy sa projektov bude p
: z8verelng spl 8§t h Ob k okergrgle, aby sa
zabezpel|lilo spr§
d 7 eur -pskych fondo

http://ec.europa.eu/llp
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2B. FI NANLNR CYKLUS

Finanlnl cyklus, ako je pop2san® niggi ePrograma tT ka v

celogivotn®ho vzdel 8vania. Niektor® pogiadavky sa vga

(1) predlogenie pl&novak®honfozm@lci @: o rozpolte sa po
pr2pravy n8vrhu projektu, ngjdete v kapitole o fi

(2) hodnotenie rozpolsawm:a rze«&lliazdwej estanovenlich a tran
krit®ri2 a mtge viesS k Wprave (oprave/zn2geniu)
rozpolet je opr8&8&vnenl a obsahuje iba prvky, ktor «
“uspedgn¥% realaiviHoivaime] l innosti . Pravidl §, ktor®
rozpol tu, sYs vysvetlen® v kapitole venovanej fina

3) vystavenie finan| nej z ml (kenyakte) pri del en2 grantu

4) zasielanie s p | §ttolkk aj Y% vsclaronologickej postupnosti T aspektov, ako je
finan|] n§ garanci a (ak s a vygaduj e pre niektor ®
verejnl mi organi z8ciami), predfinancovani e, vypl a
finanl nTch prostriedkov, atN.;

(5) dodatky k zmluve: tie je mogn® vysalaviScipeo| psojreekt u. Pr
ingtrukcie s% uveden® priamo vo finanl|lnej zmluve;

(6) pogiadavky na pr edltolgkeanisea stpa Swri ebedgnej sprg&vy (.
z8verelnej sprg8vy. I ngtrukcie s% uveden® vo finan

@) pogi adavky na frolumaaandit:n % i m@am| n® kontroly a audity |
m! gu uskutolni S do 5 rokov od z8verelnej pl atb
pr2jemcom. Z tohto dtvodu mus?2 pr2jemca pr2slugn!
cel ® toto obdobi e.

2C. PrRAVI DLC PLATNANARRIWANEE PCV

Pravidl § pop2san® v tejto pr2rulke sa tlTkaj% vgetkTcl

Vv r8mci Programu celogivotn®ho vzdel 8vani a.
Pravidl §, ktor® platia pre admi ni strovani e a finan
stanoven® v nasl eduqgcBaci ch dokument
T Rozhodnutie | . 1720/ 2006/ EC Eur -pskeho parl amentu
2006 (ktorTm sa ustanovuje Program celogivotn®ho v
T Nariadeni e Rady ( EK, Eur at om) | . 1605/ 2002 z 2

pravidl §ch pl atnlch preurcedskkowdh rsopmplodleeansEi ev,
upraven® Nariaden2m RadJj995280R z 13.Hacamara 2006) |, .

T Nariadeni e Komi si e ( EK, Eurat om) | . 2342/ 2002 z
stanovuje konkr®tne pravidl g pre implementl8ciu Nar
1605/ 2002 o finanlnlTch pravidlch platnlich pre cel
spol ol enstiev, n8sl edne upravend® 8N210I0&d ezn 2 .3 . Kaopnri 2:
2007.

Rozhodnutie, ktorTm sa ustanovuje PCV, m§ prioritu pr

http://ec.europa.eu/llp
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T%to pu2ijel potrebn® | 2taS v spojen2 s pr2slugnou VIz
formul 8r mi prihl 8gok. V pr2pade ak®hokoOvek rozporu
dokumentov, ktor® sa tlkaj¥% VIizvy na predkladanie n§v

(1) Rozhodnutie 2006AEQ0/ ktorTm bol ustanovenl Progr :
vzdel §vani a

(2) Ofici 8l ne vyhl 8senie VIizvy na predkladanie n8§8vrhov
vestn2ku Eur:;pskej Yni e

B Text VIzvy, ako je zverejnenl na webamemjna str §nke
webovej str8nke N8rodnej agent %ry

4 Pr2rul ka ;pre PCV
(5 Formul 8re prihl 8gok

Term2ny na predlogeni Kagrd®@&j ak8tewcsa Wwr ogramu ma svoje
term2ny. Aktu8l ne term2ny pre jednotliv® akcie s¥% u
n8vrhov projidkso¥. a

VniektorTch pr2padoch, konkr®t ne pri centralizovanTect
grantov realizujev. dvoch f §ztaocnit.o Vor2pade sa od ¢giadateOov po
i nform8ci 2 ptreerdnh2ongu | ip r ke j f 8§ z ykonZoiciu, f obsahu § c progektu o

arozpol tcer)uhey f8ze s¥% vyzvan? i lpaveiaddatzeel,i aa b¥s ppergend
vget ky Nal gie takemeity &as¥%whl asn®f ilnasnlyn¥% Yd dlwmé/m ta§ c i
at N. ) .

Givotnl cyklus Vprjejdalottd:i vich kapi tyolss%% huvedeam® pm2 @ ruil

programu, ako aj ktacjded pkedkogenia n8vrhu projektu
samot nej reali z8mari p§lonektuouvani e podporenej aktivit
vl ase zverejnema ad avilgzurdokk at; 2 varke®k o Ovékeaknfi®r m§ci e bu
zverejnen® na webovej str8nke pr2sludgnej agent Yary. £

byS najnesk!r 10 pracovnich dn2 pred poslednim ter m2
prihl 8gok, ako jséu atsamrgv@m®rw]| ke prten®hogvyadelc®Y amii a.c

Trvanie : Prihl 8gky projektov, ktorTch aktivity s¥% pl 8§ni
uvedenp® 2vr ul ke, nebud¥% akceptovan®.
Ukonl] eni e pr &jperkitpua d e, ge po podp2sanz pd i nzaan |lan &]j Z

projektu/aktivitye prxjSemkanne BEdgcioj et uvn®ho obdobi
mogn® predOgi S obdobie ompmr&wraadreo sptlin,e alzenaitleddn¥ ch dtv
j eho kontroly. PredOgeni e vgak ni e j e udel en® aut
individu8lnej anallzyu PrakdOggninespmivejekhies Sgkant u al
podielu spolufinancovania.

Obdobi e opr §8v.nebodsothii e opr 8vnenosgriojperket onv8ek | aakdtyi vai t vy
akonl| 2 podOa term2nov uvedenT ch givadnfoimmamid ©eqdez mh @wvn
obdobie ops8vneme naSkktliavdiyt ya zal aS pred term2nom pred
projektova ¢gi adost 2.

http://ec.europa.eu/llp
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3. AK £S BDPOSTUPY PREDKLADANIA
AVhBERNCVRHORRI HLCGOK?

3.A. POSTUP PREDKLADANIAP RI HLCGOK PROJEKTOV

Predkl adanie prihl8gok projektov

Prihl 8gky puiojaedkofoienaam| nT pre8mevokieventralizovanlc
Progr amu celogivotn®ho vzdel §vani a musi a by S pr e

vpr2slugnom gt &gt e. Pri lli @gllogfti?mramjl enkt opr 2ra8pmevi o k v
centralizovanlTch akci?2 PraglredBw aciea odnuwadtan ®hywS vpr e
Vikonne,j agent Yr e. Nasl eduj uca tabuOka poskytuje g

audeOovania grantov.

Postup N8rodnej agent¥ry 1 (NA1)

Nasl eduj Yc er @arkcii ekt arirdled end grantov rozhoduj % p
agenrtyYy s¥% riaden® APostupom N8rodne|j agent Yary

1 mobility jednotlivcov,
9 bil ater 8lune id ater 8l ne partnerstvs
f unilater @lSmeda® prof&8kmty ¥Prierezov®h® prog

Vr&§mci tlTchto akci?2 musia byS prihlggky prhkije
ri aden2m programu poveritdanegrkda®Pi aet oNBt gdrmn®
viberud@aOovanie finanln®ho pr2spevku vybranlm
udeOuj % granty pr2jemcopr2 toghnemm gegie. je v

Tento postup sa up | at Ruj epr&jpade prihl 8galr Er askBsoa
Vinci.

Postup NS8rodnej agent %ry 2 (NA2)

Nasl| eduj Yac ar &rkcii ak tuodredjen®® grantov rozhoduj e Ko
akontraktualiz8ciu vykon8vaj¥% pretshdgn® ABostao
N§rodnej agent Y%ry 2f:

T multilater8l nePpempe kityovgci 2 (Leonardo da

Vr 8§mci tejto akcie musia byS prihl&gky progeit

kde s2dli koordin§tor projektu. TS8toadno€tewida §
projektova predkl ad8 Komi si i ugag? zoznam n8vrhov p
ako Komisia rozhodne o wudel en? grantov, s¥ uggie zozn
ngrodnT mi agent Yr ami preveren®, aby sa pr eaiPgl
rozhodnut?2 Komisie udelia n8rodn® agent ¥%ry gr g

“Ll 8nok 33 Rozhodnuti a

http://ec.europa.eu/llp
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ktorTch spdkPsel ugnich zapojenich gts&8toch. Koord
finanlnlch prostriedkov vgetkIm partnerom zapo

Postu p Komisie (COM)

Nasl eduj Yacer @8ci ekt orTch sa n8§vrhy projektov g

a Komisiarozhodujeo udel en?2 grantov, s% riaden® APostug
T unilater 3lImeda® proj&kty programu Jean Moni|
T multilater 8§l tyasieger oj ek
1T sprievodn® opatreni a
f pozorovania a analTlzy
f operal n® granty

Tento postup sa ppimadce|eiUajdouetrzidn¥% chartu Er

Zvylajne do 30 dn2 od term2nu predkladania n8vrhov pi
oobdrgan2 ich prihl ggky.

I ngtrukcie pre sprs8vne preplojehteadani e n8vr ho

1. Prihl 8gkyciv vgetklTch akci?2 muss?l adyed gsprekitiogmin®
zverejnenIimi pr2slugnou agent¥%rou (n8rodn§ agent %ra a
2. Vpr2pade pri hl §¢opkappoedaniegh vver zi i sa bude kontrc
term2nu na z8kl ade kontroly d8tumu na pogtovej peliat
aby si zabezpelili dokl ad, na ktorom budel §vaderbade

odosi el at eOa.

3. Pouz8vi erleakl adania prihub§golembghbdEBtve lhiua proj ekt u
gi adne zmeny.

4, Prihl 8gky organi z8ci2 mtgu predlogi S len prg&vnick
gtatut&8rnym z8stupcom, ktorl zastupugfenvahl zpvBxkochk]

Formul 8re prihl 88gok
Formul 8re prihl8gokzBvigetesttskhdSakcie, ktorej sa t
T webovej str8nke n8rwnrsanicskdpgent Yar y:

T webovej str8&8nke VIikonnej agent¥%ry: http://eacea. ec

http://ec.europa.eu/llp
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DECENTRALI ZOVANE AKC CENTRALIZOV AN£ AKCI
N8rodn8 agent ¥%ra,| N8§rodn8§8 agent Yr a, Postup Komisie - COM
i NAl i NA2
Platz p|* E??g?;?grﬁemgb%x mul t i1 eprejek§:l n x g;elieltllater§lne
(typy partnerstvs P_r_enos inovgciz |, prieskum a anal
projetov) x unilater§lne a Vine) x operaln® granty
projekty (Prier x unil ater 8l ne pr
program ) Jean Monnet _
X sprievodn® akti
Komu sa Prz2slmugm®In® agent Pr2slu§m&dn§ agent/Vikonn§ agent %r a
mus? 1 kagd% giadatjeciu jajkoordinS§tora ns8vrHvzdel Svanie, audi
zasl as | g5ohy sektor a kult %ru
prihl 8§g
Hl avn® |@& hodnotenie n8vrja hodnotenia n8vr|a Hodnotenie nS§vr
kroky projektov podOa projektovp od Oa f or m§ projektov podOa
postupu krit®ri?2 (krit® krit®ri?2 (krit® krit®ri?2 (krit®
a vyl Yl eabbh)tat a vyl % enia) a a vyl % enia) a
krit®ri?2 (krit® krit®ri?2 (krit® kvalitat2vnych
udeOovania gran udeOovania gran (krit®ri g8 viber
uveden® v tejto ng§rodnou agent % udeOovania gran
b. schv 8Izezmame Zaslanie zoznamu b. Schyv 8| mmana
vybranTch proje vybranTch ¢giada vybranTch ¢giada
n8§rodnou agent % Komisii. c. Udeleni e finanl] nT g
c. udelenie finanl|l|b Schv§lenie zozn grantov vybranT
vybranim pr2jem vwbranTch projek projektom .
ngrodnimi agent Komisiou
c. Udel eni enlidmagrt g
vybranim pr2jem
ng§rodnimi agent

3.B. POSTUPPREHODNOTENIE A VhBER PRI HLCGOK

ocesu udeOovania g
n® agent Yary, | I ens
Fg

pr s¥ zapojen?2 viacer? a k
d

ramu aj nNSrotle®s k
pa

e

y a Nal gie % astn2cke
tov a Nalg2ch zapojenTch
rlamesnt pARir 800 i da komtorzdlowi

T o x

doch m8 Eur . -psky
l en2 grantov.

®nal gie inform8cie o APRigh§ofscrutma) Eamt peskefMmo( parl amentu s¥% uveden®

Rozhodnutia 1999/468/EC.

http://ec.europa.eu/llp
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Viberovsg komisia
zabezpeluje uplatnenie
atransparentnich postupc
nsvr h vibere n§vrhov proj

projektu

gent Yara s podporou exp

A

A kit ®r i § opr8vnenosti N§vrhy, kt
a n8vrhy projektov nesplnia tieto

A krit®ris§

’ O

vyl %4l eni a p krit®ria,
viberov® krit®ri§ po schvg8len®
finan| nej kapacity ¢

A 4

Hodnoteni e N§vrhy, K t

bud% ma$ n

polet bodo

Pol et st_anovdeonl§n§
bodov hranica, nebud
Q schvgl en®

|

—> Krit®riz—yl
Pol et bodq\

L

vy

Hodnoteni e

|
—> krit®riz 9T
Pol et bodd\y
Y
. ) Poradie ( pr 2 kd ad
T Pre vniu gaikci 2 p
min. 2 experti hodnotia
kvalitu Body N&vrhy
T Cel kovl polet H 85 N§ v rAh szpo!e
di spoz?
84 N 8§ v rBh
82 N 8§ v rCh
78 N § vhrD
1T St anovpomadie
ng§vrhov projek 75 N § v rEh
1T N8vrhy s dosta
poltom bodov s i N§ v rFh
schvs8l en®, kT m 70 N § v rGh
nevyl|lerp8 rozp
ktorT je k dis 68 N § v rHh @7
65 N8&vrlh
58 N§ v rlh
53 N § v rkh

Diagram ukazuje z8kla®n®appsugpyaj kit pr i hodnoten2z pri

PANEL E XPERT OV

Pre vgetky akcie programu, oRmdmtizndigwei kw§ldiy cphr inhd b8igl

hodnoti S mini m§l ne dvaja experti. Vo va] gine pr2zpado
experti, k teo rs?2p od utperarcuj » s agent Yrou, ktor8 organi ztu
Hodnot eni e vykon8vaj Yavopredh urziB&h @lde bodov®ho syst ®n
gtandar di z chedaatis®ého h&r ku kt or T obsahuj e jednotl i v® as

http://ec.europa.eu/llp
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Zg8verelnl polet bodov Hojdrotemiranpriztlo8@ki medzi expe

zapojen2 do jednotlivich hodnoten?.

Na z8klade hodnotenia expertov ponzshmgmpg§i ag8gbir aodQC

hodnotenia , vkt orom s¥% uveden® projekty navrhnut® na S (
arezervmhamo Zoznam mus2 obsahovaS vIigky grantov pre
schvg8lenie alebo rezervnl zoznam. Rezervnl zoznam m
grantovv pr2pade, (i & af iuvoon| n® prostriedky, ak schv§glenc
realiz8cie @repeksa navl gi rozpol et pre program (naj

prostriedkov poskytnutlch Eur-pskym parl amentom).

Vpr2pade mul til ater 8l nych partnerstiev (Comeni us, L
hodnotenie n8vrhov projektov or gkaonoirzduijneuj a&reg d nk8r aq g a
z8kl ade spololnTch kvalitat2vnych krit®ri?2 platnTch

“oawvahy sa ber %% aj nN8rodn® priority (ak je to relevantn

VABEROVC KOMI SI A

Zoznam prihl 8gdgok, ktorT je visledkonmverdened %ryyg gh eed n g

predlogenl tzv. AVIiberovej kbmieni d. VPbbebvej ekhomi si
podOa progrbemb¥%. aMejubyS zast Ypen? predstavitelia Ko
aj externz2 zeSxspteurptciov a a z8uj movich s kowep Romisie j®I1 o hou V'
dohliadaS na cel kovT pvricbceersu,h azdarboetzepreila Sa rovnak® zaob

vget ky ng§vr hy projektov prostredn2ctvvomnsiparag mteml @h
postupova predl ogi S n8&vrh urded teodn wtriamtomvj esabdpokedng za
rozhodnuteo udel en2?2 grantov na z8kl ade nasl eduj %cich princ

i. | estn®ransparentn® wuplatnenie zverejnenlch krit®
vyl Y4 e odeleniagrantov

ii. jasn® hodnotenie a bodovani e

iii. spr8&8vna finan|lng§ amrmdleVvaatnh®® je to r
iv. riadne zhodnotenie dodatolnTch inform8ci?2 poskytn
sY% n8rodn® agent Yary al ebo del egs8ci e Eur - pskej k

zapojenich do programu) (ak je to relevantn®)

avs ¥l ade s
V. c i e O miioritami programu/ak  cie

Vi. dostupnim rozpol tom.

ZCVERELNE ROZHODMWMDIEE ENé GRANTU

Form8l ny rozhodovac? zgvoscéostsia &6dJgit owvo, uidel @n?2r oz h
grantu v.r § mc i programu/ pr2slugnej akci e predmet om Nal ¢
parlamentom alebo nie. Ak nie, tak 0o udel en? grantov rozhodne pri amo
n8§rodns§ agent Yr a (decentralizovan® akcie) al ebo Ko

(centralizovan® akcie) na z8kl ade mr8vpeadie VilTbehr oadijc

http://ec.europa.eu/llp
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programu, kde sa musVilb&rooomuptogasdmws, je do viberove
zapojenl aj Eur - psky parl ament prostredn2ctvom svojho

Krit®ri 8 hodnoteni a

Prihl 8gky s% hodnoten® na z8kl ade gtyroch typov Kkrit e
. Krit®ri 8§ rgvnenost.i

| 41 eni a

it ®ri §

Oovania grantov.

o 0 T o
~

. =
—
@
=
w

a. Krit®ri 8 opr8vnenost.i
O grant sa m!gu wuch8dzaS Il en ¢giadatelia, ktor2 spOR
ni ggi e.
VGEOBECNE KRI TERCENBROSTI
Prihl 8gky s¥% opr8vnen® vtedy, ak:

1. spORaj ¥ postupy pri pod8em®2vppihsBagghkejstdhbpve a
Alngtrukcie pre spr8vne predkViadjanoemppiojglekt ov/ gi

2. spORaj % term2ny urlen® v pr2slugnej Vizve. Ter m2n
Lasti 11 pr2rulky, ale je potrebwvdi@&vei pireh poverdiu$
rok;

3. spORaj % pogi adavky na mi ni m8l ne a maxi m8Il ne t
mini m8§l ny/ maxi m8l ny pol et partnerov a (gts8tov zap

uveden® v Lasti 'l pr2rul ky;

4, ak prihl8gku pod8va konzorciumzagoj eagtasepsRvVa e
organi z8cia so s2dlom v |lenskom gtg8te ED. V pr?2
s¥% eur - -pske asoci 8cie s |1l enmi rtznych gts8tov

z
kl adan® zca ti e,

akt2vne zapojen2 do projektu, po k
sa mini m8l neho poltu zapojenlch g¢gtg8tov bez toho
zapoji S in® organiz§8ci e. Napri ek t omu s a to 0
Unil ater 8l ne projekty a multil ater 8l ne projekty
podmi enku zapojeniaemi nirg&inie §céeén so s2dlom v ||
ED;

5. s¥% vypracovan® v jednom z ofici 81AY¢hpijapatkey Eer
je prihl8&8gka podan& konzorciom, giadateO pod8& p
konzorcia;

6 S vinimkou prihl&gok na mobilitn® granty podanich n&§rodnim ag
kandi d§tskych krajin8ch na |lenstvo v Eur-pskej %¥nii. Tieto prihl &
giadat eOa.

7 Giadatelia o Univerzitnv mhapraeadIEs@is3nust rsd4 epivi kal pl §n Er as mu
franc¥%zskom alebo nemeckom jazyku.

8 Gi adatelia v programe Jean Monnet vyplnia prihl8gky v anglick
jazyku.

9 Giadatelia o gtudijn® pobyty v Pr3d epeda¥ opr iphlogg kaunev sj¥a pyki,

organizuje gtudijn8 n8§vgteva.

http://ec.europa.eu/llp
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6. s¥4 podan® vilodlimceé §Inmom i orpmuilh8ipdrgeky pr2sl ugn¥% akc
amusia byS kompletne vypPlneeuko® ‘edrekpgadaifckrymul §rov
for m8te),Wor d

7. obsahuj % rozpolet a pogadovan¥% vIigku grantu v eur

Ak bude prihlg8gka povagovan§ za neopr 8vmes %y v gdamlamie C
d!vodmi

OPRCVNENE KRAJI NY

GiadateO mus2 ma$S s2dlo alebo trval ® bydl%.sko v kraji

KRI TERI € OPRCVNERRDRORILITU

Pr2jemcovia mobilitnTch grantov pre jednotlivcov musi

T gts8tni p r Rrgilyuzgm dcenej do PCV, giadateO na Sl ove
gt §8tnym pr2slugn2kom Slaeboenske,j] republ i ky,

1 gt 8mnpr 2 slkamg ing krajiny za predpoklja@duyi ayjkkne zap?2sanl

vzdel 8vaci eho pr ogirnagntui/tk%ucriziu wysokogkol sk®ho al e

vzdel 8§vaaeboa,v organi z8ci i poskytuj Ycej vzdel 8vani

Slovensku, pr 2 pajd@ ez a me sdlebca mi§ na Slovensku t r val T vpsovelyatd e

s n8§rodnou l|l.egislat2zvou
V pr2pade individu8lnnej nadn8rodnej mobilityabuN kreé
mobiity mus2 byS |lenskou krajinou EB. VIinimkou je, ak
pr2jemcovi grantu z% astni S sa vzdel §vacej aktivity,
viacerlTch kraj2n. T8to vinimka sa tTka mobility v r§
proj ekt ov, ako aj akci 2, ako je Nalgia odborn8 prz2preze
Grundtvi g, I ntenz2vnych programoyv Er asmus, Tvoriviect
ng§vgtev Vv 1 8mci Prierezov®ho programu. Popisy jednot
prraul ky, kde je uveden®, | i sa dan® pravidlo uplatRu
z8uj em.
V. niektorTch vinimolnlch pr2padoch je mogn® finanl| n
krajine, predovgetkIm v pr2pade grantov wudelenich n
wul as S na nadn8rodnom kontaktnom seminS§ri organi zov

pr2slugnej krajiny.

KRI TERI C OPRCVNEWOSREPADE PRI HAEDXONh CH ORGANI BCCI O
i I gky podan® ingtitYci ami al ebo o

Ak musia byS p hl §
rgani z8cie musia maS status prg8vni cke
I 8 o

r
pr2sl mgn®tivaci e/ o

Dodato|l n® pravid pr8vnenost.i pre konkr ®t ne progr a
Lasti 'l pr2rul ky.

10 Giadatelia bud% musieS pri niektorTch -dneci 8ch vyplni S formul §
11 Okrem programu Jean Monnet, ktorT je pr2stupnl ingmit¥%ci8m vy

svete.

http://ec.europa.eu/llp
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b.Krit®ri 8§ vyl %l enia pre giadateOov

Giadatelia bud% vyl %l en2 z Y astiv,naaklgaenaah §dzdaajn?
ktorejkoOvek z nasleduj %cich situ8ci?, vymedzenlch v
pl atn®ho pre vgeobecnl rozpolet Eur-pskych spol ol enst
1. s¥% v bankrote alebo v likvid8cii, ich veci sY spra

verite@i , maj % pozastavdinidssSobsWhopn®Bdmet om konania vo

vych8dzaj “%ci ch z podobnTch z8l egitost? al ebo St
|l egislat2zve alepo nariadeniach

2. bol i uznan2 vinnT mi z porugenia prof eerozeudkE s neho sp
pl at n orssSudicata ;

3. boli uznan2 vinnT mi zo z8vagn®ho porugenia profesioc
ktorT &hekko dt kazov, ktoSze@®l mvipé ovzggn;

4. nesplnili S i z8vazky spojen® s Spwrees paelvekbaonicpddedt esnozcn §
v s¥%l ade s pr 8vnymi ustanoveni ami krajiny, v ktore
org8nu, alebo krajiny, kdeS sa m8§8 zmluva realizova

5. bol i ods ¥%den? na z 8kl ad®su re jpdicatal k2a posivodp koaupcin,o s
Y4asSv zloli neckej orglambi @ 8§z a iGaek®kion® il eg8l ne aktivit)
finanInTm z8uj mom Eur - denktigvc h spol o

6. v r§mci i n®ho obstar8vacieho pr o@warsau gramidve b o pro
financovani dthu zEuro-zpok ddos tsypa | mo | i obvinen2z z v8gne
zmluvyz d*vodu neplnenia svojich zmluvnlich z8vazkov;

GiadateOom nebude grant udelenT, ak v |ase jeho udeOo

1. vkonfl i kte zo&wjamdwvz 8§xi ou al ebo osobami, ktor® sa pt

podi eOaj % na procese udeOovania grantu;
2. bud% vinn2 zo %kajesWoalamb@a neposkytnutia pogadovanl

Admini strat?2 e peosftiimgn vl ikt ardie $3 abn ®hé miamdmdeni a
mogno ®wmalipr2jemcov grantu, u Kdbtvoarnliceh Ydaajzoivs tal eslkor ev
nedostatky Vv plnenAl cshvoji§vcehOkaximipwdy al ebo predch§8dz:
udel en®ho grantu.

c. Viberov® krit®ri §

Viberov® krit®ri§ poB®jstanoSigniogtgide eumogvg§dzkodun® a fi n:
kapacity, aby sh pjreeukslragdhmiSnaskbhbean¥% akciavmlil ebo p

program. Nasl|leduj “%ce viberov® krit®ri §8 sa nevzSahuj %
o grant.

Giadatelia s% povinn? poskytn¥%S dokumenty potvrdzuj
kapacity (pozri ni §gie). Ak sa na ich dz&lolva®Rd ea/ ad erbto¥
finan| n® kapacity neboli dostatolne preukdizadha®s SAalebo
grant zamietnuS alebo pogiadaS o Nal gie inform§cie.
Organi z8cie, ktor® preuk8zali dostabolgma¥i ziahawsd n¥s, od
kapacitua f i nanl n% stabilit

Organi z8§cie zriaden® podOa pr2slugnej n8rodnej | egi sl

vini mkpr azvi di el uvedelndsthi nAdymgiirei vt nantPwBakapacita. O

http://ec.europa.eul/llp
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toho LI 8nok 7Rozpadiutiuoohyskanoven? PVC umogRumke ajt %t o i s
niektorTm vzdel §vac?2mrgramarziScg§&imgnmpoakytuj %cim pr2opre
zriaden® ako negt8tne organi z8cie (napmi mavwll§dme s %k
organi Z3y0)ev d* sl edku toho ingtit¥cie alebo maragani z§ci
odbornej pr2pr @awy,) edhbe® dvoch rokoch z2skali Vi ac
rolnTch prwgrnmeojvnizch zdrojov (okrem grantofTalebo zdroj o
ktor® s%¥% pod kontrolou verejnlch org8nov alebo ich z
ktor® maj % potrebn® finanddaminipnaofadivoaref bl a e daniVi y F

finanln% stabilitu. Avgak t2to ¢giadatelia musia podp:
spORaj % podmi enky spomenut® vyggeeaet YWuEur spskghkanmizsij &
vygiadaS si Nal gi u dokument 8ciu na dokazovanie pravdi

Prev8dzkovsg8 kapacita

Giadatelia bud¥Y hodnoten? vzhOadom na svoje profesioc
potreba®real i z8ciu navrhovanej aktivity

Ak sa to vygaduijgeiverfaoat dgky, gi adatelia musia pril ¢
zamestnancov zapojenlch do akci e, aby preuk8zali rel
Pri konzorci ch sa t&to povinnosS vzSahuje na vgetklec

Tieto dokumenty musia fegnBmxvyppiac@Vay®hvijazykev Eur-p
apostup udeOovania grantov mt ge iapykue 8 nkiorBm bolg e musi a
vypracovans§ .prihl 8gka

Finan| n§8 kapacita

Giadatelia musia maS stabiln® a dostatoln® zdroje fin
vobdob2, v ktorom sa bude navrhovan8§ akcia realizovas$s
Okrem organi z8ci 2 apsap?2 shaQrigcamnivzg8ci e, ktor® preuk8zal.i
odbornds gaani zaln% Kamanilnds stabilituid vyggie,, giadat
ak sa tak pogaduje vo formul 8ri prihl 8gky, nasl edu]j

finan| n% kapacitu:

T pri gi adostigmetlvy hodnote nad 25.000 e %Yr jednu k-piu o
nt

z%l tovania za posledni ukonlenT finanl] r ok

1 gi adosS wvhognoteentnad 500. 000 e¥%r mus2 obsahovaS extern
vypracovanYs registrovanlm aud?2torom, potvrdzuj Yacu
rok.

V giadostiachi pg2grakd 25%.a00dbvekrl e nev¥ k@adufjienan]| nej
kapacity.

Na z8kl ade ‘lodinedlwmv a pri hl §8gky a presk¥mania finanl
vo vzSalju adkogrtant m: ge agent%ra pon¥%knuS giadateOov
rozhodnutie o grante s povinnosSou poskytn%S garanci
zmluvu o grante bez predfina ncovania alebo zmluvu o grante s pr
ni ekoOkTch spl &8tkach.

27a operalnl grant sa povaguj¥% finan|n® prostriedky, ktor® z2skav:
kapacity a stability.

BA Ofici8lnyi znamen§ z¥% tovanie potvrden® pr2slugnim externim or (
schvglen® Wmaédmadgnden2m organi z8§ci e.

http://ec.europa.eu/llp
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d. Krit®ri 8 udeOovania grantov
Krit®ri§8 udeOovania grantov sa poug2vaj¥ pri hodnot en

Opr8vnen® prihl8gky bud% hodnoten® podOa zvégd®jnenlc
akciua na z8klade priorpr2evedes]ciWizve na prekladani e

kagdej alkadtei vl | tejto pr2rulky obsahuje krit®ri§ ud
pougit® pri hodnot en2, Mewghaan i krmuts®rbio2d ovthen® @b aanl Msa g |
zverejnen® na webovich str8&nkachktn&rgo dml csht raggenmtcvar Vd
agent Yary. Syst®m hodnotenia pre decentralizovan® akci
agent ury. Ak®koOvek Nal gie ngeddo®| kvi t @r2kdgiaS, a naiteh ui o
cel kov § hodnota bude vo vgetkTlch krajin8ch rovnak§g
zverejnen® na webovich str&nkach pr2slugnich n8rodnlc
l dentick® alebo podobn® ¢§iadosti bud%% hodnoten® o0s
dvojit®hovarfiai Komisica n8&rodn® agent Y%ry si vyhradzuj Y% pr §
identick® alebo podobn® prihl 8gky od toho ist®ho ¢gi ad
Rozhodnuti e ustanovuj %ce Program cel ogi volasB®h o vV z
jednotlivcov alebo organi z §apojen ®dkot oPrRo gorraendut T are | noegbiov o t
vzdel 8vani a alebo j ehlo§npkednhdo.dit}wven(t ral i zovanTch a
Rovnako podpoQud2e s¥l agspSeci 8l nymi potrebami .a znevlhod

Granty bu@Wwam@®ena z8kl ade ddtmakvpln®@ho prrazhpo§gky a takt
bude bra S do Yavahy maxi m8l ny pr2spevok Eur - pskej vani e
spolufinancovania

Vgetci ¢giadatelia bud% o visledkoch. hodnotenia p2somn

Visledky proced%ry udeOovania grantov S§hke¥%pze¢sita@jgmen
agent %ry | o najsk!r upel enzhgdmawnt ovp najnesk?r vgak
Inform8§ovilesl @edkoch zverejnen® na webovich str&nkach

pr2jemcu, ng§zov schv&mhaeni®h®Dl mpy oj ;kkltaunTa gr antodig a perce
spolufinancovani a, ak je to relevantn®). Osobn® %Ydalij
i ndividu8§lny grant, vgak nebud¥% zverejnen®.

http://ec.europa.eu/llp
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4. FI NANLNE OPATRENI A

4A. VGEOBECNE FI NANDME ER®Y PLATNEGERPRKEY VTIYPY AKCI ¢

Rozhodnutie udeli Sgrant na akciu j e f or mal i Novwasnt@ vewm2 m zmluvy o gr
ktor¥% podp2dgu obe zmluvn® strany (agentra a pr2jemc
jednostrann®ho rozhodnutia agent¥%ry,. ktor® o02zn§8mi pr 2
T8to zmluva alebo rozhodrSwpodmienk p ucpd abbebhowko aj Yad
bankovadotme Yal ebld epodita ktorTInRup¥ocimamdky preveden®.

Kag&dmu proj ektu nmtigeySboageoolsarnl i ba | ede mtu$polalenstvea r oz po

Grant nesmie ma SzacieOani vIisledok tvorbu ziasaktypnemisga émcu
udel en® sp2tne na akci kgn&ltooge® pgd dbmild qikaocthosti al ebo

PridelenlT grant nesmie za ¢liSasdayckhuopodmdoegy ahipgelke o
ale m: &ei 9g2lialsd ka ¢i adad8m ppordi §hvl agt gek y

Tieto granty s%h sti mul mi naal erbea laikztRicw?ut® pbypj eleboVv o mc
realizova S bez finan In e j podpory Eur - pskej vani e a S Ya zal o
spolufinancovania.

Finanln8 zmluva definuje opatrenia a | asov® aobmedze
zrugenie finanlnej zmluvy alebo rozhodnutia. Pr2jemcoc
z8§vagn® nedostatky pri plnen2 zmluvnlich z8&8va@zkov, m!g
na nich mtgu byS uvalen® finan|n® pokuty.
4.B. TYPY FINANCOVANIA

Vgi mnite s%yi gleo st i s poskytnut2m finanlnlch prostrie
\Y celom dokument e, sa term2n Aprojekti poug2va Vvo
pop2san® VvB.| asti 1.
Poskytnutie finanlnich prostriedkov EBPY mtpjaeu gnga S efhoor m
grantu *°, grantu zal ogen®ho na gk8l ach jednot kovTich n
percentu8lneho podielu opr8vnenlich n8kladov. V z8vis
kombin8ci a vget kl ch al ebo ni ektorl ch typov grantov.
pri pravepnolvezdoadji aci m sp!sobom v z8vislosti od typu akec
T V pr2pade grantov udel enTch ako paug8lne sumy, p

preukg8zas, ge aktivita, na ktor% bol a udel en§ f
“APaug8lne sumy zahRRaj % vo vgeobecnosti n8&klady potrebn® na usku
pr2jemsw,) ade so zmluvnimi npodriké midemioddnadu. A (Finan| n® nariadeni
bod (b) a vey kopBawmcdl § Finanl|l n®ho nariadeni a, Pbzli:§ n o k 180

http://ec.europa.eu/budget/documents/financial_regulation_en.htm#expand_collapse

®Financovanie na z8klade paug8lneho grantu pokrTva gpecifick® ka
ur|l en®baoal upl atnen2m percentu8l neho podielu stanoven®ho vopred al
ng§kladov.o0 (Finan|ln® nariadeni e, |1 8nok 108a(1), bod (c ) a Vyk
18

nok 180a, bod 3.

http://ec.europa.eu/llp
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uskutolnil a, sktr ako re8lnu sumua ktlidwivtkeo vr e aAlki zjoev
uspokojivo, pr2jemca z2ska cell grant . V pr2pade,
alebo bola iba |iastolne uskutolnen8, zvylajne sa p
z8kl ade krit®ri2 stanovenlch pre kagd¥% decentralizo

, ktor® poug2vaj¥% gksgly

T Vprz2pade paug8lnych grantov
n na pobytov® n8klady),

u
maxi m8I ne de

nN® sadzby pr?

ngkl ady, ktor® mu vznikli, ale mus2 preuk8zaS real
vzni k8 n8rokimk%gpeaist ku grantu (napr. pol et dn?2
url uje maxi m8lnu |iastku, na ktor% m§ pr2jemca na s

1 V pr2pade, ¢ge grant (alebo jeho lasS) je udelenl
pr2jemca mus? uchovg§vaS a ind8 opokiadpani &t orleai odr
ngklady tTkaj %ce sa vidavkovich pologiek zalogenTch

f Opr&vnen® ng§klady: typ vidavkov, ktor® sa pokladaj¥
pre akciu spolufinancovan%% ED. Pravi chpr@kontreleden® v p
pl 8novanlch vidavkov wuvedenlch v prihlgke projek
nespORaj % tieto pravidl §, vget ky vidavky al ebo i
Aneopr 8vnen®i (t.j. nebud¥%% predmetom spolufinanco\
bude sclivg§logmpol et projektu obsahovaS |l en oprg§vnen®

1 RefundS8ci a percentus8lneho pomeru opr8vnenich ns§kl
vidavky z hOadiska re8lnych n8§8kladov (kde platia
Financovani e ED bude vypol2tam®hopopdimei m par crean§ |
opr8vnen® vzniknut® vidavky. Ak s¥% n8klady uveden®
ng8kl ady, pr2spevok bude pomer ne krg&§tenT. Podr otk
dokument §ci i, Kktor 8§ zbw|dem rpioskertinautzBml v o udel en?2 g

4.C. GRANTY NA MOBILITU JED NOTLIVCOV

Granty na mobilitu s% zalogen® na viacerlch pol ogk&gcl
predstavuj % maxi m8l ne | iastky.

Rozpol et pre mobilitn® projekty je zalogenl na ( komt
inTch ng8kl adade, Vkdper 29% n8klady zalogen® na gk§gle |j
al ebo re8l nych n8kladov, platia vgeobecn® krit®ri§ op
V pr2pade kr&8tkodobTch mobility (okrem Tvorivich diel
zalodgen® na re8lhnycPr iné8nkolbaidoict §ch trvaj %cich 13 tTgdR
Tvorivich dieln? Grundtvig, s¥% cestovn® n8klady za
pobytov® n8klady a na cestu nie je udelenl ¢giadny dod

A.Pobytov® n8kl ady

Pri vgetkTicchnTmdbialkci §ch bude pr2spevok na pobytov®
vwwpol2tang na z8&kl gdet Tdadrethiladhebho mesal nich sadzieb. l
ngkl ady pokrTvaj % n8&8klady na ubymioevsatnd ep o syttrua,v un § kleasd
tel ekomuni k8ci e,a virmgttearnreetfua,xupoi stenie a vgetky ostat

¥V tejto s¥%vislost siedmmn pl gl emRzrose®ou mRDINBallul Hacji Yieestm a j

http://ec.europa.eu/llp
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Pri mobilitnTch akci8ch, ktorrmend) (adkOge&km Tworli2vTtcihg ddR oe
Grundtvig ), udel en® granty nepokrivaj % cestovn® n§8klady;
na z8klade reSlomyah wiodbduk tnTch akBk@&che WRvoatT g d

viac, bud¥% wudel en® granty povagovan® za cel kovlT p a
vget kTch ng8kladov, vr8&8tane cestovn®ho.
Finanl| nT pr2spevok na pobytov® n8klady sa vehpol 2tav

n8kl adov tpirtee Gajikays

Osoby S 0 gpeci 8l nymim! gat rveybuagmiS osobitn® fPean|ln® ¢
potreby g¢i dtossrt 8 mcoi decentralizov®negrameceea@alsogi vot n(
vzdel 8vania je osoba so gpeci 8§lakomi ppobeneb@imny d&f as
kt or®ho individu8lne fyzicky§g, ment 8l na al ebo zdravot
vprojekte/ mobilite by nebola mogn8 bez osobitnej fina
Dodat olgnarit - ako na pobytov® ng8kl ady, tak - bude cestov
posudzovanl individu8lne a bude zalogenl na re8lne v
pr2pade je mogn® poskytn%S grant na pobytov® a cestov
ak e to zd!vodndm®&i vi dus8l na situ8ci a muis&@d olsy $ / proipkIs&m
aprilogenl podrobnT vTpol etdoodsactboiltnniTcchh np8oktlraideobv . a Na
tohto vysvetlenia, dostupn®ho grenmt2pw,adnBclbdmis8achbdpt
prior&rtodn8 agent ¥%ra pos¥di opr8vnenos Y d ckekttwlrd &Ho
akci 8chhe muroveR grantu, ktorT mtge byS wudelenlT za tI
maximum.

POZNCMK&i adateO by si mal vgimnwuS, ¢ge |iastky |uveden
s a tT kaj % absol Wtneho ma X i ma pr2pustn®ho VO vget kT
programuastlky wudel en® konkr ®t ny mi ngrodnT mi agent Yar ai
krajiny a akcie a v niektorTch pr2padoch migu byS v
| i ast ky uvteldceint@o vt abuOk&8ch. Pri stanoven? aktul§l nych
ber % n8§ageém®Y¥%ry do %vahy predovgetkIm cel kovl |[rozpol e
pogi adavku zo strany ¢giadateOov v pr2slugnej kjrajine
vget kT mi pr2jemcami v danej krajine. Preto g¢giladateO
webov® n&ktyr 8pr 2 sl ugnej n8rodnej agent Yary vV O SVOoj ej k
aktug8lnych |iastok, ktor® mtgu z2skaS v pr2pade, @ge i
Comenius

Giadatelia o mobilpoui atapnleln@mawv naul iteOov v r §mci mu |
proegkt ov Comenius musia konzultovaS tabuOky polpbytovTc
webovej str8&nke VIikonnej agentYry, aby zistil:i maxi m§

http://ec.europa.eul/llp




*

*" '* _////{

* oy K

Education and Culture DG
Lifelong Learning Programme
PRé¢ RULKA PRE OGV2AXALESsSY

TabuOka la: Program <cel ogi vot-n@dbibty viz®Pelb§tavi®a n8kl ady
Maxi m§8l ne sadZWR)( pre hosSuj %cu kr aj i n(BremobiltyEvaanmus e pobyt u.
dl hgie ako 12 TgdRov, pozri TabuOku 1b)

L ne nory el VRN AT

HOSTI TEO TTgden
KRAJINA Jeden Dva sadzba na Cel kov T1T gdenn§
1 detnge tTgdi Nal gi e sumana na algie
(7 dr 312 t14¢ 13 tT¢gd (144 5 tTgd
AT 171 1,19 1,67 192 4,26 192
BE 153/ 1,07 1, 409 171 38009 171
BG 108 756 1,05 121 2,68 121
CY 135 945 1,32 151 3,36 151
Cz 153/ 1,07 1, 409 171 3,80 171
DE 153/ 1,07 1, 409 171 3,80 171
DK 216 1,51 2,11 242 5, 38 242
EE 135 945| 1323 151 3,36 151
ES 162 1,13 1,58 182 4,014 182
Fl 189 1,32 1,85 212 4,70 212
FR 180/ 1,26/ 1,76 202 4, 48 202
GB 198 1,38 1,94 221 4,93 221
GR 153/ 1,07 1,409 171 3,80 171
HU 144 1,00 1, 41 161 3,58 161
IE 189 1,32 1,85 212 4,70 212
IS 153/ 1,07 1,409 171 3,80 171
IT 171 1,19 1,67 192 4,26 192
LI 198 1,38 1,94 221 4,93 221
LT 117 819 1,14 131 2,92 131
LU 153/ 1,07 1,409 171 3,80 171
LV 135 945 1,32 151 3,36 151
MT 135 945 1,32 151 3,36 151
NL 171 1,19 1,67 192 4,26 192
NO 225/ 1,57 2,20 252 5,60 252
PL 1414 008 1, 41 161 3,58 161
PT 1414 , 000 1,41 161 3,58 161
RO 117 819 1,14 131 2,92 131
SE 180/ 1,26] 1,76 202 4,48 202
Si 144, 1,00 1, 41 161 3,58 161
SK 135 945 1,32 151 3,36 151
TR 126 882 1,23 141 3,14 141

http://ec.europa.eul/llp
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* Pre mobil-l2ut?V§dRe5antdl g3ddRov pl at2, ¢ge Nalgie pln® tigdne s¥% pol
st Opcoch ATT gdenng§ sadzadladpiie Nal gie tT gdne 3
** T8to |iasbkanzxmahRRaté@as na pokrytie cestovnich n&8kladov a popl at
na 13 tTgdRov a viac.
Grant pre Ans%plpnl ta g\(aeR§kIade pol tu dodatol nich dn2 vyn§soben
hé
oI

h
a
i
sadzbapre Nal gie -LRgd
p
3

I ni

i Rdpsv etal3glddRo v . Vini mkou je vlpolet grantu pre
pol2ta na z8kl ade tu dodato!nTch dn?2 vyn8sobenlch 1/7 rozdielu
Vpr2pade o¢Odkeumedzi tigd Rami (teda ne¥%plnich 13 tTgdRov) zS§kladom
tT §gdRov zN7isgneyrugedeoej vst Opci ATT §gdenn§ sadzba pre Nalgie tTgdnen za
cel kovg suma nezahRRavAaghlady na cestovn® a
**\/pr2pade mobilitnTch projektpnvz dpeownak dma d@o Wi yntcii e maes tiogol miyc h  n § k
pravidlo plat2 pre vgetky cieOov® skupiny, t.j. pre IVT, PLM aj VE

TabuOka 1b: Program cel ogi vot n®hEvasnug dieRPoBytamv @& 2009
ng§klady na riovaixliim8 ne sadzby (v EUR) pre hosSuj %cu k
cestovnich n®¥kladov

3 Mesal n8 sadzba pr
Hos Suj Yca kraji mesiacov
AT-Rak "as k o 691 U
BE - Belgicko 640 U
BG - Bulharsko 448 U
CY - Cyprus 570 U

CZ-Lesko 627 U

DE - Nemecko 634 U
DK-D&8ns ko 890
EE-Est - nsko 544
ES-Gpani el sk 653 U

FI-F2 nsko 768 U
FR-Fr anc ¥z s k ( 742 U
GBi Ve Ok§ Brit 806 U
GR-Gr ®c k o 608 U
HU-MaNar s ko 602 U

IE-Er sko 781 U

- Island 621 U
IT - Taliansko 717 U
LI-Li chtengt aj 826 U
LT-Lotygsko 486 U
LU - Luxembursko 640 U

LV - Litva 544

MT - Malta 544
NL - Holandsko 698 U
NO-N-r sko 909 U
PL-Po Os k o 602
PT - Portugalsko 589
RO - Rumunsko 480 0
SE-Gv ®ds ko 736 0
SI - Slovinsko 576 U
SK - Slovensko 557 U
TR - Turecko 499 (0

YPre Intenz2vne program Erasmus tieto sumy nezahRRaj¥% cestovn® n§l
refundovan® na z8klade re8l nych n8kl adov.

http://ec.europa.eu/llp
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B.Cestovn® n8kl ady

Pri mobilitnTch akci8ch s dOgkou 12 tT§gdRov a menej

refunduje NA cestovn® n8klady na z8klade vzniknutlc
ng§kladov na vygadwdms® upait®u pvre z a ) , a to buN ¥wpl ne, F
(prostredn2ctvom stanoven®ho stropu alebo percenta n
Ak®koOvek Nal gie cestovn® n8klady s¥% povagovan® za ne
Ak jednotliwcieksddejazo z8&8mar ¥kleeamA Istainovenlich v Roz
2001/822/EC Rady (pozri Krajiny ), alebojednoz t T chto %Yzem2 je ich cieOov
bud% vgetky vzniknut® reS8§lim&reestTown® viichawkiel n2 Gr
reftundovam®ne|j vitgpkeneza8vi sl e od dOgky mobility.

Ak s% cestovn® n8§8klady udelen® na z8klade re8lnych vI
cestovn® n8kl ady pre mul tilater 8l ne projekty, si et
porovn8vac? vimkomst okm@&ho g oikigdtoe zda azr u g e nkites ¥s®

povagovan® za n8klady zahrnut® do pobytovich n8§8kladov

C.ln®8 kIl ady

Okrem grantov ngodegdtow®n @ 8kl ady uvedenich vyggie, je
granty na pokrytie niinelkctho rnligkht adk®av o gr amu, ako s Y:

COMENIUS B
nal gi e vzded®Barnmngieckl ch pracovn2kov
- Poplatky zakurzya semi n§re: pr2spevok mogno udeli S na z8kl ad

do maxi m8lnej sumy stanovendjS5Ona¥“%e umapsilke®j Yrovni
-Jazykov§ pr2gppavak mogno udel i S ako p@®Wg®Btanu sumu do
Yol astnzka
(Pozng&8mka: g
|

na jazykov¥% pr2pravu nemogno udeli S
zameran® vl I

nt )
ne alebo prevagne na |l epgenie jazykovlec

Asi stent %r a

-Pedagogicks8,alfulzty%row& pr2prava: Prz2spevok mogno udel
do maxi m8Il nej vigky stanovenepSOna¥Yeurrzap ¥f a@jstne &kwani n a
Opr8vnen® aktivity s¥% Yvodn® stretnutia, jazykov§ pr?2
ajazykovo integr €ul@dn® ul eni e (

LEONARDO DA VINCI
Mobilita (Poliatoln8 odborn8 pr2prava, oudia na trhu

-Pr2spevok na pedagogick¥%, jazykov¥% a kultur8lnu pr?2
paugs8l nej sumy a@% zdon dil\Wgikdyu§8l neho gr antowy%l asatvnj2akka |

max. 300 0 na ¥l astnz?ka

GRUNDTVIG
nal gie vzdel 8vanie pedagogicklich pracovn2kov vo vzdel
-Poplatky za kurzy: pr2spevok mogno udeli S na z8kl ade

maxi m§l nej sumy stanovenejlml eWre Rpas kdej %rovni

http://ec.europa.eu/llp
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-Pedagogick8, Kkulztydkrow® @r2prava: pr2spevok mogno udel
domax. 100 eVar za Yl astn?2ka.

(Pozng§mka: grant na jazykov¥% pr2pravu nemogno udel i S,
zameran® vilulne alebo prevagne!'!sabliépgende jazykovic
Asi stent %r a

-Pedagogick§8, kalztykow& @r2prava: Pr2spevok mogno wudel
do maxi m8lnej vigky stanovenepRsOna¥Yeurrzap ¥f ajstne &wani n a
Ng§vgtevimany

- Poplatky zakurzya semi n§re: pr2smelwedk Smoan w §kl ade re§l nych
do maxi m8lnej sumy stanovendjS5Ona%eumapslkd®. %rovni
-Pedagogi ck8, kwlzty%ow& @r2prava: Pr2spevok mogno udel
do maxi m8Il nej vigky stanovene]0 aeZ#iulra ptsrk2ek a .%ar ov ni n a
Tvoriv® dielne

-Pedagogi ck8, kwlzty%ow& @r2prava: Pr2spevok mogno udel
do maxi m8lnej vIigky stanovenepR0ae¥%rurz g sklegs t¥ar2okvan.i n a

Projekty pre seniorov dobrovoOn2kov
Anal gie n8kladyindl kagwwBenypah piekiosht 32k vahy nut ® v | as
4. D niggi e.

4D. GRANTY PRE ORGAEI REGLI ZUJDCE TM(EBRASMUS ,
LEONARDODA VINCIA GRUNDTVIG )

\% przpade mobilitnTch akci 2 Y progr ame Er asmus, Le
mobilitnlcvhprakgcime Grundtvi g, mobility organlzu11/4 i
vysokogkol sk® ingtit¥ci e, organi z8cie OV a organi z§
Tieto mobilitn® akcie vygaduj % jasnl z§vazok vysi el
zabezpel eanliiut ykwo vgetklch aspektoch (pedagogi ckom, i
obdobia mobility v zahranil 2. Tieto organiz8cie zod
mobility jednotlivcov. BroveR a pravidl§ pre granty ¥
toho orgdgaenidd&sct 8vaj 4 pr2spevok na n8klady spojen® s
aktiv2t. T8to finan|n§ podpora je ur¥fen§8 organiz§cii
ERASMUS A LEONARDO DA VINCI

Grant pre vysielaj%ce ingtit%ciel/lkonzorci 8 na organi z
Navipolgeaht u pre vysielaj%ce organiz8cie/konzorci §8 na
maxi m§l na gk&la jednotkovich n8kladov. Gk8&8ly s¥% wurl
cestuj %cich do zahranilia a pozvanlch wvzdel §8vac2ch p
Er asmus. PR& msvbclzr cel kov®ho poltu mobil2t plat?2 g
pre 25. ag 100 osobu, atN.

Bvgetky liastky s¥% uvede¥il® st rE2UkRa ,n aa ko soibeu j e uveden® i nak.

http://ec.europa.eu/llp
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TabuOka 2: Erasmus a LeoinMadom8@lanywimecispevok na n8k
ktor® vznikn% ingtit¥%ci 8m a konzorci 8m na zabezpel
gtudentovwdagmgi ckT ch pracovn2kov, vr 8t ane odbornTch
Erasmus

Trvanie mobility v 17 4 57 8 971 12 137 26 27 7 39

tT gdRoch tT gdn] tTgdR{ tTgdRo tT gdR{ tTgdR

Grant na 150 150 150 150 150

“l astn?2ka

ERASMUS A GRUNDTVIG

Grantyprein gtit“%cie na |Intenz2vne jazykov® kurzy Erasmus
Erasmus (I P) a Tvoriv® dielne Grundtvig

TabuOka 3a: Erasmusiaa@rn umBdinei pgaug8lne sumy (v EUR)
organi z8ciu Intenz2vnych jazykovich kurzov hErasmus (E
programov (Il P) a Tvorivich dieln2 Grundtvig

Kraiina Erasmus Erasmus IP Tvoriv®e d
! EILC Grundtvig
Slovensko 4,60 6, 25 3,12

GRUNDTVIG T SENI OR DOBROV OO0 NPRAIEKTY

Organi z8ci e, ktor® vysielaj¥% a prij?2nmajszodadbrgorvaonQn,?
ktorT zahRRa nasleduj %ce zI|l ogky:
1. n8klady na vysielanie:

a) paug8lny grant zalogenl na polte vysielanTch
organizalnich ng8kladov, ako aj kult Yrnej , j a
dobrovoOn2kov, ktor2hrsa¥nivysal,an® ndao nz8k | ady s
ngslednimi aktivitami s¥%visiacimi so z2skanl mi
v zahrani TabupeamniBdgi e)

b) variabil ng | iast ka na cestovn® n8kl ady dobi
zahranili a, ktor § j e zabho§em& azSbludee Yl ¢ dhr
ng§kladov (pozri LasS$S 4C vyggie):;

2. n8klady na prij2manie:
a) paugs8lny grant zal ni na polte ichg8dzaj

— 0
o

e pr
pokrytie organizaln h n8kladov hoaBw@kic ej 0|

3bni ggi e)

http://ec.europa.eu/llp
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b) paufBy grant pre W astn2ka zalogenl na ¢gkégle
pokrytie n8kladov na ubytovanie a stravu, po
podporu pre prich8dzaj Yci ch dobrovoOn2kov p
TabuOkuvyv@gi e)

TabuOka 3b: Seni or dpoofektydGvundivig2 ¢ kieMaxi m&8l ne gk&§ly
jednotkovich n8kladov na organizovanie mobility senio
Liastka na %l as
Vysielaj Yca organi z§ci 800 U
Prij2maj %ca organi z8ci 390 4

4E. PARTNERSTVC

Partnerstvsg§ s¥% projekty (zwyl)ajzmeanemam®? mla mpo arkd i c k %

medzi organi z8ci ami z mi ni m8l ne 3 kraj2n. Vini mko
Comenius, do ktorTch s¥% zapojen® |l en dve krajiny. Jec
partnerstve m8 funkciu Akoordnedmiofiai,PriNal §8k us %p aAp
pripravuj % vgetky zapojen® ingtit¥cie spololne, al e
svojej vliastnej ng8§rodnej agent Yary. Granty pre partner

Aktivity Partner st inestnygh@ak osit §wdj ¥al &st nej organi z8cili
(vzdel 8vacie aktivity, pr §camobilitt elrc@aktv,? tvd sk8mer amN. )

navgtz2vi$ partnersk® ingtitbYcie \Y zahrani| 2 (projek
vimeny zamestnancov, vimeny triedy, atN.).

Pravidl§8§ pre projekty Partnerstiev s¥% tie ist® bez o
sa Partnerstvo realizuje (Comeni us, Grundtvi g, Leona
sa m*gu do url|itej miery v jednotlivich krajingch al e
Paug&dumy

Kagds zapoj ens§ ingtit¥%cia dost8va grant na proj ekt
pr2spevok pre vdgetky projektov® n8§klady ingtit¥cie:

obdobia mobility a n8klady spojen® s mi estny mi pr oj
stanoven® na z8klade minim8lneho poltu Amobil2to, k t
realizovaS pol as zml uvn®ho obdobi a. Jedna Amobi lit
zahranili a, ktor%% uskutolnen? jedna osoba v r 8&8mci Pa
typy wmpe®lich mobilitnlich aktiv2t. Vo f8ze predklada
pr2jemcov nepogaduje predlogi S dtkazy vidavkov, al e

aktivity pl8&novan® v ich prihlg&gke boli uspokojivo us

Pozn8mka:

Ak savezm¥% do Ywahy potreby pracovn2kov alebo ¢giakov/

potrebami, al ebo ak je pl8&8novan8 mobilita k alebo
vymenovanlch v AZ8§8mor s kizemi ecafii (polkra | asS 1.C. AA
zapojen® do fipr,ogwianmum8l ny pol et mobil2t mitge byS zn2g
ingtitwcia, ktor8 predpoklad8 vyggie Nalgie n8klady
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%W astn2kov so ¢gpeci 8l nymi potrebami, mige pogiadaS s
mi ni m8l neho pioll2ttu smodj enT ch S pogadovanou | i ast kou
agent Ysyra akceptuje pogiadavku, | iastka grantu ost §ve
pogadovanl polet mobil2t.

TabuOka 4: Comeni us, Leonardo da mdixmeni8§l me Gpandgghvng

sumyprepartn er st v §

TabuOka niggie ukazuje maxim8§lne sumy pre kagdl typ |
polte pl&novanRkhufmbbeldeimgn® nS§rodnou agent %rou sa Vv
krajingch | 2gia a mtgu byS v niektorlch ®lrfeagdwmyh po
uveden® ni ggi e. Gi adateOom sa odpor %l a, aby konzult
nNg8§rodnej agent %ry Vvo svojej krajine, aby sa wuistili

z2skaS v pr2pade, ¢ge ich prihlg&gka bude ¥Yspegdgns§g.

Mi ni mg Maxi m§| Maxi m§l n Maxi m§]|
pol et mob paug§lI paugs8lna paugs8l
partnerav 2- suma na na partnera suma na
rolnom partnera partnera
Typ partnerstva partnerstve
COMENIUS LEONARDO DA GRUNDTVIG
VINCI
N2 zkpyol et mob 4 6.000 U 6.000 ¢ 6.000
Multilategg???ffpblet 8 12.000 12.000 12.000
partnersistredmd| et mg 12 18.000 18.000 18.000
Vysoklo| et mo 24 24. 000 24. 000 @ 24.000
Bilater 8l ne
Comenius i v men g
g i a k oalej skapiny 12 18.000
Bilatergod 10 do 19
partners|Bilater8lne
Comenius i v men g
gi akov veOke 24 24.000
od 20 giakov

Vini mka: Granty pre Partner st v@antL pren Eomenius ReBie@ gi o :
partnerstvs pozdstpeEw&Kju¥s pzx e mrgarkt b Iziatlyo@reana r e8l nych
ngkl ehdoa Nal gie vidavky. Pr2spevky na Nal gie n8kl ady
sum8ch na mobility z dtvodu, aby bolo mogn® organi zo

organi z8cie va]| ¢2 caH ekbonfreradrnzi§ci e vIiskumnTch aktivz2t
na Nal gi e projekeéohvi®@mnavaki@ky 25. 000 e Yr .

TabuOka niggie stanovuje maxpm&l rPar paregsi nE mRegiyo
podprogramu Comenius . Podobne, ako v ost atnl cher pavgah j edna Amobi
zodpoveds j ednej ceste do zahranil|iavykonanej j ed
organi z8ciu zapoj enNgrdood n®r oojregk8tnuy. %%l astn2ckych kraj?2,
sumy platn® pre kagd¥% krajinu.
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Kat e g - rartnerstipv DI h® Kr 8t ke
vzdialenosti vzdialenosti
(> 300 km) (< 300 km)
N2z zkpyo| et mobil 2t 4 4.000  2.000 O
Partnerstyv - -
Comenius Regio Obmedzepod] et mobi l 8 8. 000 4. 000
Stredmdl| et mobil 2t 12 10.000 5 000 I
Vysolklol et mobil 2t 24 20.000 ¢ 10.000 d

Od ¢gataedOov sa pogaduj e, aby wgetldl gircozp®kleadypr eoki
ng§kladov tTkaj %cich sa mobil2t (ktor® s¥% ug zahrnut®
-Pre tento rozpdglebeph@tip@admi enkyuwedesv@®renokapitole
tejto pr2rul ky.

-Defin2ejiednot!|l i vjcih2 kmg§klpadswnsgl ne n§klady, subkontrak
ain® n8kladyuvekep®t ol e 4. F tejto pr2rul ky. Przslugn®
podrobn® podmienky, za ktorTch sa n8klady povaguj ¥% za

-Nepriame n8kl atdtymhobet gphevprojektov opr8vnen®. Nepri a
tTkaj % administr8cie projektu (napr. regijn® n8§8klady,
potreby ).

-N&8§kl ady na subkontrakty m*gu byS financovan® maxi m§|
rozpgal projektu (vr8tane paugs8N&kljadw mya naarmoadddnitay )mu
odpi sovatPaddeaRov] dl tavnl mi prildpjismé pr2jemcu, ktor®
vzni kol tento ng8kl ad.

-Je nevyhnutn® dolsopjalSufdiorkd racdoyv aon 2 a femdom.ZTato pr oj ekt u p |
spolufinancovanie mus2 pokrTvaS mini m8lne 25% Nal g2ch
overia opr8vnenomSgu orzpwrlhmu%% odli gnl grant, ako bol
vpri hl 8gke.

4F. MULTI LATERCLNE PWRGIEEK SPRI EVODNE AKTI VI TY
POZOROVANIAAAN ALKhZY

Prihl 8gky musiSdetdislamovpr edpoket,adkd mr omospwo vget ky n 8§kl
uvedewm®eur §ch. Giadatelia mi moSpeporitoy - hyr mas i av @oeajgn e n
v bBHBradnom vestn?ku Eur - pskeRvyWnind,a sv@rzivay Qeev pdedk]l
prihl 8gok.

Predpokl adalelt , rkzmo T je prilogenl Sk rpavrhd 8§rke , p miujsy
vidavky a jasnSeng§kdlawdlk§zaktor® s¥% opr&§vnen® |tua finan
Spolo | enstva.

Udel enT grant nesmie presiahnuS klazad@ako 75% opr §vnen
Gi adatelia musia pri rozpolte projektu vychg8dza$:
1. z re8l nych dennTvch persons8l nych ng8kl adov. V.  gi s

ng8klady prekroliS maxi m8l nelabadkkwvedteanregv emi®jy gv e .
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Ak8koOvek Jiastka prekralujtiwagavaend® zadonbygphbidre
PravdivosS tTchto n8kladov mt:ge byS predmetom aud

2.z re8lnych dennilch pobytovich ng&8kladov. V ¢giadnom
prekroliS maxim8lne sadzby zverejnen® na webovej
Ak®koOvek navlegpomnivagbwvan® za neopr §vnen®;

3.z re8lnych n8kladov vzhOadom na in® kateg-rie n§
formul §ri prihl 8gky.

Opr8vnen® n8kl ady

ovan2m opr8vnenosti n8kladov bud

V s¥%vislosti S posu
T vko

dz
podstata a vI gka da
teg-riu ng§kl adov,

Nasl| eduj Yc e krit®ri$8§ pl atia pre kat
Tm n8&kladom pougit?

po | tom jednotiek (ktor® ved¥% k pl 88novan
t

alebo s pl &nSokviaandiorm ako. takT m

Aby boli n§8klady povagovan® Rass mmrs§ wrarn ®&c emwgied beg® ®

f Musia sa tTkaS |innost?2, doprktvaireinc®h kprdgjainap oj en ®
Ak®koOvek n8klady, ktor® sa tlkaj¥% |innost2 v inlcl
ich wvykonal. organi z8ci e, ktor ® enniegg sk¥i aij € ies t rnoivea
opr&vnenTl mi ng8kl admi , ak to nie je nevyhnutn® pre

odtvodnen® v prihl8gke n8vrhu projektu a spr8gve;

T Musia vzpi &naiSckT m osob&m/ingtit¥%ci §m of;ici 8l neho k

Musi a sbpyo§ e s ®rojektom (tj. rel evantn® a pri amo spojen® s
projektu v s¥% ade s pracovnim pl &§nom);
Musi anew$Shnupn® realiz8ciu projektu;

f Musiapby$eran® a zdlavomurséma® by S v s ¥l asdper 8von ezh8os a d a n
finanl n®ho man®g mentewdlovget ki m z hOaaif £k a 2 vpneoRsatzi?
ng8kl adov;

Musi avlyySorpo®as ¢givotn®ho %yklu projektu
Musia rey88 ne vytpokRgege®com a | | enmi konzorcia a zaz
W tovn2ctve v swW ade s platnl mi %l tovnl mi predpi s
pogi adavkami Roaiochch daci 8§l nych z8konov;

f MusiaibegdtifikovateOn® a.preukg§zateOn®

Intern® %% tovn® postupy a postupy auditu ¢giadateOa 1

ng§kl adadeklaarovan®ho <cel kov®ho pr2jmu s ohOadom na a

vipismi z MpomnTamipodokumentmi Pre gkg8ly jednotkovTich

¥ Rozhodnuti e, ktorTm sa ustanovuje Program celogivotn®ho vzdel §
zoskupenieo pre projekty S Aprojektovim koordin§tor omod a Apro

ekvival entkoom zporrec iAu mo .

ONgklady musia byS % taperoiseem2®@ ovm spr8&8vneho finan| n®ho sidmaEment u, k
sprinc2pmi hospod8§r nWlsitinZefiedta i hos yod8§rnosti pogaduje, aby n8kl ad
patrilnom | ase, vnprieeaakeal kva a za najlepgiu cenu. Z8§sada efekt
pomeru medzi pougitimi zdrojmi a dosiahnutiTmi visledkami. Z&8sada ¢
gpecificklTch cieOov a plgnovanich visledkov.

ZTeda vytvorenhboh kBkbigisa kon§ polas existencie (trvania) projekt
pred alebo po obdob? wurlenom vo finanlnej zmluve nie s¥% opr8&vnenlTn
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ge Apolet jednotiekd mus2 byS zaznamenanl v pr2slugt
vikazy, prezenln® |istiny, atN.).
Ak n8rodn® daRov® a %% tovn® pravidl §§ nevydymakepj % f akt

hodnoty znamen8 aklkoOvek dokumezatyl ektportivrdehi aysgav
%l tovng8 pologka je spr&8&vna a ktorl je v s¥% ade s plat

DA ce PRIDANEJHODNOTY
DPH je oprighvnperm§padk, gi adateO m! ge pireentkiSez S,s kipeS jsup 2 S

NEOPRCVNENE NCKLADY

Nasl eduj ce typy n8kladov nem!gu byS povagovan® za op
f vinos z kapité§glu;
1 poplatkyzadlhya dl hov® sl ugby;

1T z8bezpeky za straty alebo potenci 8l ne budielwe z8v?azl
mor 8l ne z8vazky, pen8le, finanln® pokuty alebo pr8v

T nezapl aten® %Yr oky;

f pochybn® pohOadg§vky;

T kurzov® straty;

f DPH, ak ¢giadateO megeprsehbdppé, z§skaS spaS;

T n8klady dekl ar ovanpRo kjriyatd@ tierOlomn @i @jbek tpd acovni m pl §n
na ktorl z2skal grant EDP alebo in® zdroje financova

f neprimerane vysok® vidavky;

T n8kupy kapit8&8lovich akt?2v;

T vpr2pade |l easi ngu al ebo prenajati a vybaveni a, ns§
obdobia leasingu alebo prenajatia;

T n8kl s¢pyjep®2pravou n8vrhu projektu pre Program cel

T n8kl ady na o tvedreenriiee bankovTich Yl t ov prevédént a d y spo
financi 2 s¥% opr8vnen®) ;

T n8kl ady, kt or & Yawizali dasktiimkve Ov e k dokument om podgadov
preddniag pri hl 8gkou/ n8vrhom projektu (aud2torsk® spr §

PRI AME OPRCVNENfADXCKL

Priame opr8vnen® n8klady pre akciu s¥% tie n8klady, k
opr8vnenost.i stanoven® vyggi e, identifikovat e®n® ako
srealiz8ciokt@ak®i pre@ato migu byS priamo ¥ tovan®. Ten
defin2cie mnogstva kateg:-ri? ngkl adov, ktor® s¥% opr ¢
vgeobecn® krit®ri 8 opr8vnenosti stanoven® vyggie.

NEPRI AME OPRCVNENADYNC

Nepiame opr 8§vnen® n8§8klady pre akci u Qddm na podmienk§ k1 ady , k

opr8vnenost.i pop2san® vyggi®® ndko s§p eicddritcikf® kro&lalt &d
spojen® s realiz8ciou akSpirviatniy odakt®or @l @t ku obw®w napri
vznikiv s%vi sl osti s priamymi opr8&vnenlimi R8%kJiaaddrie na a

priame opr8vnen® n8kl ady.
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Nepriame projektov® n8klady opr 8v hemskt vprnme sf¥ npaanucgo8larnr
sumy stanoven® na maxi m8lne 7% z <cel kovej sumy pria
Zodpovedaj “ce n8kl &Spgt wedetsc®valdbnyi dokument mi

Nepriame ng8kéadcpsr Svnen® v rgmci grantu na projekt,
gi ad@avie, ktlasT ppedmetn®ho obdobia ug z2skal prevsgdzk:
komisie.

Pr2kl adiyamyegph n8kl adov s ¥%:

T vgetky n8klady na vybaveadméeni «tmong® wsuavprséj eskt u (t.
notebooky, at N. ) ;

T n8kl ady na komuni k§8ciu (n8kl ady na pogtovna®, f ax,
at N. ) ;

T n8kl ady na infragtrukt¥%ru nemgjiamn®at Nel)ekprriiecskt§ore v
projekt realizuje;

T z8sobovanie kancel 8ri e;
T fotok- -pie.

Person8l ne n8kl ady

Nasl eduj Yace pravidl g s¥% platn® pre vgetklch partner o\
sa person8lnych n8kladov plati at pme igaed &«tl eda )p ak d mza ro

1) Ngklady tTkaj ¥%ce sa nasleduj %cich person§lnych kat
T zamestnancov zo z§komaombaNelwo dolasnom pracovr

s partnerom z konzorcia . Aby mohl i byS zaraden? do tejto ka
vedemko zamestnanci pr2slugnej; partnerskej organi
f dol asnTch zamestnancov, naj atl ch prostredn?2ct\
agentmektgrouz partnersklich .organi z8ci 2
N8kl ady, ktor® sa tlkaj% zamestnancoyv pracuj %Yci c
kat eg- r§iké aAlN na subkontraktyd (pozri ni ggi e) .
Zamestnanci projektovich partner oWnasebkohtgii. pre pr o]
2) Gi adatelia musi a rozpol et projektu zal ogi S na r
person8l ne n8kl ady, ktor® nesm¥% presnaken® maxir
TabuOkeniggie Ak®koOvek prekrolenie tlchto sadzi
neopr8§vnen®. PravdivosS n&8kladov sa m:ge staS pred
3) Poug2va sa sadzba krajiny, v ktorej je partnersks§
od toho, kdevylkhond@voahjyva (t . j . rozpol et pre zamest:
Krajiny A, ktorl pracuj e (l'iastol ne) % Krajine E

sadzieb Krajiny A).

4 Re8l ne denn® sadzby na person8lne n8klady s% zal og

ktor® zodpovre®my Yp dsetgupu ¢i adateOa pri mzd§gch, z al
mzdy plus poplatky za soci 8l ne zabezpel|lenie a Nal g
ktor® s% zahrnut® do odmi en. Ng§kl ady, ktor® nev)
odmeny, pren8jom aut a, cemoovmaA@naea Splr®dy e @l ebo ¢
podielov na zisku, s¥% vyl % en®.
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5) GiadateO ur|]2 kateg-riu zamestnanca a polet dn2, k
vo vzSahu k akcii a pracovn®mu pl §nu.

6) Pl 8novan® per son§l

ne n8kl ady s¥% visledkom vyn§s
sadzbou na persong8l ne

ngkl ady.

asi et 2. Personsg8l ne ng§klady vyhraden® pre akciwu pr
konzorcia obsahuj % mzNal i esviodwojy%egpko z8&kona, Kk
zahrnut® v pl ate.

Person8lne n8§8klady m:gu byS upl atpmren & gpertek yv ¢ eytpkyy pprrog g
5
J
t

TabuOka 5: Maxi m8lne opr8vnen® denn® sadzby (v EUR) p
I Multilater8lne projekty, Siete, Sprievodn® aktivity,
viskum

Krajina Manag VIiskwmn Technif Admi ni st
praceaeyn|pracov pracovn

ul ilia e

g k gdlia
Sl ovensks§ re{ SK |Slovensk0 151 122 108 88

Pobytov® n8kl ady

(1) Opr8vnen® SsYs pobytov® ng8kl ady pre Zamestnancov,
Y% astn2ckej rBmajinmnul vilater8lnyegh Spojekbdwn]clsi ak

aGt udigormvng8vacieho vliskumu. R omzapxoil ne& 1 ne y c hs§addzzab y
vt abuOke Pobytovich n8kladov zverejnene,j na webove
Ak®koOvek prekrolenie tlchto sadzieb sa bude povac
ktorg&8 m§8 byS pougit§g, je sadzbou pre cieOov¥% kr.
subytovan2m.

(2) M go gi adna8k | ady tlieemesitay, ktor® s¥% prgpeoi fsipohlemi® s
jasne identifikovate @ T makti vi t ami s¥%vi siaci mi s pltoeaineékt om. |
pobytovich ng8kl adov pr e nezameddntainc dv n® %n 8ikleadynr

ANgkl ady na subkontraktyif.

(3 Preplatenie n8kladov je zalogen® na existuj %cich i
organi z8ci 2, ktor ® m! gu byS zal ogen® neme skutolr
pr2jmovich dokladov) al ebo iheoncnhl cphr 2spaaddzobcghc hs. a Vp oogba
dt kaz Yl asti a prenocovani a, a tTm zd!vodnenie de

predlogenia spr8vy.

(4) Pobytov® sadzby zahRRaj % ubytovanie, strlanieu a mie:
mi estne cestovn® n8kl ady, ktor® vzniKkIi pri ceste
desting8cie). Pri kal kul §ci i poltu dn2, na ktor® s
potrebn® upozPorNiti SR zZjeh RRa prenocovanie. V riadne

pr2paddoye myS plnl dennl pr2spevok bez prenocovan
krg8ten2m (n8klady s% |Imaxito¥Flam®] naa®dDBy ) za ubytov

5) Ak ubytovani e, strava a miestne cestovn® n8kl ady
m:ge byS pougit® pomern® kr§tenie.
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Opr8vnen® pobytov® n8klady s% zalogen® na gks8le opr §
TabuOka pre Pobytov® n§kl ady, ktor&8 je zverejnens
agent Yary, obsahuje maxi m8lne opr8vnen® denn® sadzby.
zahrnut®zpol| bwdds sa braS do wWvahy pri vipolte pr2spev
I nform8ci e pr e projekty Prenosu i novs8ci ? bud¥s zver
ng§rodnTch agent Y%r .

Cestovn® n8kl ady
Cestovn® n8klady bud¥% pridelen® na z8klade re8lnych v

(1) TTka saedgtoovnlich n8kladov pre zamestnancov, ktor?2
predpokl adu, ge S Ya v s Yl ade s o zvyl ajnl mi post uj
ng8kl adoch.

(2) MigogiadaS ng§kl adtie cleest yna ktor® s¥% prigpeoi fsipphlemi® s
jasne identifikova te@ T makt i vi t a mi sYavi siaci mi s projektom. I
cestovnlch n8kl adov pre nezamestnancov sY% wuveden!
ANg8kl ady na subkontraktyi.

(3 Preplatenie n8kladov je zalogen® na re8lnych n8kl
d o p r a vomprediriedku (vlak, autobus, taxi, lietadlo, prenajat ® aut 0). Od partnerov
sa @giada, aby wvyugil:. |l o najlacnej g2 dopravnl pro:
|l eteniek a vyugitie zOavnenich | 2stkov; pr2pady, Kk

byS dt&ladhvodnen®) .

(4) Cestovn® n8&8klady musia zahRRaS vgetky n8klady na
prostriedky z vichodi skov®ho bodu do bodu desti ng§
poplatky za v2za, cestovn® poistenie a n8klady za

stmoutogolwdalmmvozidl om (s%kromn® al ebo

5) Vidavky za ce
zdt*vodnen® a kde ng§kl ady ni e s¥ pr 2|

kde j e t o

nasl edovne (podOa toho, |l o je najlacnejgie):

1 buN sadzba g%l &dentser nT mi pravi dl ami organi z§8gci
tT ka, mdwxmiemdo vigky 0,22 EUR;

1 al ebo cena zodpovedaj “sca cene | 2stka na vl ak,
bod (3) vyggi e). Preplaten8 bude | en clauna jedn
os'!b, ktor® cestovali v tom istom motorovom VOZi

6) Pre prenajat® aunta8 k(amaexg-m8 a B al ebo ekvivalentns§

tax?2ky: skutol n® n8kl ady, apko rnoiven asv mee pd o porea vami®miv
prostriedkami (ber %c do Yavahy aj Nal gi e ovpl yv
nepri meran8 batogina). Prepl ptod niue olsd be rke 2§ Wi scle®

v tom istom motorovom vozidle.

Cestovn® ng§kl ady (zal ogen® na pedlynypek® n8kl adg
vmul tilater8l nych projektoch Comeniwsr8moiStanel m®@tbol i
vzdel 8vania uliteOov,bitntud?asuvedennm®® niskd ady . Pl atia pr
pre cestovn® a pobytov® n8kl ady.
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N8kl ady na vybavenie

(1) N8kup, zapogilanie alebo prenajatie vybavenia (no
ingtal 8cien8§¥kldmglby @ma poistenie, s¥% paadyadan® za o
1 i ba a k sYa gpectifelk® m@mr e dosiahnuti e ci eOov

Navrhnut® n8klady na vybavenie musia byS vgdy :
preobstar 8ypmmzrei niggie);
1 pod podmienkau’ @api vovsami@deowl mdalaovml mi

pravid | a mi pl atnT mi Gregr ontg2amavgeobecne prijatl mi
toho ist®ho druhu. Do Si¥%a hyo HasSopispeej hbdnoty
vybaveni a, ktor§ j e v s %l ade S trviemm®hm akci e

poudg2vanihbelyretefsto akOmes?2 GV pSpareaeMiidl §, ktor®
tomto pr2pade poug2va. Ak je povaha vay ¢gaa deubjoe k o n:
ritzmaobchs8ezamus?2 Sadbelbyw8tne zdvodnen®.

(2) Vget ko vybavenievyultma® admi ni str8ciu projektu (t
noteboky, at N. ) , a vgetko vybavenie zak¥%pen® pred zal at
do nepriamych n8kl adov projektu

B) Celkov® n8klady na vybave®ild %neeh¥%oprelsi alpm@Evnen
priamych n8kladov na projekt.

N8kl ady na subkontrakty

(1) N8kl ady, kt or ® dedacie vrgluyya daig %%l el om vykonania | asti
mogn® povagovaS za opr&§vnena®, keNjodrcda piaz § mieir aldel
jednotlivcovi (iba ak ni e | @ arztameersstknfacnH  agri gaadnni oz
konzorcia). ldeo pr §caeko je prekl &daltlbmolt?2%il , at N.

2) Aby sa zachoval koncept projektov®ho partnerstva,
projektu nesmie byS realizovan§8 subdod&8vkou.

3 N&klady zalogen® na kval,iafliekboov aankl cjhe ostehbaddnodcghe a { e
na z8klade pokakmus R&vathet ky nsklady (t.j. persont
plus cestovn®NnS8gkl ady, at

(4) Gi ad@mwes?2 polzpmlstavu so su@®dod&vatrd pon¥ka najl epgi
t.j. s t T m, kto pon%ka najlepgiu cenu za najlepgiu
tansparentnosti a rovnak®ho zaobch8dzania s potenci
avenova Spozornos § aby sa vyhlo konfliktu z8uj mov.

(5) Musia plati

S
1 Subkontrakty s hodnotou MEiURG om! gauk ob ylS2 . 9Pl at e
jednoducho na z8kl ade preuk8zania fakt Yary,;

nasl eduj Yace gpecifick®ophbavtiadlEy abBdadr - p

1 Subkontrakty s hodnotou medzi 12500 EUR a 25.000 EUR s¥% pred:]
postupu, ktorl zahRRa naj menej troch % astn2kov

2ZTTka sa to jednotlivcov, ktor2? s¥% samostatne zd8nr2o bzkeo vsovdjiennT mi o:
vliastn® soci 88§l ne zabezpel|lenie alebo soci 8§l ne poistenie, dchodkovd
tTkaj wca sa definovania tlichto jednotlivcov mtge byS rozdielna a r
ZZahRRa aj konzultantov pow®& ysluygdcyi,chz g ekdtnoorr@zsa pogaduje popl atok

http://ec.europa.eu/llp
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bl Subkontrakty medzi 25.000 EUR a 60t0p0O, ENRoms ¢
zahRRa najmenej piatich % astn2kov obstar§vani a:

i Pre subkontrakty s hodnotou vyggou ako U4 60.00
onGtdom na dod§vku.

6) Cel kov® n8kl ady na subkontrakty nesm% presiahnus$
priamych n8kladov projekt

Il n® n8kl ady
In® n8klady bud¥% pridelen® na z8kl ade re8l nych n8kl ad

(1) N8kl ady, ktor® vznikn¥% priamo:

1 z pogiadaviek vypllnegj ml avyz nfai gamnt, s% opr §v
inform8ci 2, gpeci fick® hodnotenie akci e, audi f
atN. ), vr8tane mMBkbhaddb® nalnugby (naj m2 nl@k®l ady nce
z8ruky) ;

i pri reali z8cidi gpecificklTch akci? al ebo produk:
oprs8vnen® (t.j. organdi a%cijape seemng88ov predpokl
produkt/ visl es@ak n&klaakdy spojen® s re@hko z8ci ou
identifikova S - pr 2 pr av a zborn2kov zo semi n§rov, virot
spotrebnld tovar s¥vi siaci s |ppwhluikit ®aeni 2(,p aprn &z d
DVD). at N.

20 TTka sa to iba aktivzt, kwtycdhrm@ t s ® ¢@pecidfoisdcka@ nat ine

projektu/akcie. Navrhovan® n8&8klady musia byS vgdy

B Ak s¥% cestovn® a/alebo pobytov® n8klady platen® t
osoby, ktor® nie SsYa ani Zamestnancami ptar t ner ov
pravidl 88§ pre zamestnancov partnerov.

4 Vget ky ngkl ady, ktor® sa realizuj¥% prostredn2cty
spomenuk®t g -rii subkontraktov. Kateg-ria Aln® n§k
ngklady, ktor® vznikn¥% samotnim partner om.

() Za in® n8§hkh!l gpdoywadguj % ns8kl ady, ktor® nie s¥%h zahrni
ng§kl adov. Ni ektor® pr2klady s¥%|oy@dnpr8zwyv® nNnBkKé A

pl at by za autorsk® prs8g8§va a in® pr8va dugevn®ho
informa In® materi 8ly (kaniellyektgtovadicek ® ¥tna® ep o p lkaotnkfye;r e
registra In® popl atlesgna astsr et nuti ach; prengjom WIstavnO®l
Taktiedg cestovn® a pobytov® n8klady pre multilate

zahRRj ¥ mobi las pojliatpla ®h o v z d e |u§ite @\ (pazri kapitolu 5.2),
spadaj ¥ pod |ku¥at o hl avi

Vgetky n8klady, ktor® sa tlTkaj% administr8cie projekt
na kop2rovanie, papier, atN.), spadaj % pod nepriame p

4.G. PROGRAM JEAN MONNET T KobLOVC AKAIL

Granty udelr&8mRiv programu Jean Monneancposhkyeukifghr spsl uf
spololenstiev na podporu eur-pskych integralnich gt ¥%d

http://ec.europa.eu/llp
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Vprvom rade s¥% urlen® na pokrytie n8kl adovtrooha vzdel
akademi ckTch tikakdaci cah sa organi z8ekeemi nkSornoblasti e nci 2
eur -pskych integral pledm®dtoVsciil 2 bmolduch rokov.

aY ™M

Vr 8§mci tejto vizvy bud¥% spolu existox&\WS8i divas tsiy sa d®mtyy
akci 2 Jean Monnet.

Pri udeOovant 8§gicanpowgvamu J&Ow Moegnaktivita 1 pre ke
katedr y ad personam JM, vzdel §vaciienfmodalvyh® kamn® aktivity sa
upl at Romvoa$ syst®m paug8lneho. fPmeanacewdanmi8a excel entnc
as ocié rofesorov a vIi skumn?2 krowl t al ater §1 ne v T s ksa nbunde skupin
upl atRovaS tradilnlT syst®m zalogenl na n8kladoch schyv

. SYSTEM PAUGCLNEHO FI NANCOVANI A
Syst®m paug8lneho financovanie sa zav8§dz2d na kmpacpmoaoryu
Jean Monnet, katedry ad personam JeanMonneta vzdel 8vacip @amodal gyrgani z§8ci

konferenci 2, okr ¥%hl ych nfsdromalwni@kamo®. aktivity). Pa
financovanie vzdel §8vac2ch aktipwitusaypil iodoad®anc ép rea z § |
katedry Jean Monnet, katedry ad personam  Jean Monnet a vzdel 8vaci e moduly
a ber% do Yavahy pol et YWl astn2kov pri real i z8ci.i k ol

r&mcinformal nVtEbekamnTch aktivat

Paugs8l ne financovanie virazne gk edogroadrptgu pen awni2p o e
stradilnim syst®mom, kde sa grant vypol 2taval na z
oprs8vnenlc ng§kladov. Okrem toho m§ nasleduj %ce vih

h od
-UmogRuje ¢giadateOom zohOadni S vopred stanoven¥% paugs§
pod8van? uramt;d osti o

-Upl atnenie vopr edadsebgmodii kaVahlT ch tak, aby boli upl at
vget kT mi ¢g) odats&k@mivi hodu transparentnosti ;a rovnak®hc
-Financovanie na z8klade paug8lneho syst®mu s anallzo
prémcu grantu nar8baS s n2m | o najekonomickejgie;
-Dtraz pri rozhodowaast ho §pneiisadkadiee nvtac nakvalitu a %r ov e R
dosiahnutTch merateOnlch visledkov, neg na finan|ln® a

-Redukuje neistotu prn2aj evmicguk uv zghrGandtoumy kt or %4 m! ge dost e
-Virazne redukuje administrat2vnu pr8§cu pr2jemcu a 2zj
Agent Yar u

-Viznamne zni guje pracovn® zaSagenie Agent¥%ry (v poro
jednotl i ve®ham mSklledne uoteti®ueezpsi el ania spl §tok.

l1-Katedry Jean Monnet, katedry ad personam Jean Monhnneg¢

Paugs8lny grant sa url 2 na z §kKlkddaowl pal tvy ud drvadn Tuc b o c
Pougije sa nasledovn8 met - - da

a.Vypol2tan® n8§rodmwlRowng&il adlyodiynu (mi@m §yngmbbpal t om
hod2n pogadovanich pr e(120 zhdoedlp ebapekateda d Weéan Monnet a

pre katedru ad personam Jean Monnet Chairs (270 h o d® n

b.K takto vypol2tanej sume sa pri pol0%tpekapedru clJeamt u8l ne |
Monnet a katedru ad personam Jean Monnet ,aleboo 40% pr e Vzde lmBdulgci e

vypol 2tan® z vyggie uvedenej sumy
Toto navligenie berie do Ywahy dodatol n® akademi ck® ak
module alebo katedre (ako napr 2&kom8l pern8kl ady, cestovn® a poby

n8kl adgi seami nrekkluady na vzdel 8vacie matedi 8ly a nepri

http://ec.europa.eul/llp
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Percentu8lne navigenie je vyggie v pr2pade Vzdel §vac?
sa bude realizovaS viac ndaodhat alknTiol t( sap rbiuedwodl o ni ch
viacer?2 wulitelialprofesori

Konelnl grantti®poltoloeds ma% zmkeh&ovich ng8kladov projek
regpektuj €l malxgknu grantu pre ka@453, @ fr@katedryo Jeark t u

Monnet a2 1, 0 Opdevzdel 8vaci e modul y

TabuOkM8&§Bodn® sadzby na vyul ov alean Monmei,katednyadpr e katedry
personam Jean Monneta V z d e | Bodalg\ ue

Antigua a Barbados 93 Izrael 137 Rovn2kovg8 Guinea 112
Austrs8lia 176 Japonsko 183 Rumunsko 80

Belgicko 184 Kanada 187 Sauds k Ar8bia 121

Bulharsko 80 K-rejsk8 republ i ka Sdyéhdly 82

Cyprus 140 Lot y g8ko Singapur 200

Lesk§8& relp7ubl i ka Litva 91 Slovensko102

L 2 n200 Luxembursko 200 Slovinsko 141

D§ n s k9a MaNar sko 91 Gpani d83sko

Est: n s10% Malta 106 Gv ®d 4940

F2 n s18® Nemecko 177 Gvajli2n sko

Franc¥.z s k78 Novi z®l and 139 Taliansko 158

Gr ®clklo N - ros 200 Trinidad a Tobago 119

Holandsko 200 PoOs 1810 Spojen® k178 Oovstvo
¢r 4960 Portugalsko 111 Spoj en®20§t 8ty

Island 180 Rak ¥s ko 200 Ostatn®8krajiny

.27 Informal n® skuwmMn® aktivity

Vigka paug8lneho gr ant ugksSgrantov| 7 a nlal a Sikslicdddee:
aVypol 2tan@angpk 8lha¥l askbhdk8& pokrTva ngklady %W astn2ko

aichcestovn® a pobytov® n§8klady, sa vyn8sob2 cel kovIim g
a poltom dn2, polas ktorTch sa dan® podujatie bude ko
b. Pevng | i5as0tOkop otk r Tva n&§klady na virobu a disemingci
predch8dzaj cemu vipoltu.

Konelnl granttwao$alank2 uplatnen2m maxi m8lne 75% z
projektu a regpektuje maxim8lnu vigky4dr ®O0uw )pre tent
TabuOQkvag d z a jglatya pre miestnych a  mimomiestnych/ zahr ani | nTch ,%l ast n?
ako aj podrobnosti o viéipolgtmanj eSilnloade syst ®mu paug:
financovanie sa nachg§8dza na webovej str&8nke VIikonnej

http://eacea.ec.europa.eu/llp/ajm/2010/index_en.htm

Gk § lgeantov pre mi momi est nych ¥ploaksrtTn2cakiosca n8§kl ady na cesto
pobyt) vy obafzieh gperdiem upl at RovanT ch Komi siredukgiuoal e apl i ket
350, v ktorej zohOadRuje, ¢ge n8kl adyalowanceopree dy s¥% ug z
mi estnych %% astn2kov.

.LiFI NANCOVANI E NA ZCKLADE ROZPOLTU B
I.1 - Centr§ Excelentnosti Jean Monnet, Zdru genia profesor ov Maltilatdr&lkruenn 2 k o v
VI skumn® skupiny

Pre Centr § Excelentnosti Jean Monnet, Zdrugeni a pro
Mul til ater8lne v skumnp® agkRwpgienytradi | nT pr2stup finar
rozpoltu s opr8&vmienT @i acm@&k$ad grant mus2 obsahova$S po
rozpolet, v ktorom s¥% n §kQJiaaddya taevileidae jn®n vmiemad oeur o0z - ny

pougi S vimennl kurz uvedenl v OffidaiJoungl bfthe BU vies®miz &« u EBD
Czo dRa, kedy owmlng p/dlzlviak na predkl adania ¢giadost 2.

http://ec.europa.eul/llp
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Predpokladan T r ozpol et pre uveden® tri akcie mus2 maS vyro
jasne uviesS ng&klady, ktor® s¥% opr8§vneG®Rapgnee®di manto
uviesS zdroje khaga®ho TN&lugdowariaozo fdiojova EP, ktor ® dost al
alebo o ktor® pogiadal v danao it foi m&krcli nomprélpadmee pr e
al ebo r uktivithnn ® a

Percento vliastnlch zdrojov uveden® v pr2jmovej | asti
za garant owam® ritmoir® treba zohOadni SUdek&8ubkrgtantm gr :
nebude pokrTva® opag&évakalch .n8kladov

Person8l ne n8kl ady

Person8l ne n8klady vyhraden® pre akciu pr2jemcom gr e
obsahuj % mzdu plNasl pidewddiydweay pl Tvaj Uce zo z8kona, ktor
v plate.

GiadateO mus2 zd!vodni S Agkertsioentlonen &k8lkddaydy presi ahnu
sadzby , | iastka prekraluj%ca tieto sadzby bude povagova

Dopl Ruj Y%ce krit®ri 8§ pre projektydeanommet n skl ady pr e

Pre gt8&8ty mimo ED person8lne ng8klady nesm% presiahnu S
kagdej kateg-rii pracovn?2kov v danej krajine

Persong8lne n8kl 8Sdygzdnailsé m® bgyo kateg-ri2 1 ag 4 Medzir

gt andar dovn2po(vios @O) . V kagdom plSrhpadedwmu%ca mhai m§|
sumy:

1 Kateg-ria zamestnancov 1 (maxi m8l na suma EUR 450/ de
1 Kateg-ria zamestnancov 2 (maxi mgeUnaveumat EURpBODEéEsd
i1 Kateg-ria zamestnancov 3 (maxi m8l na suma EUR 250/ d
T Kateg:-ria zamestnancov 4 (maxi m8lna suma EUR 125/ d

Pobytov® n8kl ady

Pobytov® n8§8§klady m:gu byS zahrnut® vo vgetklch typoch
GiadateO mus2 od!'vodni S pobytov® n§klady. Ak tieto n8§
uvedemw®abuOke 5b| ivygtgka prekraluj %ca tieto sadzby b

neopr 8vnenv.
Pre gts&8ty mimo EP musia byS tieto n8kl adyvedeaermisadlr a$
na webovich str&8nkach Vikonnej agent%ry pre program J

Cestovn® n8kl ady

Cestovn® n8§kl aiddyelbeind® npar z 8§kl ade r.e§lany ah tvledavskko® kr
ako pre multilater8lne projekty, sperevngpricéveds®uak

klady na zariadeni a
N8kl ady na zariadenia sa prideOuj YPlatatieis§tk® aldrei tr @r8il &y
o pre multilater8lne projekty, spoereyvngpricéveods®uak

http://ec.europa.eu/llp
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I n® n8kl ady
I n® n8klady bud¥% pridelen® na H§lkltace tri e8lirsyto®h kvlidadv
multilater8l ne projekty, ysi @itteéddeprang8vadh®vbhkkimit

N8kl ady na viulbu

V. riadnych a od!'vodnenlch pr2padoch mogno t¥to kate
prihl 8gkach Centier tekoml gent2mpadtei .saV upl atni a ngrod
vyulovaciu hodinabwWkke® v

Akng8klady na vyulovanie prekrolia,ak@dedwe knarxd vi§d errei e
bude povagovaS za Peapd§voesS®tlTchto ng§kladov m!ge |
auditu.

5. GERENI EVVAUGE VANI E Vh SL ¥ PROGBRAME
CELOGI VOTNEHO WANAL C

V Programe cel ogi vot n®ho vzdel Bv2aOnli3a eZp07 ci t ne akcieeden®
zameran®2nani e a vyug?vmaekiwavilal gd&klovakci 2, ktor® bol
podporovan® v r 8§mci programu a predch8dzaj %cich sYvi
osvedlenlchvpbs€npa 3.@)). pRosdnporu mogno z2skaS na na
di seminal n® aktivity

1 Projeky patiacepod r!*zne akcie kagd®ho zo gtyroch sekt ol
kO%| ovej aktivite 2 pre jazyky a kO¥%l ovej aktivit
avykonmlS§n g2renia a vyug2vania visledkov (prvof
visledkov)

i Sprievodn ® aktivit y v r 8§ mc i gtyroch sektorovi%daktvbu prgr amov a
jazyky so zameran 2 mn a komuni k8ci u, g2reniles | ad&vwowu g2 vani
t emat i mdoi®rovanie prebiehaj “%cich tpkaj ékiawn s a podobn
obl ast 2 ;

T v Programe sa objavuje aj inovalng kOwW ov§ aktiywv
visledkov Priegmeov®ho.progr amu

T8to padbul kpoPKYtuje vgeobecn® inform8ci dedkov g2r en?
aosobitn® pokyny pre promot®rov projektov, ktor2 ¢gia
sektorovich programov a kOY ovej aktivity 2 pre jaz)y
ktor® sa maj ¥ poug2vaS spolu s radami tTl&aj %ci mi sa p

Inform8cie prev gi 8@ ceexipe®dvment §1 nej kyO4:] pvej gakteinviet &
vyug2vanie visledkov s&OWdoW&dakijt¥%vyv tlaasgt i

5A. LO JE GERENNEHGAVANIE VhSI?EDKOV

Lo je hlavnim d!vodomugre addrenviisl@dkov?
Systemat i ck® g2reni e a vyug2vanie visledkov j e z8kl ad
visl ed%lyi mky akci 2 v r8mci tohto i predch8dzaj %cich p

http://ec.europa.eu/llp
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odborn%% pr2pravu na poldgabomskej ageadyi dio vraenaelji z§ci u pracov
programu Vzde| §vanie a odborn§ Medpiapa2f0%9 modgno zar adi ¢

1 zl epgewmdregat e Qniossilteidkov projektov, v sWw ade s pot
ug2vateOov,
f WspornosS pri vyug2van? ug existuj¥cich postupov

kol esan),

zhodnotenieinves t 2 ci 2,

prenos visledkov na premenu sSsyst®mov a postupov,

% inkov programov a projektov financovanlich EDP na Y

T zn2geni e | asovej nN8§rol nosti inov8§cie polit2zk a proc

9 prispievanie k pol iwd &jkdmn @esslvakguioen ¢t vor en§ met - da
koordipnsg8ci e

f
il

Lo je Ag2renie a vyug2vanie visledkovn?

G2renie a vyug2vanie visledkov patr2 medzi |l innosti,
visledky PCV a programov, ktor® mu predch88vali, n§l
prezentovali a realizovali. V SYwvi sl osti s PCV by sa mal. rozli govas

U Propag8cia a zvygovanisea pavevdomptiaom r a¥ei sclha8sptui vs
propagovan2m existenci e programoV i anoisntizci at 2mo,gnos

financovani a na dan® % ely. T8to defi widsiladkeomahRRa zv
vizname sa propag8cia a zvygovanie povedomia real
priebehom programpodaisnineihat avraal i zuje ich Gener 8§l
vzdel 8vauwml et¥%rau k(DG EAC) v spolupr8ci s Vikonnou age

kultY%ru a n8rodnl.mi agent Yar ami

U G2renidd semi n$ai a)efinuje ako pl novanl proces posky
kvalite, nglegitosti a efekt2vnostici atl?Psvll endb b ¥ nupg
subj ekt om. Uskutol Ruj e s a Y, | ase dost upinositait 2 vl s
aprostredn2ctvom nich. Tieto |innosti sa vykon8vaj!
Yar ovoni projektu a vygaduj $paasevedk ] wesiSc Nahge ®hov

i Vyug?2vanpbzest 8 va nminstreamingu a mul tiplik(8cn&sobeni a).
Mai nstreaming je pl&novanl proces pren8gania Yspedg
iniciat2v k pr2slugnim org8&§nom s rozhoduj %ci mi pr 8y
region8l nych, ng§rodnlTch ah.euMulpsikplihk Sgisa ®mecp!l §n o\
presviedl|ani a konel nTch ug2vateOov, aby prisptso
programov a?®iAji wi ato2mt.0 pr2pade sa mtge uskutol Rova:
ako aj na Yrovni programu.

G2renie a vyug2vaenaj thetla Nnet®amale navz§jom spol u Y%z
“uspegn®mu vyugdg2vanitu visledkov s¥%

U tvorba pr2slugnich vislpedblgosvamopvpmojiaktciwata v, kt o
dopyt poskytovateOov, tvorcov polit2zk a v konel
gi r gwinz name

0 zabezpelenie prostredn2ctvom efekt2vneho ¢g2reni a
tieto visledky dostan¥% k spr8§vnej ci eOovej skupi
umogn2 maS z nich prospech

#“pefin2zcie pojmov mainstreaming a multi Plri2k &diky (han Yok earmina)t i eV ¥g r
pre promot ®r o (Gujle toAclkevibgdnpact for Project Promoters) , Iniciat2va Spololenstva
EMPLOYMENT; Gener8lne riaditeOssvoi prerezafbkegnnossiS @€1997) .

http://ec.europa.eu/llp
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Je to ist® ako valoriz8cia?

Cno, je. AVal or¥%z$gky afioyrodemmlc pojem pre g2renie a Vv
Tieto dv a poj my s a ni eke®yi sM oatnigl isl t Pnegrvamom cel
vzdel 8vania EDB a jemu predch8dzaj ¥%cimi progr amami pou

Lo sa rozumie pod pojmom Avisledkyif?

Pojem sAvedky prognambatavida zahRRa I sledky jednotlivl
aktiv2t, obdob2 mobility, m@itati dMo gm®k li &dnproduitydled ti 65g -droi
met -dy, sk¥Wsenosti, tvorba polit2k a eur-pska spolupr
nal gi e i nf orvuc8ec isea tslitkragt ®gi e Gener 8l neho riaditeOstva
(DG EAC) pre g2renie a vyug2vanie vishemkoswpiejakto
linnost2 migete n8&jsS na internetovej |satsrt§n kG2 r@en er §

Vyug? v dissengination and Exploitation) na nasledovnej adrese:

http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/valorisation/index_en.html

Komu s¥% urlen® tieto inform8cie?

T Giadat e¢dlal apraj %Yc i mul til ater 8l ne projekty % r§ mc
musia uviesS podrobnT pl&n ¢g2renia a vyug2vania vis

T Giadatelia o] financovanie % rgmci ostatnlch | as
prierezov®ho proglramekbptsol mvas, | i gpecifick® po¢
zvolenej akcie zahRRaj % g2renie a vyug2vanie visle

vgak vgeobecn§ Aporretrruollknal flambgonamy S ugitol n® pre ¢ia
r§mci kt orej koOvern! gluaspmm!RSV laepgie sa zamera$S na
projektu a ich vplyv

KO%| ov® inform8cie pre pr2pravu kvalitn®ho pl 8nu g2re
Vgetci gi adatelia o grant Vv r8mci mul tilater8lnych
podrobnlT a kvanti fi kowaynulg2plagii ag?2 rParii shoadnot en? ngvrt
pl &n predstavovaS jednu z najd!ledgitejg2ch zlogdgiek.

vyug2vania zamlgOanlich visledkov m§8 teda negat2vny vp

DobrT pl&n ¢g2renia a vybtgrdasi aapy2saamakhssBsuj %ce bo
f Jasn® a dynamick® zameranie na potreby ug2vateOov.

Ng§vrh by mal byS zalogenl na jasnej a argument mi

anallzy potrieb ug2vateOov Vv s¥%vislosti s pr2zslugn
visl eedknoavr hovanich vzhOadom na tieto potreby. V pl
s a mal o uviess§S, ako s a bude t 8t o anallza pol as

aktualizova$, aby visledky neprestali byS releva
cieOovich skup2nnnal aejg2 byt enCaolv.pl §n uksgza$, prostr e
linnost2 sa bud% sledovaS a identifikovaS girgie ci
mo h | i byS zauj2mav®, a ak® |innosti sa vykonaj % s
reagovaS na ne, pokioa®nicéesStopmego®u(pmonelnich visle

f Spololng8 zodpovednosS vgetklch partnerov

ZodpovednosS za ¢g2renie a vyug2vanie visledkov nes
mognost 2, ktor® maj % ako autor.i alebo vlastnzci t 1
projeckte by sa preto mali akt2vne podieOaS na prij2man?
pl 8ne g2renia a vyug2vania. Vyug2vanie visledkov b\
vilulne tlTch partnerov, ktor2 pon¥kaj¥% osobitn¥% o
a schopnostina g2renie visledkov. V pl&ne by mali byS jas

http://ec.europa.eul/llp
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jednotlivlich partnerov pol as projektu, ktor® budV
z8uj mamidbarnT mi schopnosSami

f Nepretrgitl proces
Linnosti na ¢g2renie a vyug?2vamigeOavS sa epd kS8rnvo vbayS soad nia
zaliatku navrhovania projektu, napr2klad ako n8strc
amal i by sa vykon8vaS polas cel ®ho projektov®ho cy

|l o najviac relevantn®, uposatmpn@®On®, viditeOn® a

f GiotnosS po skonlen?2 projektu

Pl 8ny ¢g2renia a vyug2vania by mali obsahova$S aj ||
Nal giu viditeOnosS, dostupnosS a vyugitie visledko
zabezpelili jeho maxdmGammeOnds dky a

5.B. PREPRAVATRATEGI ELANU GERENYAUGE VANI A

Kontrolnl zoznam pre ¢giadateOov

Anallza potrieb

f Obsahuje projekt uspokojiv¥ prvotn¥% amalpllzni Spotri eb
V tejto f8ze je z8kladom oslovi$S bud¥%cich zn&8mych

tfch, ktor2 by mohli maS z projektu prospech.
f Obsahuje projekt pgietsnSc iabmalalszu ktor ej sa tlkajV
aktivity?

Toto e dilegit®, aby s a uk8zal a pridant§ hodnot a

akejkoOvek nadbytolnostii,upmidgembwS twdittoolg®Edanal Tz

1T Bolivo f 8ze pl §po¥d mamiivaydeaakotaj pol asamot nej reali z8cie pr
zohOadnen® potreby tTch, ktor?2 by mal i maS kon
potenci 8l nych ug2vatBeliDod vhs$iatdkaov ? nfaorzreopmjne n? dc
|l innost 2 ?

Partnerstvo/Konzorcium

1T Je partnerstvo/konzorcium v projekte stabil n®? J
zal ogen® na ug exi stuj %cej al ebo predch8dzaj %ce
strednodobej al ebo dl hodobej spoAliprs&c edomemizoj ekdr
zapojen2 predovgetkIim nov2 partneri, zahRRa projek
posil nenie spoluprgce?

1T Zabezpeluje toto partnerstvo/ konzorcium prepojenie
Nal g2 ch pr2slugnich ingti nwait2vme soreg8&ny na nrephed
pr8vomocami, dotknut® osoby a odbornzkov % obl as

zameranl ?

T S¥% do partnerstva/konzorcia zapojen® orgranod z8ci e,
vistuprogeku do syst ®mov al ebo pr axaniva,o bodabsotrin evjz dperl28pvi
kul t Yary al ebo probl emati ky ml 8dege na ng8§rodnej ,
Yar ovni ?

® str8nky, slab® strg8nky, pr2bba@adosmtinag Bion®ys(pBokg)
, bz Bk & ¢ $ Yywdektdima menersi avonkaj g2 mi podmi enkami) .

http://ec.europa.eu/llp
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T Vedia partner. v projekte preuk8zaS svojuabychopnos
savisledyywgildi aajopw? jsakloin| en? pkbpdktpuds{nagn2ctyv
aktual i apltndnia v praxi , Nal gi eho ¢g2reni a, prenosu, nadyv
at N.)

T Maj ¥ partner.i pracovn¥ sk%senosS so g2ren2m, s pul
marketingom ?

1T Zabezpelila sa zmluva medzi paretvmedrhmi vd m@a chdm t prra®yv
Tak8to zmluva nie je povinng, ale mtge byS ugitol
nem:ge br&ni S giadnemu bud¥%cemu pougitiu produkt o:
dodrgan® pr&va tlkaj %ce sa pougitia produktu na kom

Linnostich kticerom je g2renie a vyug2vanie

f Tvoria |linnosti, ktorTch cieOom je g2renie a vyugz2v
cel ®ho projektu?

Teda |innosti, ktorTch cieOom je ¢g2renie a vyug?2vze
projektu a pokraluj Wl ipn§ aise,j edloe ra&j po |®kmn| en?
napom8haj ¥%, aby mali visledky projektu dlhodob® ¥ i

1 S% |linnosti, ktorTch cieOom je ¢g2renie a vyug2van

kvantifi kovan®?
Pr2kl ady: pol et ost!b, kad w¥% ®s kpu pidrst aaujbWwdési enfd@S pr o
linnost 2, ktorTch cieOom je ¢g2renie a vyug2vanie
vyhraden® na g2renie a vyug2vanie, ak®koOvek |linnos
vyug2vanie visledkov, zameran® miae talcdbo kvypywd? vl
visledkov zn&sobi S, prostriedky na dl hodob® ¢g2reni
| 1 8§nky, konferenci e, internetov® str8nky, vyugiti
ug2vat eOmi visledkov o] dl hodobom a kr8t kodobom v
konferenci e, vistavy, f8zy testovani a model ov n
visledkov.

T S¥% |l innosti, ktorTch cieOom je ¢g2renie a vyug2vani e
pre % ely projektu a jeho ug2vateOov? S¥% zvolen®
ci®w% skupinu?

f S% linnosti, ktorTch cieOom je ¢g2renie a vyug?2va
rtznych %rovniach, napr2klad miestnej, odvetvgegjon 8§l nej ,
Yar ov ni prostredn2ctvom prostriedkov, ktor® 1ich m?1
napr2klad (nadn8rodnlch) sietz2?

f Maj % zodpovednosS za ¢g2renie a vyug2vanie visledko?
SY% Yal olppviannost i jasne definovan® a vhodne rozde!|
partnerov?

1 Existuje n e u st @terakcia medzi partnermi projektu a zn§mymi i potenci 8l

ug2vateOmi visledkov?
Pri ami ug2vatelia visledkov projektu s¥% t2, na kto
zaci el en®, ale |Jlinnosti na g2renie a vyug2vanie by
skupiny potenci 8umywdat eOaxwh, a kt dr 2 by z nich mo h | i me
politicklTch org8nov s rozhoduj ¥%ci mi pr 8vomocami a
ktorej sa tlkaj¥% linnosti projektu

http://ec.europa.eu/llp
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1 S% konaln2pot enucgiz8latiel ia vIisledkov priamo zapojend?
projektuakonzult uj e sa s ni mi pravidelne polas priebehu pr
lch rady a pogiadavky s¥% nevyhnutn®, ak m8§& byS v
kvalitnl a m§ ma$S vygg?2 potenci 8§lny vplyv. Ug2vat
f8zach, napr 2kl ad k epN eshao dvnyguediizzaid &~ lkay, keN sa testu
a pri hodnoten2? priebegnich a konelnich visledkov
prisplsobeniu varsZIpeadcknoeVJ a¥apr ave urlitTch proj ekt
KonelnlTch ug2vateOov a tlch, ktor2 'z ¢g¥te]ellku m?
prospech, je mogn® zapoji S prostredn2ctvom ofici §
tichTch spololn2kov, ako | lenov riadiaceho viboru

skupinu atN.

ZahRRa projekt f8zu testovania produktu konel nT mi
dokon|] en2 m?

Visledky testovania by sa mal:. braS do wWvahy pri
produktu .

N8§sl edn® kroky

Lo sa stane po skonl| en? projektu? Pl 8nuje sa akt u:
projektu? Ako sa zabezpel? dostupmos$okosll ethR @v Ak
spltsobom s a bude financova$s potrebn§ aktuali z§8c
poskytovanie podpory z8kazn?2kom, akTm sptsobom sa b

T Je zabezpel en®, aby s a visl edkyNaprgjme kp at edaocsi t8a Iniy
z8Uuj emcaomr gani z8cmn&mma ak org8nom s rozhodovac?2mi
ahl avndkit ®rom

lde8l nym cieOom je zalleni S visledky do syst®mov a
uznan® alebo certifikovan®, pokiaO ide o n§stroje v
préfavy. Zal l eneni e na Yrovni tvorby polit2zk je pre

visledkov.

Prenos v s Inmeedtkoodvo | a gi 2 vyrv§|m1cutlp|h01vektu za Yal el om
vinTch organiz8ci§ch je tieg veOmi dtlegitT. Podpo
prost redn2ctvom gkol enz, ktor® organi zuj ¥% projekto
odborn® organi z8ci e

T Je mogn® ol akg8§van® visledky (produkty and postupy
oblastiach, odvetviach, ci ebovich skupingch al e
prostted i ach? Je mogn® zI|lepgi S prenosnosS visledkov?

Pr2klady: produkt Oahko vyugiteOnlT z technick®ho h

“%dr gbu a pokralovanie po skon| en?z projektu, met - dze
odbornej pr2prave, vi st upy uzpainmeur,a nkat omrass ovo 8 Ob v ¥i 6 k j
pokryt8&8, produkt navrhnutlT taklim splsobom, ¢ge jeho
Oahko prisptsobi §, met-dy na riegenie probl ®mov v

dostupn® v niekoOkTch jazykoch atN.

5C. VGEOBECNC TYPOL & GL & DY ®ROJEKTOV

Tsledky je mogn® rozdeli S do piatich z8kladnTch kat
vori a pri ame visledky projektov a Nal gi e dve nepr
Tsledky programov a iniciat?2v,.

http://ec.europa.eu/llp
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1)

2)

3)

4)

5)

Produkty s % konkr ®t ne a tr walm@ wlowtlwhy vza efl §vac2ch pr o
novich ulebnifch osnov, novich kvalifik8ci?2, vide?2 a

T spr8vy a (porovn8vacie) gt¥die,

T tradi |l n® vzdel 8vacie moduly a moduly pre odborn¥% g
pomtcky pre odborn¥% pr2pravu,

T inoval n®l modre vzdel 8vanie a odborn% pr2pravu,

T nov® ul ebn® osnovy a kvalifik8cie,

f materi 8ly s pokynmi k novim pr2stupom a metodi k§m,

T on-l ine materi 8ly pre vzdel §8vatearringl]a odborn%% pr2prav

f udal osti, ako s% konferenci e, kunutta*kampanermak ci e, ml 8¢
zvigenie verejn®ho povedomisay, mps-ezmi§n.§re, besedy a

Medzi me t - gatria:

T zl epgeni e vedomost?2 ¥ astn2kov o url|itej obl asti e

T postupy a metodi ky s
f zdi eOani e manag®rsky
T vi mean n§padoosw ead| enl ¢

pol upr 8ce,
c postupov—haow),odbornTch znal os
h postupov.

Sk¥%“senoBtmehmot n® a potenci 8l ne menej trval ® ako pr
nim:

T sk¥%senosti, ktor® partneri v projekte nadobudl: pr
(nadn8rodnilch) partnerstiev,

T sk¥%%senosti, ktorl® wzeis,kanaprj2ekdinad sk¥senost.i nadobu
mobility v r8mci sektorovich programov PCV,

f vi mena sk%saapshédaejgzch postupov prostredn2ctvor
predovgetrk§ineiv centralizovanlch akci? PCV,

f sk%senosti z2skan® v typ®wpmjektopwar i edneskl c¢hT ch
sektorovich programov PCV, at N.

Pr2nostvporrebu pohitati ke vyplTva z cel kovich sk¥%senost
nej ak®ho programu alebo iniciat2zvy (alebo skupiny
gpeci fickl mi  kptroori@ ksihi ,obzvlI §9gS inovaln® alebo Yl
upl atRuj % v girgej mi er e, na Yrovni Ssyst ®mov prostr
Je nepravdepodobn®, ge tvorba polit2k bude hlavnTm
(a partnerov) a d!vodaom plrool‘grampJOjEeE)nlaal ebo iniciat?
vgak predsa mtgu byS waBmived&kllepontem®i &1 toht o =z ame
Eur -pska spakappresatri edok na zvipgemios ogdy e kdmir® o
vypllTvaj % zo spal wpprk§on spartneriiej, vaditePposite , al
z8roveR aj ako prostriedok na posilmenie akci?2 na Y
fnov® alebo rozg2ren® eur - -pske partnerstvs§g,
fnadng8rodng§ vimena skY¥senost2 a najvhodnej g2ch post
Zzrul nosti,

Tinterkudi &l sgol apr 8§ca medzir&@oVopariamier kul t Yar nych
sptsobil ost?2,

fza wurlitlTch nockvll ndstat; g a partnerstvsg§ medzi I 1 e
anellenskimi .krajinami

5D. PROPAGCCI A

http://ec.europa.eu/llp
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Vget ky granty ri8@dneclienPosvt upui ICOMI sinesi a poigbéw v
rozpol®ho oka zverejnen® na internetovlich str&nkach
pol ovici oka nasl eduj Yaceho po uz8vier klkorommélis| ugn®ho
udeleﬂ\'@eto i nform8§cSteakmi @y kwerejnen® pros®ekedn2ctyv
vhodmn®m®di a, vri8tane DBradn®ho vestn2ka Eur - -pskej Yan i
bol grant udelenT, nebud¥ zverejnen® v Dradnom vestn
ED

Pri pr8&8vnicklich osob8ch, ktorTm bol udelenl grant:

a) bud¥% zverejnen® nasl|l &dovn® inform§cie

1 menoa adresa pr2jemcu,;

1 predmet grantu;

T pri del en § posliel apalufisancovania;

f zoznam partnersklich organiz8ci 2.

b) na vgetkTch pubbpbﬁen§ch;oalvgled)ka| aktivitami, r
vyug2va, musia jasne uviesSpeyek dBst apskéiji n&amil el Nz
povinn2 oznali S logom Eur-pskej komi sie vgetky svo
ain® produkty realizovan® prostredn2zctvom spol ufin
uviesS vyhl 8senie, ¢ge za obsah EuodpskeadSskowl Isilan ea |
ng8rodn§ agent Yr a nenes¥% zodpovednosS zZa pougitie
pogiadavka nieje dostatolne splneng§, mtge byS pr2je

c) sY¥% povinn?2 zlaibree p @lri2@otdwpo b KT m i nf o akoB aik§em o
pri emlely ksonel nTm visledkom prostredn2ctvom internet
fungovaS polas cel ej real i ztBcilasprpw] eketuakauke® @ | e n 2
prostredn2ctvom informalnTch platforiem podporenTcl
z8merom | e diasepmi m@rcamu ( EVE, ADAM, dntehhetgvej Podr obt
str§&§nke musia ozn&mi S pr2slugnej padentdi§Seevnel nzeg| i a
Ssprs8ve

5E. OCHRANA OSOBNHhCHOWDAJ

Prihl 8gdgka na grant bude spracovan8 pol2tal om. Vget k
adr es vy, givotopisy a pod.) bud¥% spracovan® v swl ade
Eur - pskeho parl amentu a Rady z 18. decembra 2000 o o
spracovanie osobnlTch Ydajov ingtit?¥ciami a orgs8§nmi R
takTcht v %daform8cie posky@mutad mewydmrnwetn® na hodn
prihl 8gky na grant, bud¥% spradevao®delliédnamdneodmou edn I
pr2slugn® progr a$yi. addat egui andoSy elhy osobn® Ydaje zasl :
Y} elom opravy alebodopl neni a. GA&kkot §zky tTkaj %ce sa tT&hto ¥d:
adresovan® pr2slugne]j agedrzwsetan&toerejl MSkna gy Gi adat
kedyko @ek poda Ssagnépgroti spracovaniu svojich osobnlch %d
dozorn®ho Yr adn? k a jomra htg/wweadps.edrogpeaeu/EDPSWEB/.

26 T s%hlas ¢giadateOa, ktorT wun

n
de prihl8gka schvs8len8§8§. Avgak
jeho bezpelnosS alebo finan

Formul 8re prihl8gok obsahuj % j a
vyggie uveden® Y“daje v pr2pade, ak b
ak by zverejneni e tT chto %dajov mohlo ohrozi
o Pradnl ve&122001. L

http://ec.europa.eu/llp
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nal gie vgeobecn® inform8cie a rady
visledkov Gener8lneho riaditeOstva
adrese

http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/valorisation/index_en.html

tT kaj Yace s

pre

vzdel

A strat
gvanie
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