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Uvod: Politicky kontext

Nosnou prioritou Programu celozivotného vzdeladvania je zdoraznit’ prinos vzdelavania a odbornej
pripravy pri dosahovani lisabonského ciela - urobit’ EU najkonkurencieschopnej$ou ekonomikou,
zaloZzenou na vedomostiach s trvalo udrzatel'nym hospodarskym rozvojom, vytvorenim vysSieho
poctu lepsich pracovnych miest a va¢Sou socialnou sudrznost'ou. Kazda ¢ast’ programu kladie doraz
na aktivity podporujuce rozvoj narodnych stratégii celozivotného vzdeldvania v ucCastnickych
krajinadch a zabezpecujuce spolupracu réznych casti systémov vzdelavania a odbornej pripravy,
posiliiujuce  kontinuum celoZivotného vzdeldvania a podporujice ziskavanie klI'icovych
spdsobilosti.

V tomto kontexte v roku 2007 pdjde o nasledovné prioritné oblasti:

e Podporovat’ implementaciu pracovného programu ,,Vzdeldvanie a odborné priprava 2010,
predovsetkym prostrednictvom zvySenia koherencie medzi vSetkymi stupfiami systému
celozivotného vzdelavania a odbornej pripravy uz od raného veku.

e Vramci Lisabonského procesu posiliiovat na eurdpskej aaj ndrodnej urovni tulohu
vzdelévania a odbornej pripravy s tym, Ze nepdjde len o zvySovanie konkurencieschopnosti,
ale aj o trvalo udrzatelny hospodarsky rozvoj asocidlnu sudrznost’ a o podporu
implementicie pracovného programu ,,Vzdeldvanie a odbornd priprava 2010%, a to najméa
prostrednictvom d’alSieho rozvoja vzdelavania a ziskavania skisenosti na zaklade dobrych
prikladov z praxe a prostrednictvom eurdpskeho kvalifika¢ného ramca.

e V nadvédznosti na diskusiu eurdpskych hlav Statov v Hampton Court v oktobri 2005
posiliiovat’ tlohu univerzit pri zvySovani konkurencieschopnosti a napomahani pristupu
k vedomostiam, najmi prostrednictvom tvorby a Sirenia vedomosti, inovacii a aktivit
zameranych na reformu systému, posiliiovanie manaZzmentu vysokoskolskych institicii
a podporu kvality a rovnosti prilezitosti.

e Implementovanim priorit Kodanského procesu na narodnej urovni zvySovat kvalitu
a atraktivnost’ odborného vzdeldvania a pripravy a podporovat uznédvanie neformalneho
vzdelavania a informalneho ucenia sa.

e V clenskych Statoch zvySovat nizku troven ucasti na vzdeldvani dospelych, ktora je
prekazkou jednak pri hl'adani zamestnania a jednak pri rozvoji schopnosti 'udi prisposobit’
sa rychlo sa meniacemu pracovnému prostrediu.

e Podporovat’ vyssiu efektivnost’ a rovnost’ systémov vzdeldvania a odbornej pripravy,
predovSetkym tvorbu najkvalitnejSich podmienok pre znevyhodnenych a kvalitnej
predskolskej vychovy.

o Zlepsit kvalitu vzdelavania a pripravy pedagogickych zamestnancov, najmi ucitel'ov
a Skolitelov.

e Podporou prierezovych projektov rozvijat’ vizby medzi vzdeldvanim a odbornou pripravou
na jednej strane a kultirou na strane druhe;j.

Dalej sa kladie priorita na tie Gasti programu, v ktorych sa projekty orientujd na podporu
interkultrneho dialogu a vo vSeobecnosti na preskiimanie vzdjomného pdsobenia vzdeldvania
a kultlry v suvislosti s pripravou Eurépskeho roku interkulturneho dialégu 2008.

V ramci vsetkych programov je potrebné dbat’ na nasledovné:

- Vramci mobilitnych schém a partnerstiev. moézu narodné autority rozhodnut
o urcitych prioritdch, ako su tematické oblasti, cielové krajiny atd’. Tieto priority
budi uverejnené bud prostrednictvom Specifickych narodnych vyziev alebo
prostrednictvom informaécii, ktoré poskytuji narodné kancelarie.



- Vsetky inStitucie a organizacie, ktoré implementuju mobilitné aktivity, by mali
zohladnit principy Europskej charty kvality mobility'".

- VsSetky multilaterdlne projekty by mali obsahovat prehl'adny plan Sirenia
a vyuzivania produktov a vysledkov projektov.

- Pri udelovani grantov na siete by mala byt dana priorita tym oblastiam, v ktorych
siete momentélne nie su vytvorené.

KAPITOLA 1- SEKTOROVE PROGRAMY

1. Comenius — §kolské vzdelavanie
1.1 Mobilita a partnerstva
Skolské partnerstva

V roku 2007 bude priorita zamerana v prvom rade na dobri kvalitu Ziadosti o prediZenie uz
existujucich partnerstiev, ktoré chcii dokoncit’ spolupracu. V ramci prihlasok novych Skolskych
projektov sa priorita bude klast’ na organizacie, ktoré sa eSte nezucastnili partnerstva.

Tematickou prioritou na rok 2007 je v stvislosti s pripravou Europskeho roku interkulturneho
dialégu 2008 podpora interkultirneho dialdégu a prioritnymi budu partnerstva viazuce sa k tejto
téme.

Prioritnymi budi prihlasky partnerstiev, ktorych pracovny plan (bez ohl'adu na tému projektu) bude
obsahovat’ Specifické opatrenia zamerané na:
e podporu ucenia sa jazyka v skorom veku dietata, multilingvalne porozumenie a/alebo
obsahovo a jazykovo integrované vyucovanie (CLIL);
e ulahcenie ucasti na projekte hendikepovanym osobdm alebo osobdm s inymi Specidlnymi
potrebami;
e ulahcenie Ucasti na projekte uciacim sa alebo organizaciam, ktoré st znevyhodnené zo
socio-ekonomickych, geografickych alebo inych dévodov;
e Zabezpecenie moznosti rovnakého pristupu dievcat/zien a chlapcov/muzov k projektu;
e Zohladnovanie potrieb deti cestujiicich a migrujucich pracovnikov.

Mobilita: Asistenti

Prioritnymi budu prihlasky:

e kandidatov, ktori preukazu jasni motivaciu stat’ sa ucitel'mi;

e hostitel'skych $kol, na ktorych nikdy predtym asistent neposobil.
Pri rovnako kvalitnych prihlaskach bude dodatocnéd priorita kladend na kandidatov, ktori maja
zaujem o Skoly, ktorych jazyk je menej pouzivany a vyuCovany a na hostitel'ské Skoly, ktoré budu
ziadat’ o asistenta, ktory by ucil v menej pouzivanom a vyucovanom jazyku.

Mobilita: DalSie vzdelavanie

Prioritou budu Ziadatelia:

' Navrh odpori¢ania Eurépskeho parlamentu a Rady o nadnarodnej mobilite vramci Spologenstva na ucely

vzdelavania a odbornej pripravy: Europska charta kvality mobility, COM (2005) 450 final



e ktori v predchadzajucich dvoch rokoch nemali prideleny grant na d’alSie vzdelavanie v ramci
programov, ktoré predchadzali Programu celozivotného vzdelavania;
e o vzdelavanie, ktoré¢ je vysledkom projektu alebo siete v ramci Programu celozivotného
vzdelavania (alebo jeho predchodcu);
e ktori si chct rozvijat’ zru¢nosti dolezité na:
- implementéciu obsahovo a jazykovo integrované¢ho vyucovania (CLIL);
- implementaciu holistickych jazykovych metod v Skole;
- vyuzivanie pozorovani na inovaciu a zlepSenie vyucovacich postupov;
- prenos vyskumu v triedach do vyucovacich metod a pristupov;
- implementéaciu skupinového vyucovania a inych pracovnych metod zalozenych na
spolupraci;
- pripravu na vedice postavenie v ramci Skoly;
- vyucovanie v zmieSanych triedach (z hladiska schopnosti, materinské¢ho jazyka
alebo kultury).

1.2. Multilateralne projekty
Priorita sa bude klast’ na podporu projektov zameranych na nasledujtce priority:

1.2.1. Priorita 1: Implementdcia Akéného planu na podporu jazykového
vzdelavania a jazykovej roznorodosti*
V ramci tejto priority by sa projekty mali zamerat’ najmd na ucebné plany a ucebné osnovy,
kurzy alebo materidly, metodiku a pedagogické postupy ana organizaciu mobilitnych aktivit
pocas pociatocného a d’alSieho vzdelavania ucitelov, a to v oblastiach ako:
- holistické pristupy k vyucovaniu cudzich jazykov;
- S$irenie nastrojov na vyucovanie a ucenie sa cudzim jazykom;
- vzdelavanie ucitelov jazykov, vratane diStanéného vzdeldvania, v pouzivani
cielového jazyka;
- obsahovo a jazykovo integrované vyucovanie (CLIL);
- Testovanie jazykovych zru¢nosti.

1.2.2. Priorita 2: Prinos vzdelavania a odbornej pripravy uditel’ov
k Lisabonskej stratégii (,,Vzdeldvanie a odborna priprava 201 0°)

V sulade s doteraz vykonanou pracou v ramci pracovného programu ,,Vzdelavanie a odborna
priprava 2010, ktord sa tyka kvality vzdeldvania a pripravy ucitelov, budld prioritnymi
projekty, ktoré napomézu rozvoju a $ireniu stratégii v nasledovnych oblastiach:
1.2.2.a. Kontinuum ucitel’ského povolania od pociatocného vzdelavania
ucitel’a po uvedenie do funkcie a d’alsi odborny rozvoj
Projekty by sa mali zameriavat’ najmé na ucebné plany a uebné osnovy, kurzy
alebo materidly, metodiku a pedagogické postupy, organizdciu mobilitnych
aktivit pocas pociato¢ného a d’alSiecho vzdeldvania ur¢eného pre d’alsi odborny
rast ucitelov a pedagogickych pracovnikov s cielom prildkat’ a udrzat' v tejto
profesii najvacsie talenty.

2 Oznamenie Komisie Rade, Eurépskemu parlamentu, Ekonomickému a socidlnemu vyboru a Vyboru regiénov:
Podpora jazykového vzdelavania a jazykovej roznorodosti: Akény plan 2004 — 2006, COM(2003) 449 final z 24. jila
2003.

3 Podrobny pracovny program na doplnenie cielov systémov vzdelavania a odbornej pripravy v Europe, OJ C 142,
14. 6.2002, str. 1.



1.2.2.b. Rozvoj partnerskych pristupov medzi inStituciami poskytujicimi
vzdeldavanie pre ucitel’ov a svetom vyskumu, obchodu a spolocénost’ou
vo vSeobecnosti

1.2.2.c. Pristupy zamerané na povibudenie udcitel’ov pri zdokonalovani
novych pedagogickych metod na zvySovanie motivdcie Ziakov
Projekty by sa mali zameriavat’ najmé na ucebné plany a u¢ebné osnovy, kurzy
alebo materidly, metodiku a pedagogické postupy, organiziciu mobilitnych
aktivit pocas pociatoéného a d’alSiecho vzdelavania ucitelov zameraného na
zvySovanie motivacie ziakov, a to najma socio-ekonomicky znevyhodnenych.

1.2.3. Priorita 3: Implementdcia Odporucania o kl’'ucovych
sposobilostiach pre celoZivotné vzdeldvanie
V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:
» vychovu k podnikaniu a k podpore zmyslu pre iniciativu na vSetkych trovniach a vo
vSetkych formach (formalneho vzdeldvania a neformalneho ucenia sa);
» metddy, ktoré by poskytovatel'om vzdelavania pomohli podporit’ prierezové spdsobilosti
Studentov, ako su spoloCenské a obCianske spdsobilosti, kulturna citlivost’ a prejav,
digitalne spdsobilosti, podnikavost’, zmysel pre iniciativu a zru¢nost’ ucit’ sa ucit’.

1.2.4. Skolskd politika
V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:

» Aktivity/zriadenie for, cielom ktorych bude zlepSenie stratégii a opatreni na zniZenie
poctu ziakov predCasne opustajucich Skolu azvySenie poctu tych, ktori ukondili
stredoskolské vzdelavanie s tym, Ze osobitny zretel’ sa bude klast’ na ciele celozivotného
poradenstva od ranného veku Ziaka.

1.3. Siete
Budu sa podporovat’ siete v nasledovnych Siestich oblastiach:

1.3.1.  Priorita 1: Uéast’ rodicov na Skolskom vzdeldvani
V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

» identifikaciu a vymenu skusenosti z predskolskych zariadenti;

» zvySovanie spolo¢nej ucasti rodiCov avzdelavacich institicii ako spolocnej

zodpovednosti za vzdelavanie ziakov;

» analyzu kvality akvantity foriem a metdéd spoluprace medzi rodiémi a institiciami,
vymenu skusenosti, priklady dobrej praxe, mySlienky a inova¢né prinosy a ich prenos
ostatnym partnerom,;
rozvoj metodolégie a prikladov dobrej praxe v suvislosti s potrebou znizovat’ pocty tych,
ktori pred¢asne opustaju skolu;
rieSenie problémov s cielom zlepsit’ spoluprdcu medzi rodi¢mi a institiciami;
navrhnutie a testovanie kurikularnych modulov d’alSieho vzdeldvania rodi¢ov a ucitel'ov
v suvislosti s ich spoloc¢nou zodpovednostou za vzdelavanie;
vytvaranie sieti s ostatnymi narodnymi a medzinarodnymi partnermi, ato najmi
s partnermi z projektov Comenius a z inych sieti;
poskytovanie pristupu k pedagogickym poradenskym sluzbam, informacnym nastrojom
a zdrojom, ktoré vyhovuju potrebdm rodin.

YV V VV V

1.3.2.  Priorita 2: Specidlne vzdeldvacie potreby

* Navrh Odporac¢ania Europskeho parlamentu a Rady o kIiGovych spdsobilostiach pre celozivotné vzdeldvanie
z 10. 11. 2005, COM(2005)548 final



V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

>

>
>
>

odovzdavanie vedomosti a Sirenie vysledkov dobrej praxe o opatreniach tykajucich sa
Specialnych potrieb;

identifikaciu sucasnych, vynarajucich sa abuducich potrieb, pri ktorych mdéze byt
europska spolupraca v oblasti $pecialnych potrieb prospesna pre Skolské vzdelavanie;
preskimanie ucebnych a vzdeldvacich metdod prace s postihnutymi ziakmi a/alebo
ulitel'mi;

posilnenie spoluprdce medzi institiciami vzdeldvania ucitel'ov, Skolami a asocidciami
a mimovladnymi organizaciami, ktoré sa venuji vzdeldvaniu l'udi so Specidlnymi
potrebami.

1.3.3.  Priorita 3: Obcianstvo, kultura a vzdelavanie vratane interkulturneho
vzdeldvania a potlacania rasizmu a xenofobie v Skolskom vzdeldavani

V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

>

YV Vv VvV VvV ¥V V V

vymenu prikladov dobrej praxe a vyvoj modelov, ktoré¢ pomdzu pristahovalcom a
euroOpskym obCanom zroéznych etnickych spolocenstiev zit'® spoloéne v Eurdpe
a vzajomne sa ovplyviovat;

vymenu prikladov dobrej praxe v oblasti interkultirneho vzdeldvania s cielom spojit
expertov v roznych pedagogickych pristupoch, ktoré prispievaju k interkultirnemu
porozumeniu a uspeSnej participacii v spolo€nosti, ktorej réznorodost’ sa neustile
zvysuje;

vymenu prikladov dobrej praxe a vytvdranie modelov na integraciu kultary
do vzdeldvania a budovanie synergie medzi svetom kultury a vzdelavacimi systémami;
vymenu prikladov dobrej praxe/vytvdranie novych projektov zameranych na vézby
medzi vyu€ovanim a §tidiom jazykov a ziskavanim interkultirnych zru¢nosti v skolach;
spolupracu s d’alSimi narodnymi alebo medzinarodnymi siet'ami, ktoré¢ su zamerané na
interkultirne vzdelavanie, a s interkultirnymi dokumenta¢nymi centrami;

tvorbu novych projektov v oblasti interkultirneho vzdeldvania v ramci pociatocného
a d’alSieho vzdelavania ulitel'ov;

posiliiovanie vzajomného porozumenia v Skolach, na pomoc detom, ktoré st obetami
nasilia;

pomoc detom — prislusnikom narodnostnych mensin a det'om, ktoré su obet’ami rasizmu
a xenofobie, lepSie vzajomne posobit’ v roznom socidlnom prostredi;

zvysSenie povedomia a diskusiu o historickom pozadi nasilia, extrémizmu a xenofobie,
na ich formy a désledky, ako zdklad kreativneho a inovacného pristupu k problému na
eurdpskej trovni.

1.3.4.  Priorita 4: Zdravotnicka vychova a telesnd vychova

V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

>

» Rozvoj zru¢nosti Skolitelov a ucitelov, ich postojov a vedomosti zo zdravotnickej
vychovy;
» Odovzdavanie vedomosti a Sirenie vysledkov dobrej praxe v rdmci moznosti vyucby
a stidia Sportu v Skoléach;
Identifikaciu sucasnych, vynarajucich sa a budacich potrieb, pri ktorych méze byt pre
ziakov prospesna eurdpska spolupraca vo vzdelavani prostrednictvom Sportu;
» Posilnovanie spoluprace medzi inStitGciami zameranymi na vzdelavanie ucitelov,
Skolami ainymi poskytovatelmi vzdelavania, miestnymi a niarodnymi autoritami
a Sportovymi klubmi;
» Preskimanie moznosti a stratégii vyuzitia Sportovych priestorov a podujati
na vzdelavacie ucely.



1.3.5.  Priorita 5: Vizby so svetom prdce
V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

» vytvorenie postupu uspesného prechodu medzi pociatoénym a d’alsim vzdelavanim
a kariérou, ktory musi mat’ vypracovanu jasnu koncepciu poradenstva;

» hodnotenie a Sirenie vysledkov projektov  COMENIUS, inych eurdpskych opatreni
a aktivit v oblasti ,,Skoly a sveta prace*;

» celkovii vymenu sklsenosti a vytvaranie sieti osob zainteresovanych vo vzdelavani,
expertov a institacii s cielom maximalizovat’ prispevok $kdl pri znizeni nezamestnanosti
mladeze;

» rozvoj zmyslu pre iniciativu a podnikanie.

1.3.6.  Priorita 6: Prirodné vedy
V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:
» zatraktivnenie prirodnych vied pre ziakov na druhom stupni vzdeldvania
a na poskytnutie poradenstva o budiicom vysokoskolskom §tidiu prirodnych vied alebo
o budtce;j kariére;
» ciel zniZzovat rodovu nerovnovahu v $tadiu prirodnych vied.

1.4. Sprievodné aktivity

Sprievodné aktivity budu podporovat’ komunikaéné a valorizané aktivity, ako aj tematicky
monitoring projektov v programe Comenius.

2. Erasmus — vysokoskolské vzdelavanie

Univerzitna charta Erasmus stanovuje zakladné principy aktivit Erasmus, ktoré musi kazda
vysokoskolska institicia reSpektovat’. Vysokoskolska instittcia, ktora sa chce zapojit' do programu
Erasmus, musi ziskat’ chartu. Vynimkou su pripady, ked chce byt inStitucia iba partnerom
v multilateralnych projektoch, sietach alebo projektoch sprievodnych aktivit. Sprostredkovatel'ské
inStitacie, ktoré nie st inStitGciami poskytujucimi vysokoSkolské vzdeldvanie, ale st spité so
Studentskymi stazami, nemusia na ucast’ v programe Erasmus ziskat’ chartu.

Na zaciatku Programu celozivotného vzdeldvania musia vSetky vysokoskolské institicie poziadat
Eurépsku komisiu o chartu. PrihlaSky zaslané inStituciami, ktoré ziskali chartu v rdmci programu
Socrates, prejdi zjednodusenou obnovovacou procedurou.

2.1. Mobilita

Mobilita Studentov, vratane Studentskych stiaZi v podnikoch, a mobilita uditel’ov_a d’alSich
pracovnikov vo vysokoskolskom vzdelavani

Studentskd a ucitel'ska mobilita zohrdva pri vytvarani eurdpskej oblasti vysokoskolského
vzdelavania klI'ai¢ova ulohu. Aby sa dosiahol ciel’ 3 miliony Studentov Erasmus do roku 2012, su
inStitacie participujuce na programe Erasmus vyzvané na d’alSie podnietenie mobility.
Vysokoskolské inStiticie maji  zabezpeCit vysokt kvalitu organizovanych Studentskych
a uCitel'skych mobilit tak, ako je to uvedené v Univerzitnej charte Erasmus a v Eurdpskej charte
kvality mobility’. V Studentskych stazach budu vysokoskolské inititicie a ostatné organizacie

Navrh Odporucania Eurdpskeho parlamentu a Rady z23. septembra 2005 o nadnarodnej mobilite v ramci
Spolocenstva na ucely vzdelavania a odbernej pripravy: Eurdpska charta kvality mobility (COM(2005) 450 final



spravujuce

granty venovat osobitnu pozornost tatoringu a dohladu nad $tudentom pocas jeho

pobytu v zahrani¢i. Koordinatori Erasmus by mali venovat’ pozornost’ jazykovému vzdeldvaniu.
Kazdy student Erasmus by mal absolvovat’ primeranu lingvisticku pripravu v jazyku hostitel'skej
krajiny, ¢i uz prostrednictvom on-line metdd alebo pocas pobytu v zahranici.

Intenzivne

programy Erasmus (IP)

Podporené

budu projekty, ktoré:

» reagujui na nové potreby a vyzvy vychadzajuce z europskej tirovne;
» predstavuju silny multidisciplinarny pristup;

> su

sucastou integrovanych programov Studia veduceho kuznavaniu dvojitych alebo

spolo¢nych diplomov.

2.2.

Multilateralne projekty

2.2.1. Projekty na rozvoj kurikul (CD)

Priorita sa bude klast’ na projekty zamerané na:

» tvorbu alebo testovanie integrovanych programov zahriajucich cely Studijny cyklus
(bakalarske, magisterské a doktorandské $tadium) a veducich k uznavaniu dvojitych alebo
spolo¢nych diplomov;

» implementéciu integrovaného programu v partnerskych institiciach v akademickom roku
nasledujucom po skonceni projektov (zapis prvych studentov);

» tvorbu kurikul, ktoré v eurdpskej spolo¢nosti aktivne podporia mnohojazycnost, jazykovu
roznorodost’, interkultirnost’;

» tvorbu kurikal d’alSieho vzdelavania, zohladiujucich potrebu aktualizacie vedomosti
ziskanych v minulosti pocas vysokosSkolského alebo postgradualneho Studia.

2.2.2. Projekty zamerané na spoluprdacu medzi vysokoSkolskym vzdelavanim
a podnikmi

Priorita sa bude klast’ na projekty zamerané na:

>

vV V VvV VvV V

rozvoj stratégii spoluprace medzi vysokoskolskym vzdelavanim a podnikmi, ktora musi
zahfnat jasni koncepciu poradenstva;

zaClenenie podnikatel'stva do kurikil pre Studentov arozvoj tejto zru¢nosti u
ucitel'ov/vyskumnikov;

zapojenie malych a strednych podnikov, ako aj stavovskych organizécii, obchodnych
komor, socidlnych partnerov a miestnych/regiondlnych organizacii;

prenos inovacii z odborného vzdeldvania a pripravy (OVP) na akademickt oblast
vysokoskolského vzdelavania (VV) a naopak;

stimuldciu spoluprace medzi regionmi a ekonomickymi sektormi s kratkou histériou
cezhrani¢nych kontaktov;

posiliiovanie ekonomického rozvoja a socialnej sudrznosti.

2.2.3. Projekty podporujuce program modernizdcie univerzit

Priorita sa bude klast’ na projekty, ktoré pomozu univerzitam:

» rozvijat’ stratégie na modernizaciu kurikul, ktoré budi viac reagovat’ na potreby trhu
prace, ob¢anov a spolo¢nosti vo vSeobecnosti;



» rozvijat’ stratégie celozivotného vzdelavania (spajanie vysokoskolského vzdelavania
s odbornym vzdeldvanim a pripravou a certifikdcia) a umoznia im stat’ sa ,,centrami
d’alSieho vzdelavania“ alebo ,,centrami otvoreného vzdelavania“ v regione;

» rozvijat proaktivne stratégie financovania, prisposobovat’ roznorodost’ ich
inStitucionalnych profilov mnozstvu finanénych zdrojov;

» rozvijat’ vnutorné riadiace systémy zalozené na vlastnych strategickych prioritach.
Strategické priority by mali zahfnat' partnerstvo s ostatnymi institiciami a svetom
podnikania;

» zvySovat kvalitu ¢innosti, prispievat’ k zodpovednosti a zvySovat’ ich atraktivitu.

2.2.4. Projekty virtudalnych vysokych §kol

Priorita sa bude klast’ na projekty zamerané na:

>

Sirenie rieSeni umoznujucich zriadit’ na eurdpskej Grovni virtualne vysoké skoly a v kontexte
stratégie celozivotného vzdelavania vytvorit komunitu Cinitelov deciznej sféry
a podporovat’ program modernizacie univerzit;

tvorbu alebo overenie integrovanych programov, zahfiajicich cely Studijny cyklus
(bakalarske, magisterské a doktorandské Studium) a veducich k uznavaniu dvojitych alebo
spolocnych diplomov, integrujucich virtudlnu mobilitu Studentov alebo akademickych
pracovnikov do systémov vzdelavania a odbornej pripravy pomocou celkovej stratégie
vysokoskolskych institacii, ktora je zaloZené na efektivnej integracii IKT;

systematické preskumanie existujucich skusenosti alebo projektov virtualnej mobility,
vratane jej vyuZitia na odovzdavanie aprenos know-how s cielom podporit’ realiziciu
stratégii na eurdpskej trovni;

poskytovanie otvorenych zdrojov vzdelavania on-line, aby bolo zabezpecené spolocné
vyuzivanie obsahu organizacnych, technickych a kvalitativnych vysledkov aich lahka
dostupnost’ na eurdpskej tirovni,

testovanie inovacnych e-learningovych koncepcii.

2.3. Tematické siete

Priorita sa bude klast’ na siete, ktoré:

YV V VYV VV VYV

sa zameriavaju na otazky pristupu k vysokoskolskému vzdelavaniu;

sa venuju ,znalostnému trojuholniku® pozostavajicemu zo vzdeldvania, vyskumu
a inovacii;

sa venujii otizkam riadenia a diverzifikacie intitacii vysokogkolského vzdelavania®;

spajaju vSeobecné vysokosSkolské vzdelavanie, vysSie odborné vzdelavanie a odbornu
pripravu so svetom prace;

mapuju a aktualizuji najmodernejSie poznatky a hl'adajii sposoby vécsej podpory eurdpskej
spoluprace;

definuju a aktualizujii vSeobecné a Specifické zrucnosti vyuzivajic rovnaku metdédu ako
pilotny projekt ,,ZvySovanie vykonu vzdelavacich §truktar v Eurdpe®’;

v urCitych oblastiach rozvijaju Standardy zabezpecenia kvality, zohladiiujic pritom
odporucania kvality a pravidla prijaté v Bergene v maji 2005 (Bolonsky proces);

6 . , . - . . . L .
Pozri Oznamenie Komisie Uskutocriovanie programu modernizdacie univerzit (maj 2006)

www.relint.deusto.es/TuningProject/index.htm; www.let.rug.nl/TuningProject/ndex.htm.



» sa venuju oblastiam, ktoré doposial neboli v projektoch zastipené v ramci odborov ako
ekonomia, literattra, filozofia, matematika a kultirna dimenzia vzdelavania;

» zostavenim zoznamu miznucich uéebnych metdéd akoncepcii mapuju a kontroluju
»zriedkavé vedomosti* v réznych disciplinach alebo v prierezovom predmete.

2.4. Sprievodné aktivity

Sprievodné aktivity budii podporovat komunikacné a valorizacné aktivity, ako aj tematicky
monitoring projektov v programe Erasmus.

3. Leonardo da Vinci

Osobitnu pozornost’ treba v programe Leonardo da Vinci venovat’ napomahaniu participacie malych
organizécii, najma malych a strednych podnikov.

Odborne orientované jazykové vzdelavanie (VOLL) a obsahovo a jazykovo integrované vyucovanie
(CLIL) su prierezovou prioritou vSetkych projektov Leonardo.

3.1. Mobilita
V programe budt podporené nasledovné typy mobilit:
- odborné vzdelavanie a priprava v zahranici alebo praktické staze v podnikoch.
Podpora bude urc¢ena pre projekty organizujuce praktické staze pre:
e 7Ziakov v pociato¢nej odbornej priprave (ciel'ova skupina ,,IVT*);
e Tudi na trhu prace, vratane absolventov (ciel'ova skupina ,,PLM*).

- mobilita odbornikov v odbornom vzdeldvani a priprave.
Podporu ziskaji projekty organizujuce vymenu skusenosti a d’al$i odborny rast osdb
zodpovednych za odborné vzdelavanie a pripravu na profesionalnej urovni (ciel'ova
skupina ,,VETPRO®), akymi st skolitelia, majstri odborného vycviku, ucitelia, profesijni
poradcovia, mentori v podnikoch, ako aj osoby zodpovedné za institucie, v ktorych
prebieha odborna priprava, za planovanie odbornej pripravy, kariérové poradenstvo atd’.

V ramci vSetkych typov mobilit ziskaji podporu projekty zarucujiuce kvalitu mobility. V pripade
potreby sa musia projekty venovat’ nasledovnym prvkom:
- jazykovej a kultirnej priprave;
cielom, obsahu a diZke pobytu v zahraniéi;
pedagogickej organizacii, tutoringu a mentoringu;
- uznavaniu ziskanych zru¢nosti.

Okrem toho vietci Gdastnici mobility na vyziadanie ziskaju dokument ,Mobilitny Europass“®.
V ramci programu budi dokument ,Mobilitny Europass®“ vydavat relevantné implementujice
organizécie, ktoré budi postupovat’ podla principov a kritérii stanovenych v rozhodnuti’.

3.2. Multilateralne projekty prenosu a tvorby inovacii

~Prenos®™ inovativnych projektov znamena identifikaciu jedného (alebo viacerych) inovativneho
rieSenia(i) ajeho (alebo ich) prisposobenie na implementaciu v niektorych cielovych krajindch,

¥ Rozhodnutie &. 2241/2004/EC Eurdpskeho parlamentu a Rady z 15. decembra 2004 o jednotnom ramci Spolo¢enstva
pre transparentnost’ kvalifikacii a schopnosti (Europass), OJ L 390, 31. 12. 2004, str. 6.

? Rozhodnutie &. 241/2004/EC Eurépskeho parlamentu a Rady z 15. decembra 2004 o jednotnom ramci Spolo&enstva
pre transparentnost’ kvalifikacii a schopnosti (Europass), OJ L 390, 31. 12. 2004, str. 6



kym tvorba“ inovativnych projektov znamena vyvoj celkom nového rieSenia, ktoré umozni
niekol’kym krajindm vysporiadat’ sa s problémom, ktorému sa doposial’ nevenovali.

3.2.1. Priorita 1: Kvalita systémov odborného vzdelavania a pripravy

Spolo¢ny ramec zabezpe€enia kvality (CQAF) je referenénym systémom, ktorého cielom je
pomdct’ Clenskym Statom a Gcastnickym krajindm na zéklade spolo¢nych principov a kritérii
rozvijat, zlepSovat, monitorovat ahodnotit’ systémy vzdeldvania a odbornej pripravy.
V jednotlivych krajinach umoziuje vac¢Siu transparentnost’ a konzistentnost’ zabezpecenia kvality,
a tym zvysSuje vzajomnu doveru v systémy odborného vzdelavania a pripravy.
V ramci tejto priority by sa projekty prenosu a rozvoja inovacii mali zamerat’ najma na:
» rozvoj atestovanie procedur zabezpecCenia kvality v pociato¢nej odbornej priprave
a v d’alSom odbornom vzdelavani a priprave;
» vyvoj indikatorov kvality na hodnotenie pontik odbornej pripravy;
» r1ozvoj partnerstva a spoluprace medzi hlavnymi aktérmi odborného vzdelavania a pripravy
— inStitaciami formalnej odbornej pripravy, socidlnymi partnermi, obchodom a priemyslom,
samospravami a regionmi atd. — ato najméd vo vztahu k skorej identifikacii potrebnych
zruénosti, poziadaviek odborného vzdeldvania a pripravy a potrieb hendikepovanych
ziakov.

3.2.2. Priorita 2: Ucitelia a Skolitelia v odbornom vzdelavani a priprave

V ramci tejto priority by sa projekty prenosu a rozvoja inovacii mali zamerat’ najma na:

» identifikaciu spolo¢nych kritérii kvality pre kvalifikacie a odborny rast ucitel'ov a Skolitel'ov
odborného vzdeldvania a pripravy v réznom vzdelavacom prostredi s osobitnym ohl'adom
na tatorov v u¢flovskom systéme;

» definovanie a postdenie spolo¢nych zakladnych kritérii a metdd identifikacie vzdelavacich
potrieb ucitelov a Skolitelov odborného vzdelavania a pripravy;

» identifikaciu a/alebo vypracovanie S$pecifickych opatreni, postupov alebo nastrojov
na urovni poskytovatel'a vzdelavania s cielom podporit’ d’alSiu adaptaciu ucebnych planov
aucebnych osnov pre ucitelov a Skolitelov odborného vzdeldvania a pripravy, ato
so zretel'om na nové ulohy a pracovné poziadavky firiem a/alebo odbornych §koél, ako aj so
zretelom rozvoj zmyslu pre iniciativu a podnikanie;

» identifikaciu novych zruénosti aschopnosti ucitelov, Skolitelov a ostatnych o0sob
zainteresovanych v odbornom vzdelavani a vychove, ktoré st v kontexte celozivotného
vzdelavania doélezité (t.j. poradenstvo a metodiky zaloZzené na uceni sa prostrednictvom
prace a obsahovo a jazykovo integrovanom vyucovani — CLIL);

» identifikaciu a preskimanie novych foriem spoluprace a vymen medzi ucitelmi odborného
vzdelavania apripravy v Skoldch a Skolitelmi odborného vzdelavania a pripravy
v podnikoch a/alebo organizaciami, ktoré poskytuji odbornu pripravu;

» tvorbu inovativnych vzdelavacich pontk pre ucitelov a skolitel'ov odborného vzdelavania
a pripravy, pricom treba brat do uvahy ich Specifick¢ a metodologické potreby, ako
napriklad multilingvalny rozsah a/alebo obsahovo ajazykovo integrované vyucovanie —
CLIL).

3.2.3. Priorita 3: Inovativny e-learningovy obsah

V ramci tejto priority by sa projekty prenosu a rozvoja inovacii mali zamerat’ najma na:
» vzdelavanie podporované IKT, kombinaciu vzdelavania zalozeného na IKT s inymi
sposobmi vzdelavania, ako su skupinové vzdeldvanie, vzdeldvanie v rodindch alebo tutoring
a nadnarodné cykly virtualneho §tudia;



vhodné ucebné materidly na zlepSovanie zru¢nosti pracovnikov, vratane tych, ktoré su
uréené pre niz$ie kvalifikovanych pracovnikov;

vyvoj e-learningovych nastrojov na vyucbu kvality manazmentu v odbornom vzdeldvani
a priprave.

3.2.4. Priorita 4: Europsky systém prenosu kreditov v odbornom vzdelavani
a priprave (ECVET)

Cielom rozvoja eurdpskeho systému prenosu kreditov v odbornom vzdeldvani a priprave je
podporit’ transparentnost’ a porovnatel'nost’ kvalifikacii, prenos, validaciu a uznavanie vysledkov
vzdelavania, ktoré jednotlivci dosiahli v réznom vzdelavacom prostredi (formalne, neformalne
a informalne), v r6znych krajinach a na r6znych urovniach.

V ramci tejto priority by projekty prenosu a tvorby inovacii mali vziat’ do Gvahy najnovsi vyvoj
v eurdpskom a/alebo narodnych kvalifikacnych ramcoch a mali by sa zamerat’ najma na:

>

>

aplikaciu systému prenosu kreditov zaloZzeného na principoch a pravidlach ECVET a vyvoj
novych pristupov k prenosu kreditov v odbornom vzdelavani a priprave;

vyvoj aaplikdciu procesov hodnotenia, validacie, prenosu auzndvania vysledkov
vzdeladvania pre kvalifikicie v odbornom vzdeldvani a priprave, spojenych s efektivnou
implementéciou systému prenosu kreditov so zretel'om na strednodobu ambiciu vyvinat’ do
roku 2010 kompaktny eurdpsky ramec kreditov zalozeny na principoch a nastrojoch
ECVETu.

3.2.5. Priorita 5: Validacia neformdlneho vzdeldvania a informdlneho ucenia sa

V ramci tejto priority by sa projekty prenosu arozvoja inovacii mali zamerat’ a vziat' do ivahy
najnovsi vyvoj v eurépskom a/alebo narodnych kvalifikacnych rdmcoch:

>

>

vymenu skusenosti a prikladov dobrej praxe zameranych na identifikaciu, hodnotenie
a uznavanie informalneho ucenia sa a neformalneho vzdeldvania. Osobitni pozornost’ treba
venovat’ vyvoju komplexnych eurdépskych rieseni, napriklad v sektorovom kontexte;
pripravu vysoko kvalitnych, cenovo efektivnych validacnych metodik, ktoré sa budu
pouzivat’ na eurdpskej, narodnej a sektorovej urovni. Existujuce skusenosti by mali byt
pouzité na pripravu rieSeni, ktoré moézu byt’ vS§eobecne rozsirované;

tvorbu a zlepSovanie Standardov validacie neformalneho vzdeldvania a informalneho ucenia
sa. Priorita sa bude klast na zvySenie kvality a doveryhodnosti Standardov kvalifikécii
a sposobilosti;

zlepsenie poradenstva na validaciu neformalneho vzdeldvania a informalneho ucenia sa.

3.3. Siete

Ide o rovnaké priority, aké st uvedené pri multilaterdlnych projektov prenosu a tvorby inovacii.

3.4. Sprievodné aktivity

Sprievodné aktivity budii podporovat komunikacné a valorizacné aktivity, ako aj tematicky
monitoring projektov v programe Leonardo da Vinci.

4.

Grundtvig — vzdelavanie dospelych a iné formy vzdelavania

4.1. Mobilita a partnerstva

Uciace partnerstva/partnerstva ucenia



V roku 2007 bude v prvom rade prioritou dobra kvalita Ziadosti o prediZenie uZ existujucich
partnerstiev, ktoré chcti dokoncit’ vzdjomnu spolupracu. V ramci prihlaSok novych partnerstiev sa
priorita bude klast’ na organizécie, ktoré sa eSte partnerstva nezicastnili.

Tematickou prioritou pre partnerstvd na rok 2007 bude vyskum kultiry a vzdeldvania, najma
podpora interkultirneho dialégu v suvislosti s pripravou Eurdpskeho roku interkultirneho dialogu
2008.

Prioritnymi budi prihlasky partnerstiev, ktorych pracovny plan (bez ohl'adu na tému projektu) bude
obsahovat’ Specifické opatrenia zamerané na:
e aktivnu ucast dospelych vo vzdeldvani prostrednictvom projektov (planovanie,
implementécia a hodnotenie);
e ulahcenie ucasti na projekte pre hendikepované osoby alebo osoby s inymi Specidlnymi
potrebami;
e ulahcenie ucasti na projekte u¢iacim sa alebo organizacidm, ktori su znevyhodneni zo socio-
ekonomickych, geografickych alebo inych dovodov;
e zabezpecCenie moznosti rovnakého pristupu zien a muzov k projektu.

Mobilita: Granty na d’alSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

Prednost’ dostant ziadatelia:
e ktorym v predchédzajucich dvoch rokoch nebol udeleny grant na d’alSie vzdelavanie v rdmci
programov, ktoré predchadzali Programu celozivotného vzdelavania,
e o vzdelavanie, ktoré je vysledkom projektu alebo siete v rdmeci Programu celoZivotného
vzdelavania (alebo jeho predchodcu).

4.2. Multilateralne projekty

Podporené budu projekty, ktoré jasne preukdzu potencial vytvarat’ inovacie a/alebo Sirit’ inovacie
a priklady dobrej praxe v roznych Castiach Eurdpy.

Na ucely tejto vyzvy na podavanie navrhov projektov bude prioritou podpora projektov v siedmich
oblastiach, ktoré stivisia s nasledovnymi tematickymi prioritami.

4.2.1. Priorita 1: Integracia spoloéného ramca o klucovych sposobilostiach pre
celofivotné vzdeldvanie'’ vo vzdeldvani dospelych

V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:

» rozSirovanie pristupu k zakladnym zru¢nostiam, ako si gramotnost, matematicka
sposobilost’, zakladnd sposobilost’ v prirodnych vedach a technologii a digitdlna
spdsobilost’;

» pomoc pri rozvoji prierezovych spdsobilosti uciacich sa, ako su socialne, obcianske,
kultarne a interkultiirne spdsobilosti a podnikanie, aby sa mohli prispdsobit’ meniacej sa
spolo¢nosti a poziadavkam trhu prace;

» zlepSovanie validacie neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia sa vo formach
vzdelavania dospelych. Osobitni pozornost’ treba venovat’ hodnoteniu, ako mézu byt -

0 Navrh Odportcania Eurdpskeho parlamentu a Rady o kl'icovych spdsobilostiach pre celozivotné vzdelavanie z 10. 11. 2005,
COM(2005)548 final.



vzhl'adom na Specifické potreby dospelych - pouzité vo vzdeldvani dospelych existujice
ramce a principy;
» fakt, Ze treba vziat’ do uvahy roézne potreby dospelych uciacich sa.

4.2.2. Priorita 2: Zabezpecenie kvality vo vzdelavani dospelych

V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:

» identifikaciu spolo¢nych kritérii kvality pre kvalifikacie ucitel'ov, titorov a ostatnych
0sOb zainteresovanych vo vzdeldvani dospelych, vratane pociatocného a d’alSicho
vzdelavania;

» definovanie spolo¢nych kritérii a metod identifikdcie vzdeldvacich potrieb ucitelov,
Skolitel'ov a ostatnych zamestnancov;

» rozvoj inovativnych vzdelavacich ponuk (napr. vzdelavacie kurzy Grundtvig) pre
ucitelov a Skolitelov a d’alSie osoby vo vzdeldvani dospelych, pricom treba brat
do tvahy ich S$pecifické potreby a zamerat sa jednak na manazment, poradenstvo
a technické schopnosti a jednak na ucitel'ské zrucnosti;

» identifikaciu a/alebo tvorbu modelov a postupov na zabezpeCenie kvality sluzieb
a inStitlcii, napr. pouzivanie indikatorov kvality, sebahodnotiace metdédy, mechanizmy
akreditacie poskytovatelov vzdeldvania alebo ramce zaistovania kvality, vratane
overovania toho, ako moéZe byt Spolo¢ny eurdpsky rdmec zabezpecenia kvality
v odbornej priprave pouzity vo vzdelavani dospelych.

4.2.3. Priorita 3: Vzdelavanie v neskorSom veku; Medzigeneracné
vzdelavanie
V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:

» prenos vedomosti, metdd a prikladov dobrej praxe vo vzdelavani star§ich ob¢anov;

» identifikaciu Studijnych potrieb starSich obCanov arozvoj stratégii zameranych
narieSenie ich potrieb (napriklad zveladenim priestorov na Studium v miestnych
komunitnych centrach alebo knizniciach);

» to, aby starSi obcCania ziskali prostriedky a zruc¢nosti, ktoré potrebuju na adaptaciu
a udrzatel'nost’ v zamestnani, priCom osobitny doraz sa kladie na zru¢nosti v IKT;

» tvorbu stratégii a metod pre ulitelov, Skolitelov a d’alSich 0s6b zaoberajicich sa
vzdelavanim dospelych, ktori pracuju so star§imi ob¢anmi;

» identifikaciu efektivnych modelov, ako vyuzivat potencial starSich obcanov pri
vzdeldvani ostatnych Tudi (napriklad zbierat a dalej S§irit priklady dobrej praxe,
v ktorych penzionovani l'udia zostavaju aktivni ako pedagogovia vo vzdeldvani
dospelych).

4.2.4. Priorita 4: Skumanie kultiry a vzdelavania, podpora interkulturalizmu
a podpora v¢lenenia prist'ahovalcov do spolo¢nosti

V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:
prenos vedomosti, metod a prikladov dobrej praxe o interkultirnom vzdelavani;
identifikaciu vzdeldvacich potrieb pristahovalcov a vytvéaranie stratégii na rieSenie ich
potrieb;
identifikaciu a Sirenie mechanizmov hodnotenia schopnosti a uznavania formalneho,
neformalneho vzdelavania a informalneho uc¢enia sa imigrantov;
rozvoj moznosti vzdeldvania dospelych pristahovalcov vo vztahu k jazykovej, socidlnej
a kultarnej integracii;
tvorbu vhodnych stratégii a efektivnych ucebnych metéd pre ucitelov, Skolitelov
a d’alSie osoby vo vzdelavani dospelych, ktoré pracuju s pristahovalcami.

YV V VYV VYV

4.2.5. Priorita 5: Zdravotnicka vychova a spotrebitel’ska vychova



V ramci priority ,,zdravotnicka vychova® by sa mali projekty zamerat’ na:
» zékladné zruCnosti na pochopenie informacii, ktoré su uvedené na potravinach
prostrednictvom etikiet, reklamy, ceny a inych spoésobov;
» zékladné pochopenie sposobu, ako su spravy o zdravom zivotnom S§tyle vnimané
v roznych skupinach spolo¢nosti a ako ich adresovat’ tym najohrozenej$im a najmenej
vzdelanym.

V ramci priority ,,spotrebitel’skd vychova“ by sa mali projekty zamerat’ na:

» podporu europskej spoluprace medzi organizaciami poskytujlicimi spotrebitel’ski
vychovu, hlavne vo vidieckych a znevyhodnenych oblastiach;

» zlepsSenie vzdelavania ucitelov, ktori sa venuju vzdelavaniu dospelych spotrebitel'ov,
a to hlavne vo vidieckych a znevyhodnenych oblastiach;

» podporu rozvoja existujucich vysokokvalitnych produktov vo vzdeldvani dospelych
spotrebitel'ov a Sirenie ich potencidlu v niektorych eurdpskych krajinach;

» dalSiu diskusiu o vzdelavani dospelych spotrebitel'ov a prispievat’ k Sireniu prikladov
dobrej praxe.

4.2.6. Priorita 6: Vzdelivanie dospelych urcené pre marginalizovanych
a znevyhodnenych ob¢anov, vratane viziov a byvalych zlo¢incov

V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:

» tvorbu alternativnych vzdelavacich metdd, pristupov a nastrojov, ktoré by posiliovali
opatovné zapojenie marginalizovanych a znevyhodnenych obcanov do spolo¢nosti a na
trh prace;
testovanie narodnych systémov a Sirenie prikladov dobrej praxe, ktoré sa tykaju
ulahCovania vzdeldvacieho procesu a socidlnej inkliizie marginalizovanych ob¢anov;
ulahCenie premeny vzdeldvacej praxe vo vizniciach ztradicného vzdeldvania
na flexibilné vzdelavanie zohl'adiiujtice potreby jednotlivca;
rozvoj inovativnych preventivnych stratégii, ktoré pomdzu znizit’ pocty recidivistov;
zvySovanie kvality vzdelavania vo vézniciach prostrednictvom  vytvérania
Specializovanych vzdeldvacich kurzov pre ucitel'ov pdsobiacich vo vdzniciach;
zlepSovanie kvality vézenského vzdeldvania prostrednictvom vyuzivania IKT.

YV VV VYV V¥V

4.2.7. Priorita 7: Vychova k rodi¢ovstvu a rodinna vychova
V ramci tejto priority by sa mali projekty zamerat’ na:
» rozvoj stratégii rodinnej vychovy ako nastrojov integracie celozivotného vzdeldvania
dospelych s hendikepom vo vzdelavani;
» zvySovanie kvality pedagogov a/alebo SkoliteT'ov dospelych/rodicov.

4.3. Siete
4.3.1. Priorita 1: Jazykové vzdeldavanie vo vzdeldvani dospelych

V ramci tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

» odovzdavanie vedomosti a Sirenie vysledkov dobrej praxe o moznostiach jazykového
vzdelavania dospelych;

» identifikaciu sucasnych, vynarajucich sa a budicich potrieb, pri ktorych moze byt
eurdpska spolupraca v oblasti jazykového vzdelavania dospelych prospesna pre osoby
vo formalnom, neformalnom a informalnom vzdelavani;

» zhodnotenie celkového vyznamu jazykovej vyucby astidia vramci formalneho
a nefornalneho vzdeldvania dospelych v r6znych krajinach Eurépy;



>

>

V ramc
>

V ramc
>

>

identifikaciu zavaznych problémov alebo rozporov v jazykovom vzdeldvani dospelych,
a to najma tam, kde su sti¢asné podmienky nedostato¢né;
rozvoj a $irenie schém vzdelavania I'udi, ktori uc¢ia dospelych jazyky.

4.3.2. Priorita 2: MoZnosti videldavania postihnutych dospelych

1 tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

odovzdavanie vedomosti a Sirenie vysledkov dobrej praxe o moznostiach vzdeldvania
postihnutych dospelych, ktoré st vytvarané na miestnej, narodnej alebo eurdpskej
urovni;

identifikaciu sucasnych, vynarajucich sa abuducich potrieb, pri ktorych mdéze byt
europska spoluprdca v oblasti vzdeldvania postihnutych prospesnd pre osoby
vo formalnom, neformalnom a informalnom vzdelavani;

overenie vzdelavacich a u¢ebnych metdd pri praci s postihnutymi uciacimi sa;

posilnenie spoluprace medzi poskytovateI'mi vzdelavania dospelych a asocidciami
a mimovlddnymi organizaciami pracujiicimi s touto cielovou skupinou.

4.3.3. Priorita 3: MoZnosti vzdelavania dospelych prist’ahovalcov

1 tejto priority by sa mali siete zamerat’ na:

odovzdavanie vedomosti a Sirenie vysledkov dobrej praxe o moznostiach vzdeldvania
dospelych pristahovalcov;

identifikaciu sucasnych, vynarajucich sa abuducich potrieb, pri ktorych mdéze byt
eurdpska spoluprdca v oblasti vzdeldvania dospelych pristahovalcov prospesnd pre
uciacich sa;

skimanie toho, ako moéze vzdelavanie dospelych prispiet k boju proti rasizmu
a xenofobii;

posilnenie spoluprace medzi poskytovatelmi vzdeldvania dospelych a miestnymi
a narodnymi autoritami, ktoré s spojené s integraciou pristahovalcov.

Okrem tychto troch priorit postidi Komisia na zdklade cinnosti prislusnych sieti ziadosti

o spolufinancovanie novych pracovnych programov sieti Grundtvig, ktoré boli finan¢ne podporené

predchodcom Programu celozivotného vzdelavania, ale ktorych zmluva o prideleni grantu skoncila
v roku 2005 alebo 2006 alebo skon¢i v roku 2007.

Komisia tiez posudi ziadosti z partnerstiev, ktoré v roku 2004 alebo 2005 dostali od predchodcu
Programu celozivotného vzdelavania spolufinancovanie na tematicky seminar Grundtvig a chcu
vytvorit’ siet’.

4.4.

Sprievodné aktivity

Sprievodné aktivity budu podporovat komunikacné a valorizacné aktivity, ako aj tematicky

monitoring

projektov v programe Grundtvig.






KAPITOLA 2 - PRIEREZOVY PROGRAM

1. KPafova aktivita 1: SPOLUPRACA A INOVACIE V OBLASTI POLITIKY

CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA
1.1 Mobilita (Studijné navstevy)

Program Studijnych néavstev sa bude riadit’ prioritami politiky vzdeldvania a odbornej
pripravy, vratane tych priorit, ktoré si urcia ¢lenské Staty. Osobitna pozornost’ sa vSak bude
venovat prepdjaniu tychto tém s cie'mi pracovného programu 2010.

1.2 Rozvoj Statistiky a indikatorov; Stidie a komparativny vyskum; podpora rozvoja
politiky vzdelavania

Projekty na tému komparativneho vyskumu vo vzdelavani a odbornej priprave na podporu
Lisabonského procesu a vytvorenie europskeho priestoru celozivotného vzdelavania.

Téma 1: Podpora excelentnosti, efektivnosti a rovnosti vo vysokoskolskom vzdelavani:
dostupnost’ pre Studentov a platnost’.

Téma 2: Daldi rozvoj podmienok vzdelavania dospelych: identifikacia, hodnotenie
apodpora kvality v organizovani, manazmente a financovani vzdeldvania
dospelych.

Téma 3: Urcenie slabych stranok predskolského a povinného vzdelavania, ktoré sa tykaju
ziskania kl'aicovych zruc¢nosti.

Téma 4: ZvySovanie atraktivnosti a kvality odborného vzdeldvania a pripravy; riadenie
systétmov odborného vzdeldvania a pripravy a zlepSovanie chépania vizieb
medzi odbornym vzdelavanim a pripravou, vysokoskolskym vzdelavanim
a pracovnym zivotom.

Potencidlnymi prijemcami budil organizicie, institiicie a siete vyskumnikov, ktoré maju
kvalifikaciu a sktisenosti potrebné na uskutocnenie navrhovanych akcii.

. KPudova aktivita 2: JAZYKY

Podpora jazykového vzdelavania a jazykovej r6znorodosti je jednym z cielov programu ako
celku, no predovsetkym je cielom jednotlivych programov Comenius, Erasmus, Leonardo
da Vinci a Grundtvig. ,.Jazykova“ kli¢ové aktivita dopiia tieto programy prostrednictvom
urcenia jazykovych vzdelavacich poziadaviek v dvoch alebo viacerych sektoroch.

2.1 Multilateralne projekty

Prioritnymi budu:
» projekty, ktoré pripravuji materidly na zvySenie povedomia o uéeni jazykov
a materidly o jazykovom vzdeldvani Ziakov v zdkladnych Skoldch a
predskolskych zariadeniach, ato najmd o menej pouZzivanych a vyucCovanych
jazykoch;
» projekty zamerané na osvojenie si jazykovych zru¢nosti s cielom zlepsit
interkultirne  porozumenie  av globalnom  kontexte  urobit  Eurdpu



konkurencieschopnejSou a atraktivnejSou (napr. ¢insStina, hind¢ina, arabcina,
rustina, japoncina a korej¢ina);

» projekty, ktoré vytvaraju a/alebo zlepSuju metodiky motivacie I'udi uciacich sa
jazyk a zvySuju ich spdsobilost’ pre jazykové vzdelavanie;

» projekty podporujuce multilingvalne chapanie;

> projekty podporujuce jazykovu roznorodost’ .

2.2 Siete

Priorita sa bude klast’ na eurdpske siete:
» spajajuce institucie, ktoré na narodnej alebo regiondlnej urovni podporuji jazykové
vzdeldvanie a jazykovl roznorodost’ (napriklad ,,domy jazykov*);
spajajuce univerzity, ktoré zriadia katedry multilingvalizmu a interkulturalizmu;
dobrej praxe, ktoré sluzia ako motivécia k jazykovému vzdelavaniu;
asociacii ucitel'ov jazykov so silnou vdzbou na narodné asociacie;
podpory a pouzivania zru¢nosti umoznujicich multilingvalne chapanie;
podpory a Sirenia v€asného jazykového vzdelavania.

YVYVYVYV

2.3 Sprievodné aktivity

Sprievodné aktivity budd podporovat komunika¢né a valorizaéné aktivity, ako aj tematicky
monitoring projektov kI'i¢ovej aktivity ,,Jazyky*.

3. KUPucéova aktivita 3: IKT

Podpora IKT vo vzdeldvani je jednym z cielov programu ako celku, no predovSetkym je
cielom jednotlivych programov Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci a Grundtvig.
Kladova aktivita ,JKT“ tieto programy dopiiia prostrednictvom uréenia vzdelavacich
a uc¢ebnych poziadaviek v IKT v dvoch alebo viacerych sektoroch.

Prierezova klicovéa aktivita ,JKT*“ sa zameriava na potencidl IKT ako katalyzatora
spolo€enskych a vzdeldvacich inovacii a zmien. Nejde sa o technoldgiu, ale o to, ako mozno
prostrednictvom IKT zlepSit' vzdelavanie (oblasti vzdelavania, ktoré nemozno vyucovat
inym spdsobom, napr. simulacie; vzdelavanie zalozené na objavovani; prildkanie osob, ktoré
predcasne opustili Skolu, spit’ k u€eniu; vzdelavanie mimo Skolského prostredia; pruzné
celozivotné vzdeldvanie zamerané na ziskanie pocitacovych zrucnosti atd’.).

Pokial' mozno, projekty by mali stavat’ na existujiicej praci a vysledkoch vyskumu
financovaného Spolo¢enstvom, na vzdelavacich programoch Spolo¢enstva, na narodnych
a regionalnych iniciativach a na sikromnom sektore a mali by mat’ vypracovany jasny plan
Sirenia a vyuzitia vysledkov projektu.

3.1 Multilateralne projekty

Priorita sa bude klast’ na projekty zamerané na:
» Rozvoj a testovanie metodik merania a hodnotenia vplyvu IKT na vzdelavanie
Takéto metodiky by zhladiska vyucovacich aucebnych modelov a socialnych
a organizacnych otazok pomohli identifikovat’ skuto¢nut pridanti hodnotu vyuzivania
IKT vo vzdelavani.

" Vratane regionalnych a mensinovych jazykov tam, kde je to primerané



>

Navrhnutie, vypracovanie a testovanie novych variantov alebo metéd spajania
a kombinovania réznych vzdelavacich spoloc¢enstiev

Takéto varianty alebo metody by mali prispiet’ k rozvoju vzdelavacich spolocenstiev
so silnymi vdzbami medzi Skolou, domovom, pracoviskom a miestnymi
spolocenstvami a mali by byt’ sicast'ou buducich IKT sluZzieb a infrastruktury.

3.2 Siete

Priorita sa bude klast’ na siete zamerané na:

>

Navrhnutie a implementaciu foriem vymeny vedomosti

Program bude podporovat schémy, ktoré spustili eurdpske siete, asocidcie, organy
verejnej spravy, verejno-sukromné partnerstvd atd’., na podporu vzijomnych
kontaktov a vymen prikladov dobrej praxe a Sirenie aktivit smerom od ziskavania
informdcii kich vyuzivania vrdmci Specifickych vzdeldvacich komunit. Tieto
schémy by mali aktivne stimulovat’ vzdelavacie komunity, ktoré vyuzivaji alebo st
ochotné vyuZzivat’ inovativne vzdelavacie pristupy na to, aby zostali v kontakte, delili
sa o skusenosti, pracovali na spolo¢nych experimentoch, analyzovali svoje potreby
a vytvarali vhodné rieSenia.

Budovanie novych partnerstiev medzi zainteresovanymi ¢initePmi

IKT je nastrojom na budovanie novych partnerstiev na réznych turovniach
vzdeldvania a odbornej pripravy amedzi generdciami a spOsobmi Zivota,
sukromného, verejného ¢i pracovného. Na vzdelavani sa zucastiiuje zvySujlci sa
pocet arozsah zainteresovanych, ako su kniZnice, univerzity, vyskumné centra
a muzed. Je potrebné analyzovat’ tieto nové formy partnerstva — kde moézu vlada,
akademicka sféra, Skoly, miestna komunita a priemysel zohrdvat’ svoju ulohu.
Partnerstva st zdkladnym nastrojom riadenia vyvoja trhu vzdelavania a odborne;j
pripravy. Vzdeldvanie podporované IKT sa nachadza v prieseCniku vzdelavania,
vyskumu a inovacii.

4. KPudova aktivita 4: SIRENIE A VYUZIVANIE VYSLEDKOV

Klagova aktivita ,,Sirenie a vyuZivanie vysledkov* je v tomto programe inovaénou a odrdza na
politickej urovni, ako aj medzi odbornikmi, rastucu potrebu zabezpecit maximalny vplyv
projektov aakcii financovanych zEU na podporu revidovanej Lisabonskej agendy
a pracovného programu ,,Vzdelavanie a odbornd priprava 2010“. Hlavnym cielom tejto
kl'i€ovej aktivity je pomoct’ pri vytvarani ramca pre efektivne vyuzivanie vysledkov projektov
na miestnej, sektorovej, regionalnej, narodnej a eurdpskej urovni. Akcie, ktoré su financne
podporované vramci tejto aktivity, doplhaju akciu zameranii na S$irenie a vyuZivanie
Specifickych vysledkov dosiahnutych v ramci podprogramov a inych klIicovych aktivit.

Priorita dostant multilateralne projekty zamerané na:

>

>
>

rozvoj vhodnej infrastruktary (analyzy, mechanizmy, metodiky a praktické néstroje),
ktora bude ul'ah¢ovat’ vyuzivanie vysledkov;

prierezovu akciu na eurdpskej urovni (podla sektoru, témy alebo uzivatel'ov);
podporu aktivit na vyuZzivanie vysledkov projektov v ramci existujucich klicovych
regionalnych/europskych/sektorovych sieti s cielom podporit’ pri otvorenej metode



koordinacie a vsulade s Lisabonskou agendou najmé cyklus rozvoja politiky
a praktickych sktsenosti.

Tieto priority mézu zahfnat’:

>

>

>

aktivity na rozvoj a uplatiiovanie eurdpskej stratégie vyuzivania vysledkov,
doplnkovych stadii, demonstra¢nych projektov a metodik;

projekty na testovanie a aplikaciu vysledkov eurdpskej spoluprace, najma
v stvislosti s aktivitami/prioritami otvorenej metddy koordinacie, Standardami
atd’.;

aktivity na eurdpskej urovni na podporu aktivneho vyuzivania vysledkov
(konferencie, semindre a iné vymeny medzi produktami a potencidlnymi novymi
ucastnikmi). Osobitnd priorita sa bude klist’ na aplikaciu vysledkov v ramci
existujucich sieti (nepdjde o financovanie zacinajucich sieti alebo prevadzkovych
nakladov);

aktivity na testovanie a rozvoj sposobov prenosu vysledkov projektov do politiky
vzdeldvania, definovanie a prezentovat mechanizmy, ako spojit projekty,
programy a politiky;

projekty na identifikiciu, zapojenie a podporu vhodnych sieti na vyuzivanie
vysledkov (napr. akcie na identifikdciu kontaktov, Sirenie informécii o tvorbe
sieti podporovatelom/pouzivatelom a podpora transparentnosti arovného
pristupu/rovnosti prilezitosti);

aktivity na zlepSenie pristupu k vysledkom projektov.

Prednost’” dostani  projekty, ktoré v ramci jednotlivych oblasti Programu celoZivotného
vzdelavania podporia integrovany pristup, zapoja kli¢ovych aktérov z deciznu sféru a/alebo
preukazu potencial vplyvu na regiondlnej, ndrodnej alebo eurdpskej urovni s cielom zlepSit
efektivnost’ a zviditel'nit’ vzdeldvanie a odbornu pripravu na eurdpskej urovni.



KAPITOLA 3 - PROGRAM JEAN MONNET

1. Vyucbové, vyskumné aktivity a Studie Jean Monnet

Akcie programu Jean Monnet su zamerané na stimuldciu vzdeldvania, vyskumu a ich odrazu
v oblasti Stadia eurdpskej integracie na urovni vysokoskolského vzdeldvania (vnutri a mimo
Europskej tinie). V tomto kontexte poskytuje program Europskej tinie Jean Monnet podporu

pre:

>

katedry Jean Monnet, centra excelentnosti a ucebné moduly;

asociacie profesorov, dalSich ucitelov vo vysokoskolskom vzdeladvani
a vyskumnikov $pecializujucich sa na §tidium eurdpskej integracie;

informacné a vyskumné aktivity vztahujice sa k Spolocenstvu, ktoré maju za ciel
podporit’ diskusiu, Uvahy avedomosti o procese eurdpskej integracie (t.].
konferencie, seminare, okrihle stoly a znich vyplyvajuce publikacie, internetové
stranky atd’.);

multilateralne vyskumné skupiny.

S ohl'adom na podporu vyssie uvedenych bodov bude sa klast’ priorita na projekty zamerané na:

VVVY VVVYVY

rozvoj Eurdpskej unie (vratane institucionalnych zmien, riadenia a rozsirenia);

Europsku tniu a dialég medzi 'ud'mi a kultirami;

Europsku tuniu vo svete: model mierovej integracie a medzinarodné pravne normy;
Europsku tUniu, globalizdciu, ekonomickld prosperitu, rast a socidlnu spravodlivost
a socialnu sudrznost’;

zviditenenie EU vo svete;

nadnarodnu analyzu imidzu Eur6pskej unie v médiach;

Europsku uniu, vedu, energiu a trvalo udrzatel'ny rozvoj;

europske obcianstvo, eurdpsku kultiaru a eurdpsku historiu.

Okrem tychto tém sa bude priorita klast’ na projekty, zamerané na:

a) Katedry Jean Monnet

>

>

vytvaranie novych ucebnych aktivit, najmé v kandidatskych krajinach a vo zvySku
sveta;

vyucbu na pregradudlnej a gradudlnej urovni, ako aj riadenia vyskumu
na postgraduélnej urovni.

b) Eurépske moduly

>

>

oslovenie Studentov, ktori neprichddzaju automaticky do kontaktu so Stadiom
eurdpskej integracie (napr. Studenti takych odborov ako medicina, inZinierstvo,
prirodné vedy, vzdelavanie, umenie a jazyky);

oslovenie obcanov (vzdelavanie dospelych) a osobitnych skupin obyvatel'stva (napr.
ucitelia zakladnych a strednych $kol).

c) Centrd excelentnosti Jean Monnet




> akademické aktivity v dvoch alebo viacerych cielovych disciplinach (pravo EU,
eurdpska ekonomickd integracia, eurdpska politickd integracia, historia budovania
EU);

» aktivity, ktoré vyuzivaju multi-disciplinarne zdroje v ciel'ovych disciplinach;

» demonsStrovanie otvorenosti k obCianskej spolo¢nosti.

d) Multilaterdlne vyskumné skupiny Jean Monnet
» dialog medzi narodmi a kultirami, zviditelnenie EU vo svete alebo nadnarodnu
analyzu imidzu Eurdpskej tnie v médiach.






